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PRESENTACION

El afio 2012 fue especialmente significativo para la Municipalidad de La Higuera. En este

afio se marco el inicio del periodo de una nueva administracién comunal.

Con el proposito de dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 67 de la Ley Organica
Constitucional de Municipalidades, Ley N° 18.695, el Alcalde de la comuna de La Higuera,
a través del siguiente documento, da a conocer al Concejo Comunal y a la comunidad de La
Higuera, el informe detallado de la gestion anual 2012.

El informe se ha estructurado considerando los siguientes temas:

= Gestion Financiera

El informe de Gestion Financiera contiene un breve analisis del balance de ejecucion
presupuestaria y del estado de situacion financiera, indicando la forma en que la provision
de ingresos y gastos se ha cumplido efectivamente. Esta informacion se concentra en el

Capitulo 11 del presente informe.

= Gestion Desarrollo Comunal

La Gestion de Desarrollo Comunal, se refiere a un analisis de las acciones desarrolladas
para el cumplimiento del Plan de Desarrollo Comunal y es inclusiva de todas las acciones
desarrolladas en el sector salud y educacién municipal; la atencién social, el fomento
productivo y el ambito territorial e institucional. En el Capitulo 111 del presente informe se

encontrard la informacion indicada precedentemente.

= Gestion en Iniciativas de Inversiones

El informe de la Gestion en Iniciativas de Inversion comprende los distintos proyectos
concluidos en el periodo y aquellos en ejecucidn, asi como también los proyectos
postulados durante el afio 2012, indicando su fuente de financiamiento. Esta informacion se

describe en el Capitulo 1V del presente informe.
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» Administracion Interna Municipal

Respecto de la Administracion Interna Municipal, se contemplan las observaciones
efectuadas por la Contraloria General de la Republica, los convenios celebrados con otras
instituciones, las modificaciones experimentadas por el patrimonio municipal y otros
hechos relevantes o de significacion. Toda esta informacion, se detalla en los Capitulos V,

VI, VIly VIII.
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CAPITULO I: MARCO GENERAL DE LA GESTION MUNICIPAL ANO 2012

La gestion municipal afio 2012 corresponde a la administracion del dltimo afio del periodo
alcaldicio de la sefiora Sylvia Claveria Mondaca y del Concejo Municipal compuesto por

los Concejales:

e Uberlinda Aquea Barraza
¢ Inés Gonzalez Velasco

e Marcelo Godoy Roco

e Oscar Miranda Fabrega

e Oscar Aviléz Stuardo

e Yerko Galleguillos Ossandon

El cual cumplid sus funciones hasta el mes de diciembre previo a la fecha de constitucion

del nuevo Concejo Municipal y Alcalde periodo 2012-2016.

e Inicio de un Nuevo periodo Alcaldicio 2012-2016.

Las elecciones municipales del afio 2012, marcaron el punto de partida de una nueva etapa
en la administracion municipal de la comuna de La Higuera, en cuya virtud la ciudadania
por votacion popular eligié soberanamente alcalde para la comuna de La Higuera, al sefior
Yerko Hernaldo Galleguillos Ossandén, lo que fue sancionado mediante la dictacion del
decreto alcaldicio N° 1431 de fecha 30 de noviembre de 2012.

Este nuevo periodo en la administracion municipal se inicié con la ceremonia oficial en la
cual asumio el nuevo Alcalde y Concejales, llevada a efecto el dia 06 de Diciembre del afio
2012, en las dependencias del Teatro Municipal, en sesion solemne de Instalacion del
Concejo Municipal de la Comuna de La Higuera, conforme lo prescribe el articulo 83
inciso segundo de la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades y en

conformidad a lo resuelto por el Tribunal Electoral de la Regién de Coquimbo.

Los Concejales electos y que componen el Concejo Municipal para el periodo son:
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NOMBRE
Fernando Contreras Cortés

Karen Carmona Fabrega

CONSTRUCCION E

———
DIFICIO CONSISTORIAL
COMUNA DE LA HIGUERA G|

1GU

Rosita Guzman Sasmaya

EDIFICIO CONSISTORIAL, LA HIGL
IIGUERA.

2012

PARTIDO POLITICO

Independiente

Independiente

Unién Demécrata
Independiente

Partido
Socialista de Chile

Partido por la Democracia

(PPD)

Renovacion Nacional

PACTO

Concertacion Democratica

Por un Chile Justo

Coalicion

Concertacion Democratica

Por un Chile Justo

Coalicion
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Yerko Galleguillos Ossandén

Presidente del Concejo Municipal y Alcalde de la comuna de
La Higuera

PARTIDO POLITICO Unién Demdcrata Independiente

PACTO Coalicion
DIRECCION Avda. La Paz N°02
TELEFONO 051-429900

Habiendo asumido el nuevo Alcalde y Concejales, en forma inmediata se inicia la labor de

la nueva Administracién Municipal para el periodo 2012-2016.
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CAPITULO Il: BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA Y ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
SECTOR MUNICIPAL Y SERVICIOS, ANO 2012

1. Sector MUNICIPAL

TABLA N°1: BEP Sector Municipal; Ingresos Municipales, Afio 2012

SUB TITULO

05

ITEM

01
02

03
99

01
03

ASIGNACION

001

002

SUB ASIGNACION

002

SUB SUB
ASIGNACION

DENOMINACION

Tributos sobre Uso de Bs. y Realizacion

de Act.
Patentes y Tasas por Derechos

Permisos y Licencias
Part. Impto.Territorial-Art.37 DL. N°©
3.063/1979

Otros Tributos
Transferencias Corrientes
Del Sector Privado

De Otras Entidades Publicas

De la Secretaria y Administracion
General del Interior

Programas Comunales y de Barrios

De la Subsecretaria de Desarrollo
 Regional y Administrativo

PRESUPUESTO PRESUPUESTO

INICIAL

574.750
233.750
330.000

11.000
0

17.000
0
17.000

VIGENTE

738.833
266.202
452.320

20.311
0

114.389
0
114.389

48.499,

INGRESOS
PERCIBIDOS

838.561
359.039
456.981

22.541
0

108.516
0
108.516

46.890,

SALDO
PRESUPUESTARIO

-99.728
-92.837
-4.661

-2.230

5.873

5.873

1.609
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008
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099

001
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999

001

004
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Fortalecimiento de la Gestion
Municipal

Compensacion Viviendas Sociales

Otras Transferencias Corrientes de La
SUBDERE

Del Tesoro Publico

Patentes Acuicolas Ley N° 20.033, Art.
80

Bonificacion Adicional Ley N°20.387

Otras Transferencias Corrientes del
Tesoro Publico

De Gobierno Regional

2% Subvencioén para Actividades de
Caracter Deportivo

De Otras Municipalidades

De Otras Entidades Publicas
Rentas de la Propiedad

Arriendo de Activos No Financieros
Dividendos

Intereses

Participacion de Utilidades

Otras Rentas de la Propiedad
Ingresos de Operacion

Venta de Bienes

2012

17.000

O O O o o o

300

8.559

39.940

8.921

3.741

5.180

56.969
227

227
300

. »
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39.940
8.297

3.741

4.556

53.329
245

245
73

1.609

624

3.640
-18

-18
227
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12

02

01
02

03

04
99

01
02
03
04
05
06
07
99

01

02
99

02
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Venta de Servicios 300
Otros Ingresos Corrientes 682.900
Recuperaciones y Reembolsos por Lic.
Médicas 24.000
Multas y Sanciones Pecuniarias 12.700

Participacion del Fondo Comun
Municipal - Art. 38 DL. N° 3.063, de
1979 640.200

Fondos de Terceros 0
Otros 6.000

Venta de Activos No Financieros
Terrenos

Edificios

Vehiculos

Mobiliario y Otros

Maquinas y Equipos

Equipos Informaticos

Programas Informaticos

Otros Activos no Financieros

Venta de Activos Financieros

O O O O O O O o o o o

Venta o Rescate de Titulos y Valores

Venta de Acciones y Participaciones
de Capital

Otros Activos Financieros

Recuperacion de Préstamos

o O o o

Hipotecarios

300
764.165

43.472
28.296

684.392

1.087
6.918

11.480
0
0
11.480

O O O O o o o

o O o o

- 2

- Higuera)

o

73 227

844.750 -80.585

64.472 -21.000

27.779 517

744.091 -59.699

1.102 -15

7.306 -388

11.480 0

0 0

0 0

11.480 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

86 -86

0 0

10
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07
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01

03

001
999

001

002

003

005

006

001

001
002

001

001
005
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Por Anticipos a Contratistas
Por anticipos por Cambio de
Residencia

Por venta a Plazo

Ingresos por Percibir

Transferencias para Gastos de Capital

Del Sector Privado

De la Comunidad - Programa
Pavimentos Participativos

Otras
De Otras Entidades Publicas

De la Secretaria y Administracion
General de Interior

Programas Comunales y de Barrios

De la Subsecretaria de Desarrollo
Regional y Administrativo

Programa Mejoramiento Urbano y
Equipamiento Comunal

Programa Mejoramiento de Barrios
Del Gobierno Regional

Programa Mejoramiento de Barrios
Del Tesorero Publico

Patentes Mineras Ley N° 19.143

Patentes Geotérmicas Ley N° 19657

De la Junta de Nacional de Jardines
Infantiles

2012

200.000
0

200.000

o O o o

200.000
200.000
0

506.316
0

506.316

260.045

174.056
85.989
0

0
246.271
246.271
0

~| 2
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86
393.876
0

393.876

108.414

47.589
60.825
0

0
262.659
262.659
0

0

0

0

-86
112.440
0

112.440

151.631

126.467
25.164
0

0
-16.388
-16.388

11



001

999
15

CUENTA PUBLICA — GESTION MUNICIPAL
2012

Convenio para la Construccion,
Adecuacién y Habilitacién de Espacios

Deportivos 0 0

De Otras Entidades Publicas 0 -

Saldo Inicial de Caja 175.000 487.819
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 1.649.950 2.623.529

|a
Higpcra\

0

22.803
487.819

2.685.406

-22.803

-61.877

12
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TABLA N° 2: BEP Sector Municipal; Egresos Municipales, Afio 2012

SUB TITULO

22

ITEM

01
02
03
04

01
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11
12

ASIGNACION

SUB ASIGNACION

SUB SUB
ASIGNACION

DENOMINACION

Gastos en Personal

Personal de Planta

Personal a Contrata

Otras Remuneraciones

Otros Gastos en Personal

Bienes y Servicios de Consumo
Alimentos y Bebidas

Textiles, Vestuario y Calzado
Combustibles y Lubricantes
Materiales de Uso o Consumo
Servicios Basicos

Mantenimiento y Reparaciones
Publicidad y Difusion

Servicios Generales

Arriendos

Servicios Financieros y de Seguros
Servicios Técnicos y Profesionales

Otros Gastos en Bienes y Servicios

PRESUPUESTO
INICIAL

407.015
255.945
54.945
18.390
77.735
382.160
9.050
2.600
40.000
24.660
100.700
28.800
5.000
136.300
3.700
9.200
14.000
8.150

PRESUPUESTO OBLIGACIONES

VIGENTE

436.789
263.518
57.546
18.390
97.335
563.302
18.050
4.600
70.015
41.260
110.400
37.209
7.000
207.300
8.800
21.200
29.318
8.150

DEVENGADAS

394.842
236.220
55.698
12.215
90.709

392.383
17.925
4511
64.303
32.083
84.113
23.430
6.729
114.043
6.499
13.356
20.559
4.832

| &
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SALDO
PRESUPUESTARIO

41.947
27.298
1.848
6.175
6.626
170.919
125

89
5712
9.177
26.287
13.779
271
93.257
2.301
7.844
8.759
3.318

13
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24

01

03

01

03

001

002

003
004
005
006

007
008

999

001
002
080

090

091
092
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de Consumo

Prestaciones de Seguridad Social

Prestaciones Previsionales
Prestaciones Sociales del
Empleador

Transferencias Corrientes
Al Sector Privado

Fondos de Emergencia

Educ. Pers. Jurid. Priv., Art.13 DFL 1-
3063/80

Salud-Pers. Jurid. Priv., Art.13 DFL 1-
3063/80

Organizaciones Comunitarios
Otras Personas Juridicas Privadas

Voluntariado
Asistencia Social a Personas
Naturales

Premios y Otros
Otras Transferencias al Sector
Privado

A Otras Entidades Publicas

A la Junta Nacional de Auxilio
Escolar y Becas

A los Servicios de Salud

A las Asociaciones

Al Fondo Comun Municipal -
Permisos de Circulacion

Al Fondo Comun Municipal -
Patentes Municipales

Al Fondo Comun Municipal -

2012

754.559
40.450
3.500

6.000

3.600

7.000
19.600

750
714.109

5.159

244.250

2.000

1.007.311
66.381
3.500

10.000
931
3.6000

22.000
25.600

750
940.930

5.574

328.049

4.750

~| 2
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960.067
49.504
1.911

6.132
931
1.854

15.907
22.091

678
910.563

5.574

330.136

4.749

47.244
16.877
1.589

3.868

1.746

6.093
3.509

72
30.367

14
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26

29

30

01

01

02
04

01
02
03
04
05
06
07
99

01

02
99

099
100

101
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Multas

A Otras Entidades Publicas

A otras Municipalidades

A Servicios Incorporados a su
Gestion

Integros al Fisco
Impuestos
Otros Gastos Corrientes

Devoluciones
Compensaciones por Dafios a
Terceros y/o a la Propiedad.

Aplicacién Fondos de Terceros
Adquisicion de Activos no
Financieros

Terrenos

Edificios

Vehiculos

Mobiliario y Otros
Maquinas y Equipos
Equipos Informéaticos
Programas Informaticos

Otros Activos no Financieros

Adquisicion de Activos Financieros

Compra de Titulos y Valores
Compra de Accionesy
Participaciones de Capital

Otros Activos Financieros

2012

2.700

460.000

250
250

2.000
1.000

500
500

11.783

590.774

1.337
250

1.087

62.359
1.800
20.000
5.000
18.059
17.500

~| 2
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ks

5.947

564.157

32.443
91

15.366
1.871
3.478

11.637

5.836

26.617

535
250

285

29.916
1.709

4.634
3.129
14.581
5.863

o O O

15
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32

33

01

02

03

02
06

07

09

01
03

001
002

001
002
003
004
005
006
007
999

001

002
003

001
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Iniciativas de Inversion
Estudios Basicos
Gastos Administrativos
Consultorias

Proyectos

Gastos Administrativos
Consultorias

Terrenos

Obras Civiles
Equipamiento

Equipos

Vehiculos

Otros Gastos
Programas de Inversion
Gastos Administrativos
Consultorias
Contratacion del Programa
Préstamos

Hipotecarios

Por Anticipos a Contratistas
Por Anticipos por Cambio de
Residencia

Por Ventas a Plazo
Transferencias de Capital
Al Sector Privado

A Otras Entidades Publicas
A los Servicios Regionales de

2012

88.966
45.024

45.024
43.942

3.000
10.000

30.942

5.000

5.000
5.000

537.430
52.024
52.024

485.406

3.000
127.053
350.650

4.703

5.000

5.000
5.000

~| 2
Higucra\

ks

230.783
51.469
51.469

179.314

40.896

138.418

306.647
555
0
555
306.092
3.000
86.157
0
212.232
4.703

O O O O O o oo o o

5.000

5.000
5.000

16
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35

01
03

05
07

001

002

003
004
099
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Vivienda y Urbanizacién

Programas Pavimentos
Participativos

Programa Mejoramiento
Condominios Sociales

Programa Rehabilitaciéon de
Espacios Publicos

Proyectos Urbanos
A Otras Entidades Publicas

Servicio de la Deuda
Amortizacién Deuda Interna

Intereses Deuda Interna
Otros Gastos Financieros Deuda
Interna

Deuda Flotante

Saldo Final de Caja

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS

2012

5.000

10.000

1.649.950

5.000

10.000

2.623.528

~| 2
Higpcra\

7.069

7.069

2.018.389

5.000

2.931

605.139

17
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TABLA N°3: Andlisis Financieros Municipales; Ingresos Afio 2012

ITEM DE INGRESOS

Tributos sobre Uso de
Bs. y Realizacion de
Activos

Transferencias
Corrientes

Rentas de la
Propiedad

Ingresos de
Operacion

Otros Ingresos
Corrientes

Venta de Activos No
Financieros

Venta de Activos
Financieros
Recuperacion de
Préstamos
Transferencias para

Gastos de Capital

Saldo Inicial de Caja

TOTALES

Presupuesto Inicial

INGRESOS
REALES PORCENTAJE
DEL INGRESO
M$

838,561 31.23%

0,
108,516 4.04%

0
245 0.01%

0
73 0.00%

0,
844,750 31.46%
11,480 0.43%
0.00%
86 0.00%
393,876 14.67%
487,819 18.17%
2,685,406 100.00%

1,649,950

MAYOR
INGRESO
SOBRE PTTO
INICIAL

M$

263,811

91,516

245

-227

0

11,480

86

193,876
312,819

873,606

s
H”SHSEI?}

SALDO
PRESUPUESTARIO
AL 31/12/2012

M$

-99,728

5,873

-86

112,440
0

18,708

El presupuesto inicial para el afio 2012 ascendi6é a M$ 1.649.950.- (mil seiscientos cuarenta

y nueve millones novecientos cincuenta mil pesos). No obstante, los ingresos reales

percibidos en el ejercicio alcanzaron un monto de M$ 2.685.406.- (dos mil seiscientos

ochenta y cinco millones cuatrocientos seis mil pesos). Esto significd un aumento real del

62,8 % del valor del presupuesto inicial, calculo que fue elaborado en octubre del 2011.

18
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En este orden de cosas, cabe sefialar que en el afio 2011 el aumento del presupuesto

correspondio6 a un 28,7 % del presupuesto inicial.

Detalle vy andlisis de los items mas relevantes del presupuesto de ingresos:

a) Ingresos de tributos sobre el uso de bienes y realizacion de actividades. Estos
ingresos se estimaron en un monto de M$ 574.750.- (quinientos setenta y cuatro
millones setecientos cincuenta mil pesos). Sin embargo, ingresaron a las arcas
municipales la cantidad de M$ 838.561.- (ochocientos treinta y ocho millones
quinientos sesenta y un mil pesos). Esta cifra representa un aumento del 45,9% de lo

presupuestado inicialmente y del cual forman parte los siguientes items:

e Los ingresos por permisos y licencias, constituidos principalmente por permisos de
circulacion y otros, durante el afio 2012 fueron del orden de los M$ 456.981.-
(cuatrocientos cincuenta y seis millones novecientos ochenta y un mil pesos),
representando un 17% del total de ingresos percibidos durante ese afo. Esta
recaudacion presentd un incremento, con respecto a lo generado en el 2011, equivalente
al 13%, que corresponde a la cantidad de M$ 53.261.- (cincuenta y tres millones

doscientos sesenta y un milpesos).

e Los ingresos por Concepto de Patentes y Tasas por Derechos, que incluyen en sus
items: patentes municipales, derechos de aseo, derechos por urbanizacién y
construccion, permisos provisorios y transferencias de vehiculos, durante el afio 2012
fueron del orden de los M$ 359.039.- (trescientos cincuenta y nueve millones treinta y
nueve mil pesos). Esta cifra representa un 13 % del total de los ingresos percibidos
durante ese afio. Esta recaudacion presentdé un aumento con respecto a lo generado en
el 2011 del 11 %, lo cual corresponde a la cantidad de M$ 35.881.- (treinta y cinco

millones ochocientos ochenta y un mil pesos).

e Los ingresos por concepto de participacion en Impuesto Territorial durante el afio

2012 fueron del orden de los M$ 22.541.- (veintidos millones quinientos cuarenta y

19
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un mil pesos), representando un 0,8 % del total de ingresos percibidos durante ese afio.
Esta recaudacion exhibe un aumento con respecto a lo generado en el 2011 del 86%, lo
cual corresponde a M$ 10.469.- (diez millones cuatrocientos sesenta y nueve mil

pesos).

b) Ingresos de transferencias corrientes: Estos ingresos se estimaron en una cifra igual a
M$ 17.000. (diecisiete millones de pesos). Sin embargo, por este concepto, las arcas
municipales redundaron un monto real de M$ 108.516.- (ciento ocho millones
quinientos dieciséis mil pesos). Ello implico un aumento del 538 %, en el que se
incluyen las transferencias del sector privado y publico, dentro de los cuales estuvieron
considerados los aportes para el pago de bonos de escolaridad, adicional, aguinaldos de
Fiestas Patrias y de Navidad y bonos de término de conflicto a fin de afio
(principalmente para los departamentos de Educacion y Salud Municipal), patentes
acuicolas, aporte para la compensacion por predios exentos y aporte para el
fortalecimiento de la gestion municipal. Este factor representd un 4 % del total de los

ingresos percibidos durante el 2012.

c) Otros ingresos Corrientes: Los ingresos que corresponden a este item se estimaron en
un monto equivalente a M$ 682.900.- (seiscientos ochenta y dos millones novecientos
mil pesos), no obstante, realmente se percibieron en arcas municipales la cantidad de
M$ 844.750.- (ochocientos cuarenta y cuatro millones setecientos cincuenta mil pesos).
Esto significé un aumento del 24% de lo presupuestado inicialmente, desglosado en los

siguientes items:

e Los ingresos generados por concepto de traspasos del Fondo Comdn Municipal fueron
del orden de M$ 744.091.- (setecientos cuarenta y cuatro millones noventa y un mil
pesos), representando un 28% del total de los ingresos generados durante el afio 2012.
Estos tuvieron un aumento con respecto a los ingresos obtenidos el afio 2011, por un
valor de M$ 47.679.- (cuarenta y siete millones seiscientos setenta y nueve pesos)
representando un aumento del 7%, con respecto a dicho periodo. Este incremento se

refleja principalmente en la existencia de mayores ingresos en recursos del fondo
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comun municipal, por concepto de mayor cantidad de permisos de circulacion nuevos y

contribuciones de bienes raices, debido a los re avallos de propiedades.

e Los otros ingresos dentro de este item, tienen relacion con las recuperaciones y
reembolsos de licencias médicas, multas y sanciones pecuniarias, fondos de terceros y
otros (donde se realizan descuentos a funcionarios por atrasos, llamadas telefénicas
particulares, entre otras), los que alcanzaron el orden de M$ 100.659.- (cien millones
seiscientos cincuenta y nueve mil pesos). Este valor representa un 3,7% del total de los
ingresos generados durante el afio 2012 y tuvieron un aumento, con respecto a los

ingresos del afio 2011, para los mismos conceptos, del orden del 30%

d) Transferencias para gastos de capital: Estos ingresos se estimaron en un monto de
M$ 200.000.- (doscientos millones pesos) en el presupuesto inicial; sin embargo, se
percibieron ingresos reales por un monto de M$ 393.876.- (trescientos noventa y tres
millones ochocientos setenta y seis mil pesos). Esto significo un incremento del 97% de
lo presupuestado inicialmente para el afio 2012. A la vez, esta cantidad, representa un

15% de la totalidad de los ingresos percibidos, considerando los siguientes items:

e Los Programas de Mejoramiento Urbano y Mejoramiento de Barrios, con un monto de
M$ 47.589.- (cuarenta y siete millones quinientos ochenta y nueve mil pesos), el cual

significa un 2% del total de los ingresos percibidos durante el 2012.

e Las patentes mineras, en el presupuesto inicial fueron calculadas por un monto de
M$ 200.000.- (doscientos millones pesos). Sin embargo, lo que realmente se percibio6 en
arcas municipales fue una cifra del orden de los M$ 262.659. (doscientos sesenta y dos
millones seiscientos cincuenta y nueve mil pesos). Esto representa un 10% del total de
los ingresos percibidos durante el afio 2012, reflejando un aumento del orden de

los M$ 62.959.000.- (sesenta y dos millones seiscientos cincuenta y nueve mil pesos)

e) El saldo Inicial de caja con el cual se inicio6 el afio presupuestario 2012 ascendi6 a la
suma de M$ 175.000. (ciento setenta y cinco millones pesos) pero realmente se
determinaron para el afio la suma de M$ 487.819.- (cuatrocientos ochenta y siete
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millones ochocientos diecinueve mil pesos). Este incremento representa el 18% de los

ingresos reales generados durante el afio 2012

TABLA N°4: Analisis Financieros Municipales; Gastos 2012

GASTOS GASTO REAL PORCENTAJE Mayor SALDO
DE GASTOS (menor)Gasto PRESUPUESTARIO

M$ sobre Ptto AL 31/12/2012
Inicial
M$
M$

Gastos en Personal 394.842 19,56% -12.173 41.947
Bienes y Servicios de
Consumo 392.383 19,44% 10.223 170.919
Prestaciones de Seguridad
Social - 0,00% - -
Transferencias Corrientes 960.067 47 ,57% 205.508 47.244
Otros Gastos Corrientes 802 0,04% 552 535
Adquisicion de Activos no
Financieros 32.443 1,61% 30.443 29.916
Iniciativas de Inversién 230.783 11,43% 141.817 306.647
Transferencias de Capital - 0,00% - 5.000 5.000
Servicio de la Deuda 7.069 0,35% -2.931 2.931
Saldo Final de Caja - 0,00% - -
TOTALES 2.018.389 100,00% 368.439 605.139
Presupuesto Inicial 1.649.950

El presupuesto inicial de gastos ascendio a la suma de M$ 1.649.950.- (mil seiscientos
cuarenta y nueve millones novecientos cincuenta mil pesos). El gasto tuvo un aumento del
orden del 22%, llegando a un gasto real que alcanzd la cifra de M$ 2.018.389.- (dos mil
dieciocho millones trescientos ochenta y nueve mil pesos). Estos, se distribuyeron de

acuerdos a los siguientes subtitulos e items:

a) Gastos de personal: Este item alcanzd una suma de M$ 394.842.- (trescientos noventa

y cuatro millones ochocientos cuarenta y dos mil pesos), constituyendo un 20% del
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presupuesto total de gastos efectuados durante el afio 2012. En estos, estan incluidos los
gastos del personal de la planta municipal, a contrata municipal, los servicios a
honorarios y todos los gastos que corresponden a los sefiores y sefioras concejales
(dietas, comisiones de servicios y otros), ademas de los honorarios por las prestaciones
de servicios comunitarios. Cabe destacar, que este gasto en personal fue menor al

presupuestado.

b) Bienes y Servicios de Consumo: Estos, representan a todos los gastos de
funcionamiento y mantencion, como por ejemplo, combustibles, materiales y utiles de
oficina, alimentos y bebidas, pasajes y fletes, seguros, consumos de energia eléctrica de
dependencias y de alumbrado publico, servicio de recoleccion de residuos domiciliarios,
entre otros. Esta suma alcanz6 los M$ 392.383.- (trescientos noventa y dos millones
trescientos ochenta y tres mil pesos). Ella representa un 19% de los gastos totales del
afio 2012.

c) Transferencias corrientes: Existen los items de transferencia al sector privado y a otras

entidades publicas.

e Sector Privado
Se puede sefialar que dentro de las transferencias al sector privado se llegé a la suma de
M$ 49.504.- (cuarenta y nueve millones quinientos cuatro mil pesos) representando un
2% del presupuesto de gastos del afio 2012. En éste, se encuentran incluidos los gastos
asignados, a Becas Municipales, aportes al Cuerpo de Bomberos de la comuna de La
Higuera (1° Cia. de La Higuera y 2° Cia. de Punta de Choros), a Organizaciones

Comunitarias (recursos FONDEVE), Fondos de Emergencia.

e Sector Publico
Las Transferencias a otras entidades publicas ascendieron, durante el ejercicio 2012, a
la suma de M$ 910.563.- (novecientos diez millones quinientos sesenta y tres mil
pesos), representando un 45% del total de los gastos. Estos correspondieron,

principalmente, a la cancelacién del Fondo Comuan Municipal del afio y sus pertinentes
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cuotas del Convenio, por un valor de M$ 330.136.-(trescientos treinta millones ciento
treinta y seis mil pesos) representando un 16% de los gastos del 2012. También, a los
aportes hechos al Departamento de Educacion Municipal por una suma de M$
325.436.- (trescientos veinticinco millones cuatrocientos treinta y seis mil pesos), lo que
representd un 16% del presupuesto de gastos del 2012. Consecutivamente, a los aportes
hechos al Departamento de Salud Municipal por una cifra de M$ 238.721.- (doscientos
treinta y ocho millones setecientos veintiin mil pesos), lo que representa un 12% de los
gastos totales del 2012.

d) Adquisicion de Activos No Financieros: En el presupuesto final de afio 2012 la suma
total alcanzada para este item fue de M$ 32.443.- (treinta y dos millones cuatrocientos
cuarenta y tres mil pesos). Esta cifra representd un 2% del gasto total del afio 2012. Se
debe acotar que este gasto corresponde a la adquisicion de camioneta, mobiliarios,
maquinas, equipamiento y equipos informaticos; y actualizacién de equipos que se

encontraban obsoletos, entre otros.

e) Iniciativas de inversion: Este item alcanzé un gasto real de un monto de M$ 230.783.-
(doscientos treinta millones setecientos ochenta y tres mil pesos), representando un 11%
de los gastos totales efectuados durante el afio 2012; estan principalmente distribuidos
en consultorias de estudios basicos por un monto de M$ 51.469.- (cincuenta y un
millones cuatrocientos sesenta y nueve mil pesos); en consultorias de proyectos y obras
civiles de los mismos, por un monto de M$ 179.314.- (ciento setenta y nueve millones
trescientos catorce mil pesos). Estas iniciativas de inversién se materializaron con
financiamiento compartido, tanto municipal como también financiamiento externo

relacionado con otros servicios publicos.

f) Servicios de la Deuda: Principalmente corresponden a las deudas de compromisos
contabilizados durante el afio 2011 y que fueron pagadas durante el ejercicio contable

correspondiente al periodo afio calendario 2012. Los servicios de la deuda alcanzaron
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una suma del orden de M$ 7.069.- (siete millones sesenta y nueve mil pesos) y

represento el 0,35 % del total gastos 2012.

TABLA N°5: Detalle de Pasivos Municipales y Saldos de Proyectos de Inversiones por
Ejecutar al 31/12/2012

DENOMINACION AL 31/12/2012 OBSERVACIONES
En Pesos ($)
DEUDA AL FONDO COMUN MUNICIPAL 28.653.640
CONVENIO DEUDA AL 31/08/2008 25.682.616
TOTAL CONVENIO 159,555,934

Solicitud de Convenio aprobado

DESCONTADO 133,873,318 por Ord. N° 3844 por SUBDERE
SALDO POR PAGAR 25,682,616
ANO 2012 2.971.024
DICIEMBRE 2,971,024 Canceladas con fecha 14 de Enero
del 2013
DEUDA CORRIENTE 55.024.559
FACTURAS IMPAGAS 8.635.597
Municipalidad 7,639,181
Municipalidad (CONAFE)
Educacion -
Salud 996,416
DESCUENTOS PERSONAL 46.388.962
Municipalidad 10,700,511 Canceladas con fecha 10 de Enero
del 2013
Educacion 27,580,259 Canceladas con fecha 10 de Enero
del 2013
Salud 8,108,192 Canceladas con fecha 10 de Enero
del 2013
CONVENIO RETIROS VOLUNTARIOS 9.775.971
Educacion 8,252,392 Descontados mensualmente

remesa Subvencién

Salud 1,523,579 Descontados mensualmente
remesa per capita

PROYECTOS 38.359.182
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Proyectos P.M.U. IRAL

Proyectos P.M.U. FIE

Const. Sala de Integracion y obras anexos
Escuela Punta Colorada

Construccion Cierre Perimetral y Obras Anexas
Escuela Punta de Choros

Const. cocinas, comedor y obras anexas
Escuela San Andrés de Cruz Grande

Ampliacién y Mejoramiento Escuela Enrique
Molina Garmendia de Los Morros

Proyectos P.M.B.

Obras de Conservacion Planta de Osmosis
Inversa A.P.R. Caleta Los Hornos

Proyectos I.N.D.

Proyectos JUNJI

Subsidio Agua Potable

Facturas Subsidio Agua Potable Rural
Gastos Administrativos Proyectos
Reposicion de Jardin Familiar El Trapiche

Reposicion de Edificio Consistorial

Proy. Construccién Obras Urbanizaciéon Basica
La Higuera

Proy. Construccion Obras Urbanizacion Basica
Chungungo

Proy. Construcciéon Obras Complementarias
Multicancha Pta. Colorada

Proy. Ampliacibn y Mejoramiento Sistema
A.P.R. La Higuera

Proy. Construccion Soluciones Sanitarias y
Sistema Alcantarillado Pta. de Choros

5.051.746

3,609,469

46,089

1,093,865

302,323

5.054.738

5,054,738

12.655.390
1,816,797
1,401

1,426,798

666,575

745,042

2,565,777

5,433,000

En Ejecucion

En Ejecucion

En Ejecucion

En Ejecucion

En Ejecucion

e

s
Hfg_':!f‘—z,r?}

En Proceso de ejecucion

En Ejecucion

En Proceso de ejecucion

En Proceso de ejecucion

En Proceso de ejecucion

En Proceso de ejecucion

En Proceso de ejecucion
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Proyectos FOSIS

Programa Chile Solidario (Puente)

Proyectos Fondos de Cultura
Proyectos SENCE

Programa de Fortalecimiento O.M.I.L

Proyectos Chile Solidario
Programa Chile Crece Contigo
Autoconsumo 2011

Desatrrollo Infantil 2012
fortalecimiento Institucional 2012

Fichas Proteccion Civil 2012

Proyectos Chile Barrios

2012

Mejoramiento Sistema Fotovoltaicos Bombeo

Los Morros

Proyectos F.N.D.R.

Const. Posta Salud Punta de Choros
Proyectos INDAP

Convenio DDR

Convenio PRODESAL

TOTAL DE COMPROMISOS

95.000
95,000

626.730

626,730

9.859.863
1,056,194
2,916,667
3,070,089
2,816,913

3.332.116

3,332,116

1.683.599
1,683,599

131.813.352

s
Higsas,r?}

Fondos a devolver al FOSIS No
Utilizados

Ejecutandose y existen saldos a
devolver de una de los items por
$126.730

Ejecutado saldos a devolver
En Ejecucion
En Ejecucion

En Ejecucion

Saldo de Ejecucion

Saldo de Ejecucion

Se deduce de este cuadro que, con relacion a los pasivos municipales y al saldo de

proyectos de inversiones por ejecutar, los items principales son los siguientes:

Deuda al Fondo Comun Municipal
Deuda Corriente
Convenio Retiros Voluntarios

Proyectos

$ 28.653.640, con una incidencia del 21,74 %

$ 55.024.559, con una incidencia del 41,74%

$9.775.971, con una incidencia del 7,42 %

$ 38.359.182, con una incidencia del 29,10 %
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2. Sector SALUD

INGRESOS ANO 2012

El presupuesto inicial del Departamento de ‘ w
Salud Municipal ascendié a la suma de
M$ 517.505.- (quinientos diecisiete millones
quinientos cinco mil pesos). Sin perjuicio de
esto, el ingreso real percibido fue de
M$ 625.052.- (seiscientos veinticinco
millones cincuenta y dos mil pesos). Este
aumento corresponde a un monto de
M$ 107.547.- (ciento siete millones

quinientos cuarenta y siete mil pesos).

El total de los ingresos percibidos corresponde al siguiente detalle:

e Atencion Primaria de Salud (Ley N° 19.738, ingresos per cépita) por un monto de
M$ 178.312.- (ciento setenta y ocho millones trescientos doce mil pesos) el que

representa un 29% del total de los Ingresos.

e Aportes Afectados (que son recursos para ejecucion de convenios y programas con
el Servicio de Salud Coquimbo), por un monto total de M$ 127.206.-, (ciento
veintisiete millones doscientos seis mil pesos) representando un 20% del total de los

Ingresos correspondientes.

e Aportes de la Municipalidad a servicios incorporados a su gestion, por un monto de
M$ 238.721.-(doscientos treinta y ocho millones setecientos veintian mil pesos), lo
que representa un 38% del total de los Ingresos percibidos durante el ejercicio

presupuestario 2012

e Otros Ingresos corrientes, que corresponden a recuperaciones y reembolsos de

licencias médicas del personal del area de la salud municipal durante el afio 2012,
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alcanzaron la suma de M$ 6.228.-(seis millones doscientos veintiocho mil pesos), lo

que representan un 1% de ingresos percibidos.

El

saldo inicial

de caja con el cual se comenzé el afio presupuestario 2012

ascendia a la suma de M$ 74.585.- (setenta y cuatro millones quinientos ochenta y

cinco mil pesos) lo que representa el 12% de los ingresos percibidos durante el

periodo.

TABLA N°6: Ingresos Area Salud Municipal

SUB
TITULO
05

05
05
05
05
05
05
08

08
08
08

08

08
15
TOTAL

ITEM

01
03
04
05
06
07

01
02
03

04
99

DENOMINACION

Transferencias corrientes

Del sector privado

De otras entidades publicas

De empresas publicas no financ.
De empresas publicas financieras
De gobiernos extranjeros

De organismos internacionales

Oftros ingresos corrientes

Recuperaciones y reembolsos por
licencias medicas

Multas y sanciones pecuniarias

Partic. del Fondo Comun Municipal
- art. 38 D.L. n° 3.063, de 1979

Fondos de terceros
Otros

Saldo Inicial de Caja

INGRESOS............ M$

PRESUP.
INICIAL
(M$)

479.505
0
479.505
0

0

0

0

8.000

8.000
0
0

0

0
30.000
517.505

PRESUP.
VIGENTE
(M$)

563.578
0
563.578
0

0

0

0

8.000

8.000
0
0

0

0
74.585
646.163

INGRESO
PERCIBIDO
(M$)

544.239
0
544.239
0

0

0

0

6.228

6.228
0
0

0

0
74.585
625.052

SALDO
PRESUP.
(M$)

19.339
0
19.339
0

0

0

0
1.772

1.772

O O O O O

21.111
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GRAFICO N°1: Ingresos Area Salud Municipal

Ingresos Salud 2012.

B Atencion Primaria de Salud B Aportes Afectados
i Aportes de la Municipalidad M Otros ingresos corrientes
i Saldo Inicial de Caja

EGRESOS ANO 2012

e Los gastos devengados correspondientes a Gastos en Personal - donde se incluye el
personal de planta y a contrata — asciende a M$ 295.032.- (doscientos noventa y
cinco millones treinta y dos mil pesos), esto representa el 50% de los gastos totales,
lo que se desglosa en los siguientes términos: personal de planta M$ 197.136.-
(ciento noventa y siete millones ciento treinta y seis mil pesos) y personal a contrata

M$ 97.896.- (noventa y siete millones ochocientos noventa y seis mil pesos).

e Los gastos en Bienes y Servicios de Consumo fueron por un valor de M$ 205.244.-
(doscientos cinco millones doscientos cuarenta y cuatro mil pesos), el cual
corresponde al 35% de los gastos totales. En éste, se incluyen los gastos en
productos farmacéuticos (medicamentos), materiales y Gtiles quirdrgicos,
combustibles y lubricantes para vehiculos, materiales para reparaciones de
inmuebles, repuestos y accesorios para mantenimiento de vehiculos, mantenimiento
y reparaciones, tanto de edificaciones como vehiculos, consumos basicos, cursos de

capacitacion, primas y seguros para los vehiculos del departamento, servicios de los
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profesionales de los distintos convenios y programas ejecutados durante el afio

2012, entre otros.

Las Transferencias Corrientes al sector privado alcanzaron el valor de M$ 3.180.-
(tres millones ciento ochenta mil pesos) y corresponden a asistencia a personas
naturales (Estipendios Pacientes Postrados) y entrega de premios; éstos financiados
por los convenios y programas de salud del afio 2012. De los gastos totales esta

suma corresponde al 1%.

La adquisicion de Activos No Financieros asciende a M$ 50.938.- (cincuenta
millones novecientos treinta y ocho mil pesos). esta suma corresponde al 9% de los
gastos totales y se considera la compra de vehiculo, maquinas de ejercicios, ademas
de bienes muebles, computacionales e implementos para las postas y centro de

salud.

Otros Gastos Corrientes alcanzaron al valor de M$ 21.360.- (veintitn millones
trescientos sesenta mil pesos) y representan una cantidad equivalente al 4% de los

gastos totales.

El item Iniciativas de Inversion alcanzé al valor de M$ 7.064.- (siete millones

sesenta y cuatro mil pesos) y constituyendo el 1% de los gastos totales.

Finalmente, el item Servicio de la Deuda asciende a la suma de M$ 1.826 (mil
millones ochocientos veinte y seis mil pesos), representando un 0.3%
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TABLA N°7: Egresos Area Salud Municipal
SUB ) PRESUP. PRESUP. GASTO SALDO

TITULO ITEM DENOMINACION INICIAL VIGENTE DEVENG. PRESUP.

(M$) (M$) (M$) (M$)

21 Gastos en personal 362.126 303.521 295.032 8.489
21 01 Personal de planta 299.268 200.573 197.136 3.437
21 02 Personal a contrata 62.858 102.948 97.896 5.052

22 Bienes y servicios de consumo 146.779 253.933 205.244 48.689
22 01 Alimentos y bebidas 0 1.050 635 415
22 03 Combustiblesy lubricantes 22.000 22.000 20.102 1.898
22 04 Materiales de uso o consumo 30.329 60.051 46.627 13.424
22 05 Servicios basicos 11.500 12.450 8.113 4.337
22 06 Mantenimiento y reparaciones 11.670 31.670 18.790 12.880
22 07 Publicidad y difusion 2.880 1.880 1.258 622
22 08 Servicios generales 5.500 5.500 4.099 1.401
22 09 Arriendos 2.400 1.400 870 530
22 10 Servicios financieros y de seguros 4.200 6.300 4.394 1.906
22 11 Servicios técnicos y profesionales 55.000 110.782 99.894 10.888
22 12 dOér(();g?jrtg(s) en bienes y servicios 1.300 850 462 388

24 Transferencias corrientes 3.100 3.500 3.180 320
24 01 Alsector privado 3.100 3.500 3.180 320

26 Otros gastos corrientes 0 21.360 21.360 0
26 01 Devoluciones 0 21.360 21.360 0

29 AT NED ST 1.900  54.800 50.938 3.862
29 03 Vehiculos 0 41.400 40.835 565
29 04 Mobiliario y otros 1.500 1.000 740 260
29 05 Maquinasy equipos 100 11.300 8.443 2.857
29 06 Equipos informéaticos 300 1.100 920 180

31 Iniciativas de inversién 0 7.100 7.064 36
31 02 Proyectos 0 7.100 7.064 36

34 Servicio de la deuda 3.600 1.950 1.826 124
34 01 Amortizacion deuda interna 1.600 950 871 79
34 07 Deuda flotante 2.000 1.000 955 45

35 Saldo final de caja 0

TOTAL GASTOS..... M$ 517.505 646.164 584.644 61.520
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GRAFICO N°2: Egresos Area Salud Municipal
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3. Sector EDUCACION

INGRESOS ANO 2012

(La
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El presupuesto inicial para el afio 2012 para el Departamento de Educacion Municipal

ascendid a la suma de M$ 1.173.840.-
(mil ciento setenta y tres ochocientos
cuarenta mil pesos).Sin perjuicio de
esto, el ingreso real percibido
ascendi6 a la cantidad de
M$ 1.514.662.- (mil quinientos
catorce millones seiscientos sesenta y
dos mil pesos). Lo anterior representa

un aumento de un monto igual a
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M$ 340.822.- (trescientos cuarenta millones ochocientos veintidos mil pesos).

El total de los ingresos percibidos corresponde al siguiente detalle:

Subvencién de escolaridad por un monto de M$ 999.299.- (novecientos noventa y
nueve millones doscientos noventa y nueve mil pesos) el cual representa un 66% del

total de los ingresos.

Aportes Junta Nacional de Jardines Infantiles, por un monto total de M$ 69.675.-,
(sesenta y nueve millones seiscientos setenta y cinco mil pesos) representando un

5% del total de los ingresos correspondientes.

Aportes de la Municipalidad a servicios incorporados a su gestion, por un monto de
M$ 320.459.- (trescientos veinte millones cuatrocientos cincuenta y nueve
milpesos), lo que significa un 21% del total de los ingresos percibidos durante el

ejercicio presupuestario afio 2012

El saldo Inicial de caja con el cual se inicio el afio presupuestario 2012 ascendia
a la suma de M$ 125.230.- (ciento veinticinco millones doscientos treinta mil

pesos) lo que constituye el 8% de los ingresos percibidos durante el periodo.

TABLA N° 8: Ingresos Area Educacion

PRESUPUESTO PRESUPUESTO INGRESOS

ITEM DENOMINACION INICIAL VIGENTE PERCIBIDOS
05 Transferencias Corrientes 1.123.840 1.315.915 1.389.433
05 01 Del sector privado 0 0 0
05 03  De otras entidades publicas 1.123.840 1.315.915 1.389.433
05 03-003 De la Subsecretaria de Educacion 758.960 888.982 999.299
05 03-004 De laJunta nacional de Jardines Infantiles 74.880 74.880 69.675
05 03-101 De la Municipalidad a Servicios incorporados 290.000 352.053 320.459
15 01 Saldo Inicial de Caja 50.000 125.230 125.230
TOTAL INGRESO S........ M$ 1.173.840 1.441.145 1.514.662
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GRAFICO N°3: Ingresos Area Educacion
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M Saldo Inicial de Caja

EGRESOS ANO 2012

Los gastos presupuestados inicialmente para el afio 2012 ascendieron a la suma de M$ 1.173.840.-
(mil ciento setenta y tres millones ochocientos cuarenta pesos). Sin perjuicio de esto, el
gasto efectivo alcanzd la cifra de M$ 1.331.736.- (mil trescientos treinta y un millones
setecientos treinta y seis mil pesos), incrementando el gasto en un monto igual a

M$ 157.896.- (ciento cincuenta y siete millones ochocientos noventa y seis mil pesos).

El total de gastos devengados corresponde al siguiente detalle:

e Gastos en Personal - donde se incluye el personal de planta, contrata y Codigo del
Trabajo — asciende a la suma de M$ 1.031.169.- (mil treinta y un millones ciento
sesenta y nueve mil pesos). Esta cifra representa el 77% de los gastos totales;
Personal de Planta M$ 461.395.- (cuatrocientos sesenta y un millones trescientos
noventa y cinco mil pesos); Personal A Contrata M$ 260.336.- (doscientos sesenta
millones trescientos treinta y seis pesos) y personal cadigo del trabajo M$ 309.437 .-

(trescientos nueve millones cuatrocientos treinta y siete mil pesos).
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e Los gastos en Bienes y Servicios de Consumo fueron por un valor de M$ 198.339.-
(ciento noventa y ocho millones trescientos treinta y nueve mil pesos) y representa
el 15% de los gastos totales. En éste, se incluyen los gastos de materiales de oficina,
material de ensefianza, insumos computacionales, repuestos para vehiculos,

articulos de aseo, servicios basicos y servicios de alimentacion entre otros.

e En prestaciones de seguridad social los gastos asciende a M$ 48.148.- (cuarenta y
ocho millones ciento cuarenta y ocho mil pesos). Esta cifra representa el 4% de los

gastos.

e Otros Gastos Corrientes alcanzaron al valor de M$ 28.529.- (veintiocho millones

quinientos veinte y nueve mil pesos) y representa el 2% de los gastos totales.

e La adquisicion de Activos No Financieros asciende a M$ 17.350.- (diecisiete
millones trescientos cincuenta mil pesos) corresponde a la compra de mobiliario y
equipos computacionales para las escuelas de la comuna. Este monto representa el

1% de los gastos.

e Los gastos en servicio a la deuda fueron por un valor de M$ 8.201.- (ocho millones

doscientos un mil pesos) y representa el 1% de los gastos.
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TABLA N° 9: Egresos Area Educacion

SUB
TITULO
21

21
21
21
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
23
23
26
26
29
29
29
34
34
34

TOTAL

ITEM

000
001
002
003

001
002
003
004
005
006
007
008
010
011
012

001

001

06

001
007

DENOMINACION

Gastos en personal

Personal de planta

Personal a contrata

Otras remuneraciones

Bienes y servicios de consumo
Alimentos y bebidas

Textiles, vestuario y calzado
Combustibles y lubricantes
Materiales de uso o consumo
Servicios basicos

Mantenimiento y reparaciones
Publicidad y difusion

Servicios generales

Servicios financieros y de seguros
Servicios técnicos y profesionales
Otros gastos en bienes y servicios de consumo
Prestaciones de seguridad social
Prestaciones previsionales

Otros gastos corrientes
Devoluciones

Adquisicion de activos no financieros
Mobiliario y otros

Equipos informéaticos

Servicio de la deuda
Amortizacién deuda interna

Deuda flotante

GASTOS............ M$

INICIAL
(M$)

978.645
465.434
250.095
263.116
175.495
9.000
650
13.000
19.500
28.400
9.000
1.060
8.165
3.720
81.000
2.000
3.000
3.000
0
0
7.000
4.000
3.000
9.700
8.200
1.500

1.173.840

PRESUPUESTO PRESUPUESTO

VIGENTE
(M$)
1.039.872
461.398
269.037
309.437
280.821
2.406
1.257
10.111
74.506
44.237
7.469
299
6.873
4.065
126.651
2.947
66.367
66.367
28.529
28.529
17.350
3.944
13.406
8.204
8.200
4

1.441.145

=

e

GASTO

DEVENGADO
(M$)

1.031.169
461.395
260.336
309.437
198.339
2.405
1.257
10.111
74.507
44.231
7.417
298
6.873
4.065
44.227
2.947
48.148
48.148
28.529
28.529
17.350
3.944
13.406
8.201
8.201
0

1.331.736
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GRAFICO N°4: Egresos Area Educacion
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CAPITULO Ill: ACCIONES REALIZADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL
PLAN DE DESARROLLO COMUNAL 2010 -2013.

1. Avance de las Iniciativas segin Ejes de Desarrollo v Lineas Estratégicas del
PLADECO

El Plan de Desarrollo Comunal vigente establecié en consenso con los actores relevantes de
la comuna, una imagen objetivo; vale decir, un conjunto de objetivos estratégicos de
caracter prioritario, que representan los lineamientos que deben orientar de manera

preponderante la accion comunal durante el periodo 2010y 2013.

IMAGEN OBJETIVO COMUNAL

“La comuna de La Higuera se proyecta al Afio 2012 optando por un desarrollo humano,
econdémico, sustentable y sostenible, promoviendo y fortaleciendo todas aquellas
iniciativas de desarrollo del territorio que permitan mejorar la calidad de vida de sus
habitantes, bajo un marco de inclusion ciudadana y equidad social”

En cada una de las areas de interés, en el PLADECO, se definieron lineas de accién
estratégicas sobre las cuales se establecieron metas, que la gestion municipal consideraria y
que constituirian los compromisos del municipio frente a la comunidad. Las lineas de

accion estratégicas establecidas entonces fueron:

a) Area Estratégica: Desarrollo Social

b) Area Estratégica: Desarrollo Productivo

c¢) Area Estratégica: Desarrollo Territorial

d) Area Estratégica : Desarrollo Institucional

e) Avrea Estratégica: Desarrollo Sector Educacion

f) Area Estratégica: Desarrollo Sector Salud

El municipio como ente propulsor del desarrollo comunal, por medio de sus diversos
ambitos de accion social, cultural, educacional, de salud, infraestructura urbana, seguridad
ciudadana, capacitacion, insercion laboral, proteccion ambiental y servicios a la comunidad,
se traducen anualmente en la planificacion y gestion de diversas acciones, que involucran

recursos financieros tanto del municipio como de fondos sectoriales.
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El presente informe da cuenta de una Idgica de seguimiento y avance en los lineamientos
estratégicos, objetivos e ideas de proyectos de las Orientaciones Globales del PLADECO

vigente en relacion a los seis “Ejes de Desarrollo™.

2. Gestion de los Servicios Municipales 2012 de acuerdo a los Ejes de Desarrollo

La Municipalidad de La Higuera en sus diversas unidades municipales presta variados
servicios a la comunidad segln lo establece la normativa legal y reglamentaria vigente. A
continuacion se detalla la gestion de las unidades municipales que entregan en forma

directa un servicio a la comunidad.
2.1 EJE DE DESARROLLO SOCIAL

El eje de desarrollo social, es sin duda, uno de los ambitos del desarrollo de la comuna
donde confluyen diversas acciones en directa relacion con el desarrollo integral de los

vecinos de la comuna.

La cultura, el deporte, la promociéon de la participacion social, la atencion a grupos
prioritarios: adultos mayores, jovenes, mujeres jefas de hogar y discapacitados, la
proteccidn a nifios y mujeres, el apoyo y ayuda a las familias de extrema pobreza, son entre
otras acciones parte fundamental de los proyectos de inversion que operan desde el

Departamento Social y Organizaciones Comunitarias.
2.1.1 Departamento Social

El ambito de accidn del Departamento Social, se enmarcé durante el 2012, dentro de dos

area de gestion. ———

a) Area gestion social. Su objetivo primordial fue
atender la demanda de la comunidad en
situacion de vulnerabilidad social, a través de

los siguientes programas y oferta programatica:
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Becas de movilizacidn: cuyo objetivo es que nuestros estudiantes puedan dar continuidad a

sus estudios fuera de la comuna para lo cual se entregaron apoyos econdmicos a un total de

205 familias de la comuna.

Entregas ayudas econdmicas: con la finalidad de palear y dar solucion a necesidades

manifiestas que las familias no pueden costear en el momento: Familias beneficiarias 40,

monto M$ 3.654.- (tres millones seiscientos cincuenta y cuatro).

Entregas de apoyos a familias: de nuestra comuna que presentan situacion de precariedad

econdmica, por lo que no pueden dar solucién a necesidades prioritarias para el grupo

familiar, como es habitabilidad, alimentacion, salud, traslados, etc.

e Familias beneficiadas el afio 2012 con aporte de material de construccion, pasajes,

canasta de alimentos un total de 207.

Subsidios a las familias que presentan mayor vulnerabilidad social:

e Subsidio familiar (madre soltera, nifios menores de 18 afios, recién nacidos,
invalidos y madres embarazadas): 1017
e Subsidio agua potable: 761 familias beneficiadas con aporte en el 50% y 100% de

Su consumo.

Programa Chile Solidario: cuyo objetivo es brindar apoyo psicosocial a las familias mas

vulnerables de la comuna.
Familias de la comuna activas y en seguimiento 253

Programas sociales:

e Proyecto autoconsumo: 30 beneficiarios pertenecientes al programa Chile Solidario,
con tecnologias tales como: la implementacion de actividades productivas con
hornos de barro, cocinas a lefia, gallineros, trajes de buzo mariscador, adquisicién

de ganado caprino.
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e Proyecto habitabilidad: se beneficia a un total de 3 familias pertenecientes a
Programa Chile Solidario con equipamiento de casa.

e Ficha social: Encuestas afio 2012 a la fecha se cuenta con un total de 575 familias
con ficha social nueva.

e Proyecto fondo intervencion al desarrollo infantil Chile Crece Contigo: 98 familias
beneficiadas con hijos menores de 4 afios.

e Fondo de Fortalecimiento Municipal: a través de la cual se logra coordinar con los
miembros de la red comunal y regional reuniones de trabajo mensual, lo que
permite articular de forma oportuna y pertinente las prestaciones al sistema de
proteccion integral a la infancia; disefiar el plan de trabajo 2012, mecanismos de
funcionamiento, oferta programatica, informacion y derivacion, seguimiento y
monitoreo de prestaciones, etc; implementar estrategias de comunicacion y difusién
referente al Chile Crece Contigo, apoyar la incorporacion a nifios al programa Chile
Crece Contigo, estandarizar los procedimientos de registro del ingreso de los nifios

al sistema de registro, derivacion y monitoreo, beneficia a toda la comunidad.

Programa Puente

Brindar un apoyo integral a las familias que viven en condiciones de vulnerabilidad social,
incentivando las habilidades necesarias para su integracion a las redes locales, con el fin de
satisfacer sus necesidades basicas a través de ingresos econoémicos superiores a la linea de

indigencia.

El programa contempla una metodologia de intervencion al igual que la seleccion de las
familias, segln el puntaje de la Ficha de Proteccion Social. En la comuna actualmente son

48 las familias beneficiadas.

La contratacion de apoyos familiares que permite las visitas periddicas a cada familia a sus
domicilios, en donde se hace un seguimiento al grupo familiar, su historia y los
compromisos que adquieren en relacion a sus necesidades. También se contempla la

asignacion de un bono de proteccion en dinero de monto decreciente.
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Acciones desarrolladas:

e Un apoyo familiar para la comuna, con jornada completa e interviniendo a 48 familias.
e La incorporacion de 30 nuevas familias al programa, entre los meses de marzo a
diciembre, cumpliendo con la meta asignada por MIDEPLAN para la comuna
e Elingreso del bono para familias de la comuna corresponde a:
> 1ros 6 meses: $14.189.- (catorce mil ciento ochenta y nueve pesos)
» 2dos 6 meses: $10.811.- (diez mil ochocientos once pesos)
> 3ros 6 meses: $7.432.- (siete mil cuatrocientos treinta y dos pesos)

» Ultimos 6 meses: Valor Subsidio Unico Familiar

b) Area gestion comunitaria, cuenta con los siguientes departamentos:

e EIl programa de la Mujer: tiene como objetivo principal apoyar y orientar a las

organizaciones de mujeres existentes en la comuna y fortalecer el desarrollo, la

autonomia y la integracion social de la mujer

e El programa del Adulto Mayor: tiene como objetivo fundamental mejorar la calidad
de vida del Adulto Mayor, residente en la comuna de La Higuera, desde una
perspectiva integral y sustentable en el tiempo.

e FEIl programa Organizaciones Comunitarias: Concentra como linea de accién el

implementar acciones que potencien y fortalezcan la participacion de la comunidad
a traves de las organizaciones formalizadas y ejecutar programas que promuevan la

plena participacion de las organizaciones

e El programa de Deporte: cuyo objetivo es apoyar a las organizaciones deportivas de
la comuna y desarrollar el capital humano y social que en ellos existe, ademas de

incentivar el deporte en la comuna.

Acciones generales:

e Apoyo en disefio y postulacién a proyectos sociales de cultura y deportes como
FONDEVE, etc.
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e Coordinacion con departamentos internos municipales y otras instituciones segun

necesidades de las organizaciones

e Apoyo en el disefio y organizacion de actividades con objetivos socio-culturales y

recreativos como fue el encuentro de hip- hop.

e Apoyo en actividades con la comunidad Juntas de Vecinos, apoyo a postulacion de

Proyectos de Organizaciones Formales como son: Deportivas, Adulto Mayor,

Campeonatos de babyfutbol, realizacion de actividades de forma conjunta con

organizaciones, como el Dia del Adulto Mayor, Dia del Nifio, Fiestas Patrias, Dia

de la Madre, Celebracion Navidad, y una serie de actividades de verano.

2.1.2 Departamento de Desarrollo Comunitario

Durante el afio 2012 se formaron en la Comuna de La Higuera 9 Organizaciones

Comunitarias en las localidades de: Chungungo, Caleta Los Hornos, Punta Colorada y La

Higuera. A continuacion se detallan:

TABLA N°10: Organizaciones Comunitarias formadas en el 2012

NOMBRE

Agrupacion de ex
alumnos de Escuela N°
30 Cruz Grande

Agrupacién Social vy
Cultural Diamante de
San Pedro de

Caleta Los Hornos.

Academia de futbol
infanti  formativa de
Caleta Los Hornos.

Comité Villa Pajaritos de
Punta Colorada

Club Social y Cultural
Galgiero y Huaso de
Punta Colorada

PERSONALIDAD

N° SOCIOS

JURIDICA N°
250 15
255 17
251 20
254 16
253 18

DIRECCION

Chungungo S/N

Caleta los Hornos
S/N

Caleta los Hornos
S/N

Eloy Salinas S/N,
Punta Colorada

Los Lirios S/N,
Punta Colorada
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Avenida Tres Cruces
S/N,
Punta Colorada

Punta Colorada S/N

La Higuera

La Higuera S/N

El Fondo de Desarrollo Vecinal 2012, convoco la participacion de diversas organizaciones

territoriales y funcionales de la comuna, que presentaron sus ideas de proyectos siendo

aprobadas 6 iniciativas por la Comision Evaluadora.

El detalle de los proyectos

aprobados segun areas tematicas es:

TABLA N°11: Organizaciones Comunitarias Beneficiaras del FONDEVE

ORGANIZACION

AREA TEMATICA

Equipamiento Comunitario

Equipamiento Comunitario

Equipamiento Comunitario

Equipamiento Comunitario

N BENEFICIARIA

J. de Vecinos N° 5 E
1 )

Trapiche
2 Club Deportivo “Once

Estrellas” La Higuera

Club adulto mayor “Alegria
3 o ;

y Union” La Higuera

Consejo Consultivo de Salud
4

Los Choros
5 Taller adulto mayor “San

Daniel” El Trapiche

Equipamiento Comunitario

MONTO ($)

250.000.-

250.000.-

250.000.-

250.000.-

250.000.-
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6 MODEMA Medio Ambiente 200.000.-
Total 1.450.000.-

Se asignaron recursos monetarios a los demas participantes en orden descendente segun los
puntajes, hasta agotar los recursos. Esto fue acordado por el Concejo Municipal; las

organizaciones favorecidas fueron:

TABLA N°12: Otras Organizaciones Comunitarias Beneficiaras del FONDEVE

N°  ORGANIZACION BENEFICIARIA AREA TEMATICA MONTO ($)
Taller Adulto Mayor “Padre

1 Alberto Hurtado” Punta Equipamiento Comunitario 250.000
Colorada

Taller Adulto Mayor “La buena

2 esperanza” Quebrada Honda Equipamiento Comunitario 250.000

3 LI G VEEITES R B FImE ¢ Equipamiento Comunitario 250.000
Choros
Club Adulto Mayor “Futuro feliz” : . e

4 punta de Choros Equipamiento Comunitario 250.000
Centro Escuela Padres y . . Ly

5 Apoderados Punta Colorada Equipamiento Comunitario 250.000

6 s (12 MEETIER N 4 ACTUED Equipamiento Comunitario 250.000
Grande

7 Grupo RIEENE® SREMEEEME R Gestion cultural y deportiva 250.000
La Higuera

8 J. de Vecinos N° 6 Punta Equipamiento Comunitario 250.000
Colorada

9 C.Iub de cueca “Raices” La Equipamiento Comunitario 250.000
Higuera
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J. de Vecinos N° 17 Villa Equipamiento Comunitario
&0 Pajaritos de Punta Colorada 250.000
Total 2.500.000
Total de Recursos Asignados 3.950.000

2.2 EJE DE DESARROLLO PRODUCTIVO

El desarrollo econémico o productivo es uno de los ambitos mas relevantes para la
inversion publica y privada. Dentro de este eje se encuentran tres orientaciones globales: la
destinada a la capacidad emprendedora, articulacion oferta y demanda de empleo y el

fortalecimiento del fomento productivo.

2.2.1 Oficina de Intermediacion Laboral

La Unidad estd orientada a gestionar y promover la habilitacion e insercion laboral de
nuestros usuarios, a través de una estructura de redes de trabajo que favorezcan la
coordinacion permanente con los actores publicos y privados que contribuyan a mejorar la

empleabilidad en la comuna.

Para el cumplimiento del objetivo es importante intermediar entre la oferta y la demanda
laboral, para lo cual se deben gestionar los procesos permanentes de la capacitacion, que
mejoren las competencias laborales de los usuarios inscritos en la OMIL y por otro,
fortalecer las redes con empresas locales para la gestion de vacantes de empleo en usuarios

de la OMIL, de tal forma de facilitar la insercién laboral.

La Oficina Municipal de Intermediacion Laboral (OMIL) cree en el potencial de todo
joven, adulto y adulto mayor que busca una oportunidad laboral y establece que todas las
personas que acuden a la OMIL merecen un trato digno y respetuoso, con acceso a

informacidn, orientacion y capacitacion segun lo necesiten.-

La Srta. Glenda Carmona Fabrega asume como encargada de oficina OMIL el dia 27 de
febrero. Segun antecedentes en el mes de febrero de 2012, se realiza una visita a terreno
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con las demas unidades de la ODEL para realizar un catastro de las personas que se

encuentran cesantes con la finalidad de poder contar con un registro de estas mismas.

El dia 6 de marzo de 2012 se firma el Convenio del Programa Fortalecimiento OMIL entre
el Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo - SENCE y la Municipalidad de La
Higuera. Convenio que establece el traspaso de recursos asignados a la municipalidad por

un total de M$ 6.000.- (seis millones de pesos) y se compone de la siguiente forma:

e Recursos Operacionales: Un monto Fijo de M$ 1.500.- (un millén quinientos mil

pesos)

Estos recursos estan destinados exclusivamente para la ejecucion del programa y deben ser
utilizados en la contratacion y pago de servicios de recurso humano, preferentemente
psicologo/a, o en su defecto otro profesional del area psicosocial, el cual debera realizar

evaluaciones y elaborar perfiles laborales a los usuarios de OMIL.-

En item anterior se contrata a la sefiorita Paola Espejo Castagnoli, profesional Psicéloga por
un periodo de 6 meses con el fin de realizar talleres de aprestos laborales para los usuarios
de oficina OMIL.

A la vez dichos recursos pueden ser utilizados en servicios de café, arriendo de
instalaciones y todo aquel servicio asociado a las actividades de intermediacion laboral.-

De lo anterior, la municipalidad gener6 la devolucion de la suma de $126.730.- (ciento
veintiséis mil setecientos treinta pesos) por concepto de operacién que no fue utilizada
durante la vigencia del convenio de acuerdo a item de Gestién de Recursos.-

e Recursos por Gestion: un monto variable maximo de M$ 1.500.- (un millén

quinientos mil pesos)
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Con el objetivo de financiar las iniciativas tendientes al desarrollo y fortalecimiento de
procesos de acciones de intermediacion laboral se considera un pago de incentivo por metas
cumplidas las cuales estan enfocadas a fortalecer la red de colaboracion en el empresario
local y entregar a los usuarios herramientas que faciliten la obtencion de algun trabajoy a
la vez lograr impulsar estrategias de intermediacion laboral para favorecer la insercién

laboral de los usuario.-

TABLA N°13: Metas segun actividades:

META

META META
ACTIVIDADES ISEIIR':AOIES SEGUNDO  TERCER T'\éETZ\AL
o PERIODO PERIODO

Capacitar usuarios/as inscritos/as en la

OMIL en el uso de la Bolsa Nacional de 8 8 8 24
Empleo

Talleres de Apresto Laboral 3 3 3 ©
Visitas a Empresas 7 7 7 21
Encuentros empresariales 1 1 1 3

Capacitacion BNE

En el periodo comprendido entre los meses de Mayo y Noviembre se capacitaron 35

usuarios para el buen uso de la Bolsa Nacional de Empleo (BNE)

Talleres de Apresto Laboral

Segun lo establecido en el convenio 2012 y de acuerdo a las metas consignadas se

realizaron 9 talleres de apresto laboral dirigidos por la profesional Paola Espejo Castagnoli.

La oficina OMIL acreditd la ejecucion respaldandose con el anexo N° 3 propuesto en el

convenio antes sefialado.

49



-] 2
Higucra\

CUENTA PUBLICA — GESTION MUNICIPAL
2012

e

Visitas a empresas

Conforme al convenio con SENCE, la oficina OMIL realizé 21 visitas a empresas
generando asi una comunicacion efectiva entre las empresas locales de la comuna de La
Higuera y la municipalidad, dando asi més herramientas de comunicacion a los usuarios

respectivos.

La idea era obtener informacién de las empresas con respecto a las vacantes disponibles

para lograr concluir en una eventual contratacion de personal.

Encuentros empresariales:

Con el fin de fortalecer la red de comunicacién, es menester convocar y realizar entre las
empresas locales, la municipalidad y en especial los usuarios de la Comuna de La Higuera,

encuentros que permitan la interaccion.

El convenio establecié como meta convocar tres encuentros empresariales con el objeto de
conocer los proyectos de las empresas en periodos anuales y las posibilidades de
contratacion de personal dentro de los mismos. Asi el dia 11 de Septiembre, durante la
realizacion del segundo encuentro empresarial concurrieron las siguientes empresas
invitadas: CAP Mineria, Barrick, Andes Iron, Terra Service, Geoldgica, CEMSA, Sacyr,
con el fin de acercar a las empresas y conocer sus nuevos proyectos dentro de la Comuna

de La Higuera.

Tomando en cuenta las actividades mencionadas anteriormente, SENCE transfirié la suma

de M$ 500.- (quinientos mil pesos) por concepto de incentivo por cumplimiento de metas.-

e Recursos por Colocacion: un monto variable médximo de M$ 1.800.- (un millén
ochocientos mil pesos)
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De acuerdo a las colocaciones establecidas, SENCE transfiere incentivos, solo si se cumple
con la meta establecida (45 colocaciones), es decir la municipalidad debera cumplir con el

100% de la meta definida por periodo.

En el caso del cumplimiento del convenio, con respecto a las colocaciones,

lamentablemente so6lo se llevaron a cabo 14 colocaciones.-

Capacitaciones

Fuera de las Capacitaciones enfocados al convenio de fortalecimiento, la oficina OMIL
realizd gestiones con la empresa minera BARRICK, para la ejecucion de dos cursos para
los habitantes de la comuna (Operacion de Maquinaria Pesada y Curso de Soldadura), de
las cuales sélo la capacitacion de OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA fue realizada

en la localidad de Punta Colorada con 30 alumnos.-

2.2.2 Departamento de Desarrollo Rural

Programa Agqropecuario para el Desarrollo Integral de Pegueios Productores

Campesinos del Secano de la Region de Coquimbo (PADIS)

En el mundo rural de la comuna de La Higuera se presentan variadas realidades, en donde
se ha potenciado un desarrollo integral, principalmente a través de capacitaciones, asesorias

técnicas y financiamiento.

El Programa Agropecuario para el Desarrollo Integral de los Pequefios Productores
Campesinos del Secano de la Regién de Coquimbo (PADIS) durante el 2012 estuvo
conformado por tres profesionales: Sr. Angel Martinez Carrasco, Ingeniero Agrénomo; Sra.
Daniela Lira Jara, Ingeniero Ejecucion en Agronomia; y Sra. Jacqueline Pizarro Diaz,

Ingeniero Agrénomo.

De acuerdo a las iniciativas PADIS presentadas por el Departamento de Desarrollo Rural
hasta Diciembre 2012, se ejecutaron proyectos por un monto total de M$ 49.489.-,

(cuarenta y nueve millones cuatrocientos ochenta y nueve mil pesos) distribuidas en las
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localidades de Los Choros, Quebrada Honda, Los Morros, Punta Colorada, Chungungo y

El Trapiche y que a su vez se distribuyen de la siguiente manera:

Proyectos Financiados con fondos FNDR, por un monto de M$ 20.093.- (veinte millones

noventa y tres mil pesos), distribuidos en 6 usuarios.

TABLA N°14: Proyectos Financiados Con FNDR

NOMBRE LOCALIDAD PROYECTO

Quebrada Construccion de Galpén

ATMEMED LEI0N Honda y Sala de Maduracién
o i
Ernestina Pizarro Al Sala de Maduracioén oI ejecgt_a,do
Colorada Falta rendicion
. Punta ., .
Carlos Pizarro Sala de Maduracién Recepcionado
Colorada

Aurelio Robledo | o5 pajaritos e _Ce WECUEEEN 3 Recepcionado

Panel Fotovoltaico

Rolando Castillo El Trapiche Sala de Maduracién Recepcionado

Patricio Construccion de Galpén
. Los Morros 9
Chilcumpa y Sala de maduracién

Proyectos Financiados con Fondos Sectoriales de INDAP, por un monto de

(cinco millones ochocientos treinta y dos mil pesos), distribuidos en 3 usuarios.

TABLA N°15: Proyectos Financiados Con Fondos Sectoriales de INDAP

NOMBRE LOCALIDAD PROYECTO ESTADO
Sabina Alvarez Los Choros Maquina Sajadora Recepcionado
Maquina

Julio Campusano  Los Choros .
Seleccionadora

Omar Alfaro El Trapiche panel fotovoltaico Rendicion

Recepcionado

Recepcionado

Recepcionado

Kit de riego con Falta instalar estanque y

MONTO
%)

5.858.358
1.847.978
1.847.978

3.298.316

2.049.174

5.191.915

M$ 5.832.-

MONTO
®
1.493.073

1.846.700

2.492.778

Proyectos Financiados con fondos del Programa de Mejoramiento de Fuentes Hidricas

(MFH), por un monto de M$ 4.329.- (cuatro millones trescientos veintinueve mil pesos),

distribuidos en 10 usuarios.
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TABLA N°16: Proyectos Financiados con Fondos del Programa de Mejoramiento de

Fuentes Hidricas

NOMBRE LOCALIDAD PROYECTO ESTADO MO($'\;TO
Ernesto Aguirre Los Choros Bomba eléctrica Recepcionado 313.614
Mirta Morales Los Choros I;rg:gnduamon e Recepcionado 200.000
Fernando Barrera Los Choros Bomba eléctrica Recepcionado 275.000
Rolando Antiquera QU EIECE) PrEelEEEED ¢ Recepcionado 600.000

Honda pozo
Héctor Mufioz QLT G LEtelehl i Recepcionado 600.000
Honda pozo
Omar Alfaro El Trapiche I;r(;):(l;mdmamon eE Recepcionado 200.000
Juana Castillo El Trapiche I;rg:gnduamon e Recepcionado 600.000
Félix Cox El Trapiche Mepramlento ge Recepcionado 600.000
vertiente
Leonardo Ahumada Chungungo Estgnque EE Recepcionado 340.513
polietileno
Aliro Osorio Chungungo Mepramlento CE Recepcionado 600.000
vertiente

Proyectos Financiados con fondos del Programa de Riego de Obra Menor, por un monto de

M$ 1.282.- (un millon doscientos ochenta y dos mil pesos), distribuidos en un usuario.

TABLA N°17: Proyectos Financiados Con Fondos del Programa de Riego de Obra

Menor
NOMBRE LOCALIDAD PROYECTO ESTADO MONTO ($)
Héctor Mufioz QUL oES Estanque ez Recepcionado 1.282.245
Honda geomembrana

Proyectos Financiados con fondos del Programa de Desarrollo de Inversiones (PDI), por un
monto de M$ 15.428.- (quince millones cuatrocientos veintiocho pesos), distribuidos en 6

usuarios.
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TABLA N°18: Proyectos Financiados Con Fondos del Programa de Desarrollo de

Inversiones
NOMBRE LOCALIDAD PROYECTO ESTADO MO($'\;TO
o A
Ernesto Aguirre Los Choros Bodega 1.00 % ejecu_tado 2.571.482
Sin Recepcionar
o i
Patricia Villalobos Los Choros Bodega 1.00 % ejecqtado 2.571.482
Sin Recepcionar
o i
Juana Araya Los Choros Bodega 190 % ejecqtado 2.571.482
Sin Recepcionar
o i
Isolina Hernandez Los Choros Bodega 1.00 % ejecqtado 2.571.482
Sin Recepcionar
o i
Maria Fredes Los Choros Bodega 1.00 s ejecu_tado 2.571.482
Sin Recepcionar
o % ej
Sabina Alvarez Los Choros Bodega 100 % CEENEED 2.571.482

Sin Recepcionar

Proyectos Financiados con fondos del Programa de Recuperacion de Suelo Degradado, por
un monto de M$ 2.522.- (dos millones quinientos veintidés mil pesos), distribuidos en 4

usuarios.

TABLA N°19: Proyectos Financiados Con Fondos del Programa de Recuperacion de

Suelo Degradado

MONTO

NOMBRE LOCALIDAD PROYECTO ESTADO )

Incorporacion de

Javier Bahamondes Los Choros guano Recepcionado 781.350
Rubén Bahamondes Los Choros gllj:;)rr][c))oracién eE Recepcionado 845.430
Fernando Barrera Los Choros Igrllfg:][())oracién e Recepcionado 520.900
Isolina Hernandez Los Choros Igier::[e)ine;a Be Recepcionado 375.285

Programa de Desarrollo Accion Local (PRODESAL)

El Programa de Desarrollo Accion Local (PRODESAL), se conforma por un convenio
entre el municipio y el INDAP a partir del afio 2010. Este convenio que se renueva cada

afio.
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Este programa cuenta con un encargado, de profesion Ingeniero Agrénomo, Sr. Carlos

Alfaro Contreras, el cual cumple la funcion de Jefe
Técnico de la Unidad Operativa y del desarrollo del
programa en la comuna. El ejecutivo del INDAP en la

comuna es el Sr. Constantino VVega Maturana.

EI PRODESAL pertenece al

Desarrollo Rural y tiene por objetivo “entregar asesoria

Departamento  de
técnica para el mejoramiento de la calidad de vida en la
Comuna de La Higuera™.

Durante el 2012 se trabajé con 50 usuarios y sus

. familias de las localidades de Quebrada Honda, Caleta

los Hornos, Totoralillo Norte, La Higuera, Agua Grande, La Jarilla, EI Trapiche, El

Guanaco, Los Choros, Punta Colorada, Los Morros y Corral de Piedra.

TABLA N°20: Beneficiarios de Inversiones Fomento Productivo (IFP PRODESAL)

USUARIO

Sergio Rojas Berenguela

Gregoria Ossandoén

Jilberto Rojas Rojas

Raul Peralta Robles

INCENTIVO APORTE

PROYECTO LOCALIDAD ) )
Construccion sala
elaboracién queso El Trapiche 1.072.000 56.826
de cabra
Construccion
bodega almacenaje La Higuera 1.072.000 84.862
aceite de oliva
Instalacién bomba y Caleta los 1070000 327311
panel fotovoltaico Hornos
Construccion galpon
refugio ganado Agua Grande 1.070.000 200.375
caprino
4.286.000 669.374
Total 4.955.374

e Fondo de Apoyo Inicial (FAl PRODESAL)

Se entrego a 20 usuarios un incentivo para mejorar las unidades productivas, donde se
caracterizo para la compra de alimento de ganado caprino.
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TABLA N°21: Beneficiarios del Fondo de Apoyo Inicial (FAl PRODESAL)

USUARIO
Rosa Rivera Cubillos

Maria Ester Rivera Cortes
José Anselmo Diaz
Gladys del Carmen Cubillos
Jorge Alcides Cubillo
Sergio Rojas Berenguela
Nicanor Castillo Castillo
Jilberto Diaz Valenzuela
Inés Olea Alvarez

Laura Guerrero Flores
Nancy Lobos Alvarez
Norma Peralta Gémez
Marcela Pinones Araya
Griselda Barraza Tabilo
Luis Miguel Morales
Eliana Lopez Campusano
Ruby Flores Barraza

Raul Peralta Robles

Ivan Flores Buguefo
Margarita Tapia Araya

Total

INCENTIVO ($)
100.000
100.000

100.000
100.000
100.000
100.000
100.000
100.000
100.000
100.000
100.000
100.000
100.000
100.000
100.000
100.000
100.000
100.000
100.000
100.000

2.000.000

APORTE ($)
6.000
6.000

6.000
6.000
6.000
6.000
6.000
6.000
6.000
6.000
6.000
6.000
6.000
6.000
6.000
6.000
6.000
6.000
6.000
6.000

120.000.

uso
Alimento Ganado Caprino
Alimento Ganado Caprino

Alimento Ganado Caprino
Alimento Ganado Caprino
Alimento Ganado Caprino
Alimento Ganado Caprino
Alimento Ganado Caprino
Alimento Ganado Caprino
Alimento Ganado Caprino
Alimento Ganado Caprino
Alimento Ganado Caprino
Alimento Ganado Caprino
Alimento Ganado Caprino
Alimento Ganado Caprino
Fertilizantes Olivos

Alimento Ganado Caprino
Alimento Ganado Caprino
Alimento Ganado Caprino
Alimento Ganado Caprino

Alimento Ganado Caprino

56



L&

CUENTA PUBLICA — GESTION MUNICIPAL Higgg@}
2012
TABLA N°22: Beneficiarios de Obras Menores de Riego INDAP
USUARIO INICIATIVA 'NCE(;')T VO APORTE (8)  TOTAL ($)

Gladys del Carmen Cubillos Instalacion 547.959 60.884 608.843
estanque 5 m3

Domingo Santander Canihuante e 547.959 60.884 608.843
estanque 5 ms3

José Anselmo Diaz Instalacion 547.959 60.884 608.843
estanque 5 ms3
Instalacion

Eliana Lopez Campusano estanque 10 1.053.211 55.432 1.108.643
m3

Nancy Lobos Alvarez Instalacion 547.959 60.884 608.843
estanque 5 m3
Instalacion

Gregoria del Rosario Ossandén es:anque L 965.447 50.813 1.016.260
m
Instalacion

Ernesto Fredes Aguirre es:anque L 1.094.667 57.614 1.152.281
m

. Bomba Solar

Raul Peralta Robles 1.300.000 84.929 1.384.929
Mejoramiento

Francisco Rodriguez Henriquez Estanque 300.000 35.215 335.215

Total 7.432.700

TABLA N°23: Beneficiarios de Kit Fotovoltaico INDAP

USUARIO INCENTIVO ($) APORTE ($) TOTAL ($)
José Anselmo Diaz 2.045.566 62.000 2.107.566

TABLA N°24: Beneficiarios por Suelos Degradados

USUARIO INICIATIVA INCENTIVO ($)
Nancy Lobos Alvarez Profundizacién Pozo 969.905
Francisco Rodriguez Henriquez Profundizacién Pozo 1.183.131
Total 2.153.036
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TABLA N°25: Cuadro de Resumen
NUMERO DE
INSTRUMENTO INDAP BENEEICIARIOS

Inversion Fomento Productivo (IFP) 4
Fondo de Apoyo Inicial (FAI) A
Obras Menores &
Kit Fotovoltaicos 1

2

Suelos Degradados

Gira PRODESAL-Vallenar-Huasco

INCENTIVO
(%)
4.286.000
2.000.000

6.905.161
2.045.566

2.153.036

APORTE
(%)
669.374
120.000

527.539
62.000

0

Total

o La

Higuera)

3 ,':-'5'*_ e

TOTAL ($)

4.955.374
2.120.000

7.432.700
2.107.566

2.153.036

18.768.676

58



-] 2
Higucra\

CUENTA PUBLICA — GESTION MUNICIPAL
2012

e

2.3 EJE DE DESARROLLO TERRITORIAL

El eje de desarrollo territorial dice relacion con dos grandes ambitos de accion de la
municipalidad en su funcion de administradora para el desarrollo de la comuna, por una
parte con la identificacién y ejecucion de todos aquellos requerimientos fisicos necesarios
para permitir el buen desarrollo integral y sustentable en el tiempo del territorio
directamente relacionado con las necesidades de los habitantes y su dinamica; y por otra

parte con la acciones de prestacion de servicios para la comunidad.

La inversion en infraestructura y equipamiento se asocia a las distintas areas del desarrollo
como son cultura, educacion, salud, deporte, areas verdes, espacios publicos, red vial, entre
las areas mas relevantes. También se consideran en este &mbito todas aquellas acciones de

planificacién en el territorio, necesarias para abordar realidades locales emergentes.

Por su parte, los servicios a la comunidad responden a acciones mas permanentes e
intangibles, y que estan asociadas a: requerimientos sociales, culturales y educacion; salud,
deporte, capacitacion, ornato, aseo domiciliario y de la ciudad; barrido de las calles,

alumbrado publico, por mencionar los servicios mas generales.

Por lo tanto, para medir avances en base a este eje de desarrollo a continuacion se
distinguen: los proyectos de inversion en infraestructura y equipamiento y los programas y

servicios asociados a la comunidad ejecutados durante el afio 2012.

En el cumplimiento de lo antes sefialado, se gestionaron y ejecutaron importantes

iniciativas, entre la que se destaca:
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Iniciativas de inversion gestionadas por el Municipio

e Mantencion y Ampliacion de Alumbrado Publico para las localidades de Caleta los
Hornos, Quebrada Honda y La Higuera

Monto: M$ 8.806.- (ocho millones
ochocientos seis mil pesos)

Fuente de financiamiento: Presupuesto
municipal vigente

e Construccién de Servicios Higienicos para los alumnos de la Escuela Pedro Pablo
Mufioz, La Higuera

Monto: M$  30.940.- (treinta
millones novecientos cuarenta mil
pesos) IVA Incluido

Fuente Financiamiento: PMU
EMERGENCIA - FIE

e o
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e Obras de Conservacion Planta de Osmosis Inversa APR. Caleta los Hornos, comuna
La Higuera

Monto: M$ 76.031.- (setenta y seis
millones treinta y un mil pesos) IVA
Incluido

Fuente Financiamiento: SUBDERE -

Programa de Mejoramiento de Barrios —
Acciones Concurrentes

Iniciativas del Fondo Regional de Cultura, de Deporte y SENAMA 2012

En Cultura y Deporte, la Comuna de La Higuera se adjudicé dos proyectos el afio 2012; en
la localidad de La Higuera y en la localidad de El Trapiche.

TABLA N°26: Iniciativas Financiadas por el Fondo Regional de Cultura y el Fondo
Regional de Deporte

N° COMUNA ORGANIZACION NOMBRE PROYECTO MONTO (M$)
Agrupacion Juvenil y Campeonato recreativo y

1 La Higuera Cultural Integridad caminata por los derechos de 3.000.-
Absoluta. la infancia.

Junta de Vecinos Descubriendo el deporte

N°5 El Trapiche. para una vida sana. 2.626.-

2 La Higuera

Total 5.626.-
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El Servicio Nacional del Adulto Mayor (SENAMA) de la Comuna de La Higuera se
adjudico tres proyectos el afio 2012: en la localidad de El Trapiche, Chungungo y
Quebrada Honda.

TABLA N°27: Iniciativas Financiadas por el Fondo Regional SENAMA

N° COMUNA ORGANIZACION NOMBRE PROYECTO MONTO (M$)

La esperanza nunca se

reler allite LEgTEr pierde de tener una sede 1.500.

1 La Higuera

Sl (DL confortable.
Organizacion del

2 La Higuera Adulto Mayor Nuevo Ampliando nuestra sede. 1.200
Amanecer.
Taller del Adulto

3 La Higuera Mayor La Buena Modernizando la sede. 1.500
Esperanza.

Total 4.200

Iniciativas de inversién gestionadas por el Municipio y ejecutadas por otra Unidad

Técnica

e Reposicion Jardin  Infantil  Punta
Colorada

ERTeT

Monto: M$ 132.087.- (ciento treinta y dos
millones ochenta y siete mil pesos) IVA
incluido)

Fuente Financiamiento: Gobierno Regional
—Fondo Nacional de Desarrollo Regional.
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¢ Reposicion Jardin Infantil Punta de Choros

' Monto: M$153.294.- (ciento cincuenta y
tres millones doscientos noventa y cuatro
mil pesos) IVA incluido

Fuente Financiamiento: Gobierno
Regional — Fondo Nacional de Desarrollo
Regional.

Planificacion Territorial:

En términos de Planificacion, la comuna de La Higuera, sélo cuenta con el limite urbano
para la localidad de Caleta Los Hornos, adyacente a la Ruta 5 Norte, aprobado con fecha 5
de Enero de 1978 (Publicacion D.O. 28/01/1978), y con la formulacion de un estudio de
Plan Regulador Comunal para las localidades de La Higuera, Chungungo, Caleta Los
Hornos, Punta Colorada, El Trapiche, Los Choros y Punta de Choros, contratado en el
afio 2002, obteniendo Resolucion de Calificacion de Impacto Ambiental Favorable el
31/01/2005 (Res. Ex. N°13).

Posteriormente, y en atencidon a las modificaciones que en materia de planificacion, se
incorporaron en la Ordenanza General de Urbanismo y Construcciones, se hace necesario
abordar nuevamente la formulacion del Plan Regulador Comunal, para las siete localidades

enunciadas precedentemente, requiriendo re-evaluar y ajustar dicha propuesta de
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planificacibn a la normativa vigente sobre la materia, incorporando la variable
medioambiental, en los términos sefialados en la Ley N° 20.417, sobre la Evaluacion
Ambiental Estratégica de los Instrumentos de Planificacién Territorial, para asi contar en el
corto plazo, con el Plan Regulador Comunal de La Higuera aprobado.

Resultado de todas las gestiones realizadas, se obtuvo un Convenio durante el afio 2011 con
el Ministerio de Vivienda y Urbanismo, para cofinanciar y apoyar técnicamente el

desarrollo del Estudio Adecuacion Plan Regulador Comunal de La Higuera.
El desglose de los aportes es:

» Municipalidad de La Higuera M$ 40.000.- (cuarenta millones de pesos)

» Ministerio de Vivienda y Urbanismo M$ 20.000.- (veinte millones de pesos)

Durante el afio 2012 se avanzo en el Estudio, y es asi como se logrod la aprobacion de las

siguientes etapas:

Etapa |: Diagnéstico:

Se trabaj6 en el Disefio del Plan, Objetivos del Plan y posibles efectos ambientales, ademas
de los criterios de desarrollo sustentable, definicion de los 6rganos de la Administracion del
Estado que se integraran en la formulacién del Plan; Diagnostico Base, revision del estudio
formulado por la Municipalidad de La Higuera en el afio 2004, revision del Plan Regional
de Desarrollo Urbano (2006), y del Plan Regulador Intercomunal Costero Norte, Comunas
de La Higuera, La Serena y Coquimbo (2010-2011), determinacion de otros instrumentos o
estudios existentes, tales como la Estrategia de Desarrollo Regional y el Plan de Desarrollo
Comunal (PLADECO) a considerar en la formulacion del Plan. Riesgos y proteccion,
verificacion de la Base cartografica existente (2003), y evaluacién de levantamiento de

informacion cartografica faltante.

Etapa |1: Alternativas de Estructuracion.

Alternativas de Estructuracién: analisis de las variables para un primer esbozo del Plan
(alternativas) resultados de: la Formulacién de los Objetivos del Plan, Objetivos y posibles
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efectos ambientales criterios de desarrollo sustentable, Estudio de Capacidad Vial, Estudio
Factibilidad Sanitaria; Estudio de Equipamiento y de Riesgos y Proteccidn (alternativas de

crecimiento y/o desarrollo de la localidad, a traves del Plan propuesto).

Finalmente, a fines del afio 2012 se trabajé en el Ante proyecto del Plan, el cual fue
aprobado en el mes de febrero del afio 2013. EIl avance se ve reflejado en las siguientes

laminas:

LAMINA N°1: La Higuera
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LAMINA N°2: Caleta los Hornos
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LAMINA N°4: El Trapiche
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LAMINA N°5: Los Choros
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LAMINA N°6: Punta de Choros
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LAMINA N°7: Punta Colorada
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Seccion Urbanismo, construcciones

TABLA N°28: Permisos de Edificacion aprobados por la Direccion de Obras durante
el afo 2012

Total de permisos Total de superficie Total de montos
aprobados construida Ingresados ($)
6 761,62 m2 1.051.129

e Aprobaciones de Subdivisiones de Predios urbanos y rurales ejecutadas en el periodo
» No se realizaron aprobaciones de este tipo
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Certificados de urbanizacion. emitidos en el periodo
» Se entregaron 5 certificados

Certificados de linea e informes previos emitidos en el periodo
» Se entregaron 39 certificados de informes previos

Permisos y Certificados para la ejecucion y recepcion de obras, ya se trate de obras
nuevas, ampliaciones, remodelaciones, cambio de destino y otros permisos otorgados en
el periodo

» Se otorgaron 6 permisos y certificados.

Obras recepcionadas, ya se trate de obras nuevas, ampliaciones, remodelaciones,
cambio de destinos, otros, y autorizacion de su habitabilidad. otorgados en el periodo

> Se registraron 12 recepciones

Solicitudes de clausura, inhabilidad o demolicién de una edificacion, ejecutada en
disconformidad a las disposiciones legales vigentes. tramitadas en el periodo
> Se registraron 10 decretos de demolicion

Aprobaciones de proyectos de obras de urbanizacion y de construcciones en general
ejecutadas en el periodo
» No se registraron

Seccién Inspector de Obras, Medio Ambiente e ITO Contratos:

Acciones propias de acuerdo a la Ley N° 19.300, revisar, evaluar y observar proyectos

ingresados al S.E.I.A. Seguimientos a reclamos ambientales.

0 Prospeccion Minera Mescalero. Quebrada Los Choros.
o Denuncia Ambiental sobre descargas de aguas servidas a una quebrada sector Las

Breas en Punta Colorada.
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Reclamo ambiental Planta Minera, Sector EI Molle, Comuna de La Higuera, por
material particulado en suspension.

Proyecto Minero Puquios, Comuna de La Higuera, Estancia Chincoles, con
calificacion ambiental favorable.

Concesion Maritima Caleta Totoralillo Norte, con informe favorable.

Evaluacion Ambiental Estratégica del Estudio Adecuacién Plan Regulador Comunal
de La Higuera.

Plan de Explotacion y Cierre Mina Misterio, sector El Trapiche.

Proyecto Mina Santa Rosa, sector El Trapiche.

Proyecto Dichato, explotacion mineral de hierro, sector La Despensa, Caleta Los
Hornos.

Proyecto Mina Santa Marta, estancia Olla de Caldera, extracciones minerales 6xido
de cobre.

Modificacion proyecto técnico, Cultivo Comercial de Ostion del Norte, Caleta
Totoralillo Norte.

Denuncia sobre basuras y escombros en trayecto desde Vicufia a Punta de Choros.
Monitoreo Ambiental, Central Termo Eléctrica de Punta Colorada, informe de
mediciones isocinéticas.

Proyecto Puerto Cruz Grande, sector Cruz Grande.

Proyecto Mina Talva 1/20, extraccion mineral de 6xido de cobre, estancia El
Romero.

Proyecto Minero Resguardo, Comuna de La Higuera.

Transporte y Logistica Interregional de Carga y/ Sustancias.

Modificacion Proyecto de Transporte de Acido Sulfirico a Granel entre la Primera
y Décima Regidn de Chile.

Proyecto Mina La Tentadora 1/14, yacimiento de cobre, sector Quebrada Agua
Escondida.

Transporte de Acido Sulfurico en las regiones I1-111y V.
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0 Proyecto de explotacion potencial y calidad de recursos geoldgicos, relacionados
con mineralizacion primaria del sulfuros de cobre y molibdeno, estancia
Guanaquiana, Comuna de La Higuera.

0 Reclamo ambiental por muerte de especies Guanay, muerte de aproximadamente
320 aves.

o Denuncia ambiental por posible dafio al acuifero en la estancia la aguada, por
acciones de la empresa minera RS limitada.

o0 Proyecto de desarrollo minero, 50 plataformas de sondaje, Minera Azul Ventures
Limitada, en la Comuna de La Higuera.

0 Transporte de residuos e insumos a Complejo Industrial Ecometales Limited.

o0 Transporte de Acido Sulfurico Regiones de Antofagasta, Atacama y Coquimbo.

Ademas:

o0 Se identifico y sali6 a terreno con profesionales de la SEREMI de Medio Ambiente
para determinar suelos abandonados con potencial presencia de contaminantes.

o Se controla el Servicio de Recoleccion, Trasporte y Disposicion Final de residuos
solidos de La Comuna.

0 Se inspecciona mensualmente la mantencion de las Plazas de La Comuna.

0 Se asistié a reuniones del S.E.A, donde se evallan los proyectos ingresados al
sistema de Evaluacion de Impacto Ambiental para el conocimiento y observaciones.

2.4 EJE DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

En el marco del avance y consolidacion de la modernizacion y desarrollo de la gestidn
municipal, se llevaron a cabo las siguientes acciones o actividades para el cumplimento de

este objetivo.
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TABLA N°29: Capacitaciones al Personal Municipal

NOMBRE DE LA CAPACITACION

Capacitacion tema" Contratacion vy
Ejecuciéon de Obra Publica

Curso ‘Instalacién , Implementacion y
Gestion de Los Juzgados de Policia Local

Curso de Capacitacibn Remuneraciones
Municipales, Legislacion Laboral y
Postnatal y Parental

Curso de Capacitacion en Compra y
Contrataciones Publicas

Curso de Capacitacion en Compra y
Contrataciones Publicas

Curso de Capacitacion Introduccion en
Compra y Contrataciones Publicas

Curso de Capacitacion Introduccién en
Compra y Contrataciones Publicas

Curso Seminario de Capacitacion
Estatuto de Atencién Primaria

Curso de Capacitacion " Permisos de
Circulacion”

Curso de capacitacion denominado
Control Financiero

Curso de Capacitacion de Presupuesto
Municipal, Ejecucién Presupuestaria 2012
y Formulacién Presupuesto 2013 areas
Municipal, Educacion y Salud

Curso taller de Licencias Médicas y
definicibn de Remuneracibn para su
calculo

Curso de Capacitacion de Gestion de
Abastecimiento Mercado Publico

ORGANISMO DICTA
CAPACITACION

Dictado por Contraloria
Regional de Coquimbo

Instituto Desarrollo Y
Capacitacion Limitada

Retreta S.A.

Instituto Nacional de
Educacioén y
Capacitacion Limitada
Instituto Nacional de
Educacion y

Capacitacion Limitada

Instituto  Nacional de
Educacion y
Capacitacion Limitada

Instituto  Nacional de
Educacioén y
Capacitacion Limitada

Retreta S.A.
Vega y Asociados Ltda.

Instituto Desarrollo Y
Capacitacion Limitada

Gestion Publica

Consultores Limitada

Retreta S.A.

Retreta S.A.

s
Hfg_'esr?}

e

FUNCIONARIOS

Dirigido a funcionarios del
departamento de Obras
Municipales

Dirigido a funcionarios de
Administracion Municipal y
Asesoria Juridica

area de
de

Funcionarios del
Personal del Depto.
Finanzas Municipal

Dirigido a funcionaria del
area Municipal
Administradora Municipal
Dirigido a Funcionarios de La
SECPLAN y Encargado de
Control Interno

Dirigido a funcionarios,
Encargada de Adquisiciones
del Area Municipal y Asesor
Juridico

Dirigido a funcionario
Municipal encargado de La
Movilizacion

Funcionarios de Asesoria
Juridica
Funcionarios del Area de

Transito Municipal

Dirigido a Funcionarios
Desarrollan Labores de
Control Interno (s)

Dirigido a Funcionarios del
Area de SECPLAN, Control
Interno (S), y del Area de
Finanzas

Dirigido a funcionarios del
Area de Personal del
Departamento de Finanzas
Municipales

Dirigido a Funcionarios del
Area Juridica, De
Adquisiciones, de la
SECPLAN y del Depto. Social
Comunal

74



"

CUENTA PUBLICA — GESTION MUNICIPAL Higuera

2012

Desde luego, durante el afio 2012 los funcionarios de la Direccion de Obras fueron

capacitados en los siguientes talleres y/o cursos de capacitacion:

0 Presupuesto Municipal, Clasificador Presupuestario y Formulacion Presupuesto
afo 2013en las areas municipal, salud y educacién, dictado por “Gestion Publica
Consultores”.

o Control Financiero Municipal. dictado por el “Instituto de Desarrollo y
Capacitacion” IDECAP.

2.5 EJE DE DESARROLLO SECTOR EDUCACION

La educacion, es otro &mbito que el municipio asume como servicio traspasado de parte del
nivel centralizado, debiendo asumir en ello las diversas y emergentes problematicas que
plantea la educacién municipalizada. El avance en esta materia estd dado por lo que
establece el Plan de Desarrollo Educativo Municipal - PADEM 2012.

2.5.1 Infraestructura Educacional:

En el aspecto de infraestructura se lograron importantes avances para brindar una mayor
- : ; s CObertura y lograr un mejor desarrollo en

pro de la calidad de la labor educativa de

- o

los parvulos de nuestra comuna. Al
respecto, se destacan las siguientes

iniciativas de inversion:
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e Reposicion Jardin Infantil de Punta Colorada; su etapa de ejecucion fue postulada al
Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR), logrando su financiamiento y por
consiguiente, su ejecucion durante el 2012. La Unidad Técnica fue la Direccién de
Arquitectura.

e Reposicion Jardin Infantil “Las Gaviotas” de Punta de Choros; financiado con
recursos del Fondo Nacional de Desarrollo Regional. Su proceso de construccion
termind a fines del afio 2012, respondiendo a una necesidad de la comunidad. La

Unidad Técnica fue la Direccidn de Arquitectura.

La Reforma de la Educacion en Chile establecida en la Ley General de Educacion, esta
produciendo profundos cambios, entre ellos el cambio de los niveles de Educacién Basica 'y

Media, los cuales antes del 2018 contaran con 6 afios de escolaridad cada uno.

En este caso especifico, en nuestra comuna se estan realizando los estudios de pre
factibilidad y de orientacion técnico-profesional que deberia tener el establecimiento de

Educacién Secundaria.

2.5.2 Cobertura Educacional:
En cuanto a cobertura podemos indicar lo siguiente:

e FEducacion Basica y Pre escolar.

A través de la red educativa comunal, conformada por 8 escuelas, en el afio 2012 la
poblacién atendida alcanzé un total de 625 alumnos. De esta cifra se establecio que 109

alumnos corresponden a la educacion pre-basica y 516 a la educacion basica.

En el &rea pre-escolar, que corresponde a Jardines Infantiles, Familiares y Salas Cunas, el
Municipio mantiene convenios con la Junta Nacional de Jardines Infantiles — JUNJI — con
cinco Jardines y con la Fundacion Integra un Jardin. Esto, permite dar cobertura a 144

parvulos.
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e Educacion Basica y Media Adultos.

Durante el afio 2012 se impartié Educacion Basica y Media, con un programa formal en la
modalidad Adultos, de acuerdo al Decreto N°239 del afio 2004 del Ministerio de
Educacidn, que permite que los alumnos cursen la ensefianza basica y media por ciclos. En
este dambito se dio atencion en los diferentes niveles a un total de 49 personas, en los
siguientes establecimientos: Escuela Pedro Pablo Mufioz de La Higuera, Escuela “Carlos

Condell” de Caleta Los Hornos y Escuela de Punta Colorada.

Los alumnos del Tercer Nivel de Educacion Basica de Adultos, 7° y8° afio, reciben su
Licencia de Educacion Basica, en las Escuelas Pedro Pablo Mufioz de La Higuera y

Escuela de Punta Colorada.

Los alumnos al haber rendido satisfactoriamente el Il Ciclo 3° y 4° Medio, reciben su

licencia de Educacion Media, en la Escuela de Punta Colorada.

2.5.3 Educacion de Calidad:

Es clave en el mejoramiento de los aprendizajes de los alumnos y alumnas, los equipos de
profesionales que trabajan en la escuelas, las funciones que cumplen se reflejan en sus areas
de accion, el trabajo con los alumnos y muy importante, con sus familias, donde la
Asistente Social y la Psicéloga desarrollan un trabajo fecundo en los hogares de cada nifio
que lo necesite. Las estrategias programadas en cada una de las escuelas estd dando sus
frutos, como lo demuestran los resultados SIMCE de los ultimos afios, con un
mejoramiento sostenido y permanente en el tiempo, incluso por sobre la media Nacional y

Regional.

e Fortalecimiento de la Profesién Docente

Para el Municipio y su Departamento de Educacién el fortalecimiento de la profesion
docente es uno de los ejes fundamentales para el éxito de la Reforma Educacional y

Curricular implementada en nuestro pais.
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Precisamente, en este punto es necesario destacar la responsabilidad asumida por los
docentes de la comuna, en el sentido de comprometer los esfuerzos profesionales para
superar los rendimientos alcanzados por la comuna en el Sistema de Medicion de Calidad
de la Educacién - SIMCE. Este compromiso asumido por nuestros docentes, se ve reflejado
en los resultados obtenidos durante el 2011 por los alumnos de los cuartos afios, los que
estan levemente sobre la media nacional. Ellos alcanzaron un puntaje promedio de 266
puntos. En los Octavos Afios se obtuvo un promedio superior a 262 puntos. Los resultados
del 2012 serén conocidos a mediados del mes de abril.

e Talleres de perfeccionamiento.

Durante el afio 2012 se desarrollaron diferentes talleres de perfeccionamiento en
Metodologias para las diferentes asignaturas del Plan de Estudio, ademas de cursos para
implementar los Talleres de la Jornada Escolar Completa en Deportes, Artistica y Ciencias,
lo que permitird, a los docentes, desarrollar talleres innovadores y atractivos para sus

alumnos.

Ademas, es importante destacar que todos los afios se desarrolla un Curso de Superacion
Profesional, con el apoyo del MINEDUC, orientado a fortalecer aquellas areas de la
funcidon docente directamente en el aula y las acciones que les corresponden en su

evaluacion profesional.

e Evaluacién docente.

En conformidad a la Ley N°19.961, que estableci6 normas para la aplicacion de la
evaluacion docente, y para su cumplimiento durante el afio 2012 se sometieron a este

proceso, 9 profesores.

e Subvencion Escolar Preferencial: (SEP)

La Ley N° 20.248 en sus articulo 1° crea una subvencion educacional denominada
preferencial, destinada al mejoramiento de la calidad de la educacion de los alumnos

vulnerables.
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Para ello las escuelas realizan todos los afios un diagndstico de los aprendizajes de sus
alumnos y alumnas. Con el resultado de este diagnostico, cada escuela elabora'y desarrolla

un Plan de Mejoramiento al aprendizaje de sus alumnos y alumnas.

En el Plan de Mejoramiento los docentes contemplan suplir aquellas necesidades que

presentan los alumnos, sus familias y la escuela propiamente tal.

Para suplir estas necesidades, se formaron equipos de trabajo y de acuerdo a la matricula
que presentan las escuelas se contrataron profesionales docentes y no docentes, de la

siguiente manera:

» Escuela Pedro Pablo Mufioz: especialistas docentes en Lenguaje, Matematicas,
Ciencias y Biologia, Psicopedagoga, profesionales no docentes: Psicologa,

Asistente Social.
» Escuela Jose Santos Ossa: docentes en: Lenguaje, Mateméticas, Ciencias y Biologia
» Profesional no docente: Asistente Social

» Escuela Carlos Condell: docentes en: Lenguaje, Matematicas, Ciencias y Biologia.

Psicopedagoga, Profesionales no docentes: Psicologa, Asistente Social.

Es importante destacar la adquisicion de recursos tecnolégicos: renovacion de
computadores, adquisicion de fotocopiadoras, equipos de amplificacion para todas las

escuelas y renovacion de impresoras.
Adquisicion de materiales didacticos, bibliogréficos, de libreria y fungibles, entre otros.

En el marco de compromiso del Municipio con la educacién de la comuna, por medio de
su Departamento de Educacion, prorroga por cuatro afios mas, en seis de los ocho
establecimientos educacionales de la comuna, el Convenio de Igualdad de Oportunidades

para los alumnos Vulnerables de la comuna, es decir, desde el afio 2013 al 2016.
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e Plan de Tecnologias para una Educacidn de Calidad:

Mediante este convenio el Ministerio de Educacion implemento en las escuelas de la
comuna, equipamientos computacionales, tanto para el laboratorio de enlaces, como para
los docentes, entregandoles equipos moviles (notebook), proyectores, impresoras y escaner.
Con esto, se pretende acortar la brecha digital existente.

e Fondo de Apoyo al Mejoramiento de la Gestion Municipal en Educacion.

A partir del afio 2012 los fondos de este Programa del Ministerio de Educacion son
administrados por el Departamento de Educacién, orientando con ello los recursos hacia las
escuelas para el desarrollo de iniciativas que respondan a las necesidades y requerimientos

de las mismas.

Con ello se satisface las solicitudes de instalacion de talleres extracurriculares como son:
circo y teatro, creacion de una orquesta de cadmara, proyectos audiovisuales, deporte,
creaciones artisticas. Esto produce en los alumnos un entorno mas armonico y propio de

acuerdo a sus edades.

Con los recursos de este Fondo, se desarrollaron iniciativas para resolver la falta de
documentacion técnica de planimetria y posterior reconocimiento de las escuelas de Punta
de Choros, Lo Choros y José Santos Ossa de la localidad de El Trapiche. Ademas, se

obtuvo el cambio de la techumbre de la escuela de Los Morros.

Es importante destacar el apoyo a los talleres JECD con la entrega de materiales y recursos
para su desarrollo, la entrega de recursos audiovisuales, computacionales, equipamiento de
amplificacion y sonido, materiales didacticos, materiales bibliograficos y otros

fundamentales para una buena funcion docente.

e Proyectos de Integracion.

En las escuelas “Pedro Pablo Mufioz” con 72 alumnos, “José Santos Ossa” con 39

alumnos, “Punta Colorada” 13 alumnos y “Carlos Condell” con 42 alumnos, se encuentran
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desarrollando los Proyectos de Integracion, los cuales se orientan a apoyar a aquellos
alumnos, que previo un diagndstico realizado por un grupo de profesionales, como son
médico, fonoaudiélogo y psicélogo , requiere de un apoyo mas especifico en el logro de

sus aprendizaje.

Para un efectivo trabajo innovador en el &mbito conocido como necesidades educativas
especiales, se requiere de profesionales Docentes Especialista en Educacion Diferencial, y

profesionales no docentes, tales como Psicopedagogas, Psicologas y Fonoaudiélogas.

2.6 EJE DE DESARROLLO SECTOR SALUD

Al mismo tiempo, la salud municipal como otro servicio traspasado a la administracion

municipal, concreta su accionar cada afio a partir de las siguientes politicas de gestion:

e Mejorar la red de salud de atencién primaria y su infraestructura

En este aspecto, se logré la adquisicion de una Ambulancia marca “Ford”, modelo
“Transit” afio 2012 con recursos municipales por un monto de M$ 29.988.-, (veintinueve
millones novecientos ochenta y ocho mil pesos) la cual se dispuso para la localidad de
Caletas Los Hornos. A este logro se suma, ademas, la adquisicion de un Minibus marca
“Jinbei” afio 2013 para 12 personas, para el traslado de rondas médicas a las diferentes
localidades de la comuna y traslado de profesionales, cuyo financiamiento se logro

mediante recursos provenientes del presupuesto municipal.

En cuanto a infraestructura, durante el afio 2012 se realizaron trabajos de mecanica de suelo
para ser incorporadas en la etapa de disefio de la construccion del nuevo Centro de Salud

Familiar, con el objetivo de cumplir con la nueva norma sismica.
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La etapa de ejecucion fue postulada al Fondo Nacional de Desarrollo Regional, logrando la

e Mejorar la atencién de salud

pesos)

Durante el afio 2012 el Centro de Salud realiz6 las siguientes prestaciones:

TABLA N°30: Nimero de Prestaciones.

CONTROLES POR PROGRAMA

DESCRIPCION AI\ITUEI\I\/III(E:F:(O)NDEES
Controles Salud Mental 1.155
Controles PSCV 1.082
Otros controles 550
CONSULTAS EN GENERAL
Atenciones de Enfermera 1.108
Atenciones Matrona 2.492
Atenciones Kinesiologia 1.579
Atenciones Psicologa 849
Atenciones Dental 1.861
Atenciones por Educadora 345
Atenciones Nutricionista 566
Atenciones de Urgencia 9.157
Atenciones Medicas 4.107
Atenciones Paramédicos 8.322
OTRAS ATENCIONES
Traslados a Urgencias 356

priorizacion y asignacion de recursos por un
monto de M$ 1.834.096.- (mil ochocientos

treinta y cuatro millones noventa y seis mil
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Pacientes con Estipendios
Procedimientos y tratamiento en el

domicilio
PROGRAMA ODONTOLOGICO

Urgencias No GES
Urgencias GES
Programa Altas Integrales MYHER
Prétesis realizadas
Endodoncias

RESOLUTIVIDAD ESPECIALIDADES
Consultas Oftalmolégicas
Entrega de Lentes
Consultas Otorrino
Audiometrias

Audifonos

10
494

180
38
50

60
73
14
10

(//HL‘#

e

Higucra:\
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CAPITULO IV: INVERSIONES EFECTUADAS EN RELACION CON LOS
PROYECTOS CONCLUIDOS EN EL PERIODO Y AQUELLOS EN EJECUCION

La formulacién, disefios y postulacién de proyectos al Fondo Nacional de Desarrollo
Regional — FNDR, asi como los recursos obtenidos por medio del Programa Mejoramiento
de Urbano — PMU y fondos sectoriales, han sido hasta la fecha una importante fuente de
financiamiento publico, que ha permitido desarrollar proyectos relevantes para los distintos

sectores con déficit en infraestructura urbana y comunitaria.

A la Secretaria Comunal de Planificacion le correspondera formular, evacuar y ejecutar
proyectos a los distintos fondos concursables, tantos gubernamentales como no
gubernamentales. A continuacidn, se presenta la gestion del afio 2012 en lo que se refiere a

iniciativas de inversién concluidas y en ejecucion.

TABLA N°31: Proyectos Concluidos en el Periodo 2012:

MONTO
ETAPA A FUENTES DE
[0}
N MCLUZRE 2L A ALC, POSTULAR FINANCIAMIENTO T(ONTQ)L
1 Construccioén Posta de Salud Rural Chungungo Disefio PresupL_lesto 19.563
Municipal
2 Rgposmlon Jardin Infantil, Punta de Choros, La Ejecucién ENDR 153.294
Higuera
3 Cons_truccmn Muro Delimitacion Area Verde, Ejecucién PMU - IRAL 5170
localidad de Caleta los Hornos
4 Hermoseamiento Plaza sector Tierras Blancas, Ejecucién PMU - IRAL 2191

localidad Caleta los Hornos
5 Mejoramiento Estadio Comunal de La Higuera Ejecucién PMU - IRAL 11.501
Mejoramiento de Infraestructura Multicancha,

6 localidad de Chungungo Ejecucion PMU - IRAL 3.939

7 Hermoseamiento Plaza Publica, localidad de Ejecucién PMU - IRAL 6.832
Chungungo

8 Mejoramiento Posta Salud Rural, localidad de Ejecucién PMU - IRAL 1453
Los Choros

9 Mejoramiento Cancha de Futbol, localidad de Ejecucién PMU - IRAL 2382
Punta Colorada

10 Mejqramlento Biblioteca, localidad de El Ejecucién PMU - IRAL 2382
Trapiche

MONTO TOTAL CARTERA PROYECTOS CONCLUIDOS EN EL ANO 2012 (M$) 208.637
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En este periodo se dio término a un total de 10 iniciativas, sumando una inversion de
M$ 208.637.- (doscientos ocho millones seiscientos treinta y siete mil pesos), siendo las

principales &reas de desarrollo las siguientes:

> Desarrollo Territorial con M$ 31.945.- (treinta y un millones novecientos cuarenta y

cinco mil pesos), representando un 15,31% de la inversion total

» Educacion con M$ 155.676.- (ciento cincuenta y cinco millones seiscientos setenta

y seis pesos), representando un 74,62% de la inversion total

» Salud, con M$ 21.016.- (veintiun millones dieciséis mil pesos), lo que representa un

10,07% de la inversion total

TABLA N°32: Proyectos con inicio de ejecucion el afio 2012:

MONTO
ETAPA A FUENTES DE AREA DE
o
N NG ERE DL [HROVEEIS) POSTULAR FINANCIAMIENTO T(ONTQ)L DESARROLLO
1 C_onstruccmn Obras de Urbanizacion Basica La Disefio ENDR 66.419 social
Higuera
° Construccion Obras de Urbanizacidon Basica Disefio ENDR 54.344 social
Chungungo
3 Construccion Plaza Avenida La Paz Disefio SERVIU 11.089 Territorial
4 Obras de Conservacion Plantas de Osmosis Eiecucion PMB ACCIONES 76.032 social
Inversa APR Caleta los Hornos ! CONCURRENTES '
5 Reposicion Jardin Infantil, Punta Colorada Ejecucion FNDR 132.087 Educacion

MONTO TOTAL CARTERA PROYECTOS CON INICIO DE EJECUCION EN EL ANO 2012 (M$) 339.971

Durante el afio se dio inicio a una cantidad de cinco (5) proyectos, que alcanzaron un monto
total de M$ 339.971.- (trescientos treinta y nueve millones novecientos setenta y un mil

pesos), siendo las principales areas de desarrollo las siguientes:

> Desarrollo Territorial con M$ 11.089.- (once millones ochenta nueve mil pesos),

representando un 3,26% de la inversion total

» Social con M$ 196.795.- (ciento noventa y seis millones setecientos noventa y cinco

mil pesos), que significan un 57,89% de la inversion total
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» Educacion con M$ 132.087.- (ciento treinta y dos millones ochenta y siete mil

pesos), con el 38,85% de la inversion total

TABLA N°33: Proyectos Postulados en el Afio 2012:

ETAPA A FUENTES DE MONTO

(o)
N NOMBRE DEL PROYECTO POSTULAR  FINANCIAMIENTO TOTAL (M$)

Mejoramiento Cancha de Futbol, localidad de

1 Ejecucion PMU - IRAL 3.702
Los Choros
Ampliacion red de distribucion y alumbrado PMU -

2 p_ubllco, loteo Los Choros Altos, comuna de La Ejecucién EMERGENCIA 24.053
Higuera

3 Habilitaciéon Juzgado Policia Local, La Higuera Ejecucion iy 43.805

g =2 ) EMERGENCIA '

Construccion paradero publico localidad de La . L, PMU -

4 Higuera Ejecucion EMERGENCIA 23.402
Construccion casetas sanitarias y mejoramiento

5 mtegra_l del sistema de _APR y planta_ de Disefio PMB - ACCIONES 40.965
tratamiento de aguas servidas de El Trapiche, CONCURRENTES
comuna de La Higuera

6 Mejoramiento y ampliacién planta de tratamiento Obra PMB - ACCIONES 82.324
sistema de alcantarillado Caleta los Hornos CONCURRENTES '

7 Reposicion multicancha Caleta los Hornos Disefio FNDR 15.903

8 Ampliacién Sistema APR localidad de La Higuera Disefio FNDR 14.281

9 Construccion plazas y areas verdes, localidad de Disefio ENDR 12.000
Caleta los Hornos

10 Reposicion Parque Municipal, La Higuera Ejecucion FNDR 641.931

11 C_onstrucuon Obras de Urbanizacién Béasica La Ejecucién ENDR 2.942.000
Higuera

12 Construc_czlon Casetas Sanitarias y Soluciones Ejecucion ENDR 1.807.427
Intermedias, Los Choros

13 Construccion obras de urbanizacion Basica Ejecucién ENDR 1.838.000
Chungungo

14 Construccion Obras de Urbanizacidon Basica Punta Ejecucién ENDR 1.638.000
Colorada

15 Constru_cuon Infraestructura Deportiva Localidad Ejecucién ENDR 540.834
de La Higuera

16 Reposicion Jardin Infantil Sirenita Caleta los Hornos ~ Ejecucion FNDR 296.106

17 Construccion Posta de Salud Rural Chungungo Ejecucion FNDR 275.715

18 Reposicion Ambulancia Centro de Salud Comuna Ejecucién CIRCULAR 33 31.300

de La Higuera
19 Habilitacién Sistema Integral de Emergencia Ejecucioén CIRCULAR 33 62.420
Reposicion equipos tecnolégicos Municipalidad

20 de La Higuera

Ejecucion CIRCULAR 33 38.403

MONTO TOTAL CARTERA PROYECTOS POSTULADOS EN EL ANO 2012 (M$) 10.372.571

La cartera de proyectos postulados durante el afio 2012 alcanzé un total de 20 iniciativas,

de las cuales 11 de ellas fueron presentadas al Fondo Nacional de Desarrollo Regional y las
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restantes, a los Subprogramas del Programa de Mejoramiento Urbano y Equipamiento
Comunal, Programa de Mejoramiento de Barrios, linea Acciones Concurrentes, y Circular
33.

Estos proyectos no obtuvieron aprobaciones de los organismos pertinentes y por

consiguiente no lograron su financiamiento.

Cabe sefialar, que para este afio 2013, se destaca una importante cartera de iniciativas, de
los cuales algunos finalizaran su construccion o elaboracion durante el presente afio y otros
iniciaran su ejecucion en los proximos meses. Entre estos proyectos se destaca la
edificacion del Jardin Infantil de Punta Colorada, el cual estard a disposicion de la
comunidad durante el transcurso del afio 2013. Por otro lado, iniciaran su construccion el
nuevo edificio que acogerd el Jardin Infantil Capullito de La Higuera, el alcantarillado de
Punta de Choros y Centro Salud Familiar de La Higuera.
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CAPITULO V: RESUMEN DE OBSERVACIONES MAS RELEVANTES
EFECTUADAS POR LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

A continuacidn, se presenta un resumen de los Informes y Oficios mas relevantes recibidos
por la Municipalidad de La Higuera, de la Contraloria Regional de Coquimbo, durante el
afio 2012:

TABLA N°34: Oficios de la Contraloria Regional de Coquimbo

N° FECHA N° OFICIO TEMA
ieie el Remite informe final N° 8 de 2012, sobre
1 03/04/2012 investigacion especial referida a situaciones que

(o]
i afectan a la Municipalidad de La Higuera.

Remite informe final N° 4 de 2012, sobre auditoria
Informe final efectuada a los macroprocesos de recursos
N° 4 humanos y abastecimiento en la Municipalidad de
La Higuera
Remite informe de seguimiento al informe final N° 4
de 2012, sobre auditoria a los macroprocesos de
adquisiciones 'y recursos humanos en la
Informe  de Municipalidad de La Higuera. La municipalidad de
3 28/09/2012 o La Higuera ha adoptado medidas tendientes a
seguimiento _ . . i
subsanar las observaciones indicadas en dicho
informe, las cuales fueron comunicadas al
organismo de control, mediante informe contenido
en oficio N° 456 de fecha 07 de Agosto de 2012
Remite Informe de seguimiento al informe final n°® 8
de 2012 sobre investigacion especial referida a
situaciones que afectan al Departamento de Salud
Informe  de municipal de la Municipalidad de La Higuera. La
4 28/09/2012 L Municipalidad de La Higuera ha adoptado medidas
Seguimiento : .
tendientes a subsanar cuales fueron comunicadas
al organismo cde control, mediante informe
contenido en oficio N° 512 de fecha 13 de
Septiembre de 2012
Remite Informe final N° 46 de 2012, sobre auditoria a
, los recursos que otorga la Ley N° 20.248, Subvencion
Informe final ‘ ,
5 17/12/2012 escolar y macroproceso de recursos humanos en la
N° 46 ST )
Municipalidad de La Higuera.

2 30/04/2012
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CAPITULO VI: CONVENIOS CELEBRADOS CON INSTITUCIONES PUBLICAS
O PRIVADAS

Durante el trascurso del afio 2012, se firmaron varios convenios con diversas instituciones

privadas y publicas. Entre ellos se destacan:

TABLA N°35: Convenios con GOBIERNO REGIONAL

NOMBRE DEL CONVENIO FINANCIAMIENTO MoMllTO
Construccion Soluciones Sanitarias y Sistema de FNDR 714.740
Alcantarilado, Punta de Choros Provisién FIE ’
Reposicion Parque Municipal, La Higuera FNDR 25.302
Construccion de Obras de Urbanizacion Basica ENDR 49.040
Punta Colorada L . o

Provision Saneamiento Sanitario
Reposicion Jardin Infantil Sirenita, Caleta los FNDR 24153

Hornos

TABLA N°36: Convenios con ONEMI

° Convenio para la Entrega, Instalacion, Mantencion y Reposicion de sefialética de Tsunami en el

Borde Costero

TABLA N°37: Convenios con FOSIS

o Convenio Programa “Puente, entre la familia y sus derechos”

TABLA N°38: Convenios con SENCE

o Convenio de fortalecimiento OMIL

TABLA N°39: Convenios con SUBDERE

o Convenio de transferencia de recursos para el fortalecimiento Municipal
o Convenio de apoyo tecnolégico Programa SIFIM

TABLA N° 40: Convenios con INDAP

0 Renovacién de Convenio para la ejecucion del programa PRODESAL Agricola y Caprino
o0 Convenio de cofinanciamiento del Departamento de Desarrollo Rural y Servicio de Asesoria

Comunal
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TABLA N°41: Convenios con SEREMI DE DESARROLLO SOCIAL

o0 Convenio de transferencia de recursos “Aplicaciéon Ficha de Proteccién Social 2012”

o0 Convenio de transferencia de recursos para Ejecuciéon del Fondo de Intervenciones de apoyo al
Desarrollo Infantil”

o Convenio transferencia de recursos Programa de Fortalecimiento Municipal subsistema de
Proteccion Integral a la Infancia Chile Crece Contigo

o Convenio programa de Fortalecimiento Municipal Subsistema de Proteccion Integral a la

Infancia Chile Crece Contigo

TABLA N°42: Convenios con SERVICIO DE SALUD DE COQUIMBO

CONVENIOS M?/II;TO
Servicio Urgencia Rural 20.887
Salud Mental Integral 4,578
Sala Infecciones Respiratoria Agudas (IRA) 6.196
Resolutividad Especialidades Ambulatorias 3.381
Rehabilitaciéon Integral 2.826
Odontolégico Familiar 1.466
Odontolégicos GES 60 afios 1.299
Odontolégico Integral 4.241
Mejoramiento Infraestructura 7.500
Desarrollo Recurso Humano 450
Mejoria de la Equidad Rural 5.213
Laboratorio GES 2.844
Imagenes Diagnosticas 1.650
GES Preventivo Salud Bucal 95
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Chile Crece Contigo 23.988
Capacitacion Funcionaria 1.899
Campafa Vacunacion contra la Influenza 51
Apoyo a la APS Reforzamiento a Consultorios 1.958
Atencién Domiciliaria 2544
Apoyo Diagnostico Neumonia Adquirida en la Comunidad (NAC) 446
Promocion de Salud 9.059
TOTAL 102.572

Durante el afio 2012 se firmaron importantes convenios, orientados a la entrega de
importantes recursos economicos y materiales para mejorar el trabajo docente, los
aprendizajes de los alumnos y la incorporacion permanente y de mayor compromiso de los

padres y apoderados en la educacion de sus hijos.

Estos Convenios, ademas, apoyan a las Escuelas y Jardines con diferentes programas, tales
como: tecnologias educativas, programas de salud escolar en oftalmologia, traumatologia,
otorrinos y dental, transportar a los alumnos que viven mas apartados de sus casas a las

escuelas.

También se debe hacer notar que varios de estos convenios con instituciones aportan a los
alumnos y alumnas de las diferentes escuelas con Utiles escolares y otros elementos

necesarios para un buen trabajo escolar.
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TABLA N°43: Convenios con MINEDUC

NOMBRE DEL CONVENIO

SEP (Subvencion Escolar Preferencial)

Transporte Escolar Rural

Proyecto de Integracion

Plan Apoyo Compartido

DESRIPCION
Esta subvencion esta
orientada al apoyo de los
alumnos més vulnerables del
sistema escolar, en que el
MINEDUC entrega al
sostenedor un aporte
adicional para mejorar los
aprendizajes de estos
educandos y en el cual las
escuelas realizan un Plan de
Mejoramiento Educativo

orientado a este proceso.

Este proyecto es para
financiar los traslados de los
alumnos matriculados en las
escuelas de la comuna y la
mantencién de los vehiculos

del Departamento.

Este es un Programa del
Ministerio de  Educacion
orientado hacia los alumnos
con Necesidades Educativas
Especiales, apoyado por
profesionales capacitados en

la atencion de estos alumnos.

Este es un Programa de
apoyo técnico Yy recursos

metodoldgicos de

s
Hfg_':!f‘—z,r?}

MONTO
M$

134.000.-

9.000.-

92



CUENTA PUBLICA — GESTION MUNICIPAL

2012

ENLACES

Convivencia Escolar

TABLA N°44: Convenios con BIBLIOREDES

Profesionales del MINEDUC a
la escuela Pedro Pablo

Munoz.

Este Programa fortalece el
trabajo tecnolégico en las
escuelas y a Ila vez
implementa los laboratorios
computacionales de las

escuelas.

Este Programa esta orientado
al buen trato entre los
integrantes de las Unidades
Educativas, a realizar
actividades innovadoras y de
fortalecimiento de los valores,

de sana convivencia.

e
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o0 Convenio para implementar con Internet a las bibliotecas de la comuna de La Higuera

TABLA N°45: Convenios con JUNAEB

NOMBRE DEL CONVENIO

Alimentacion - Salud - Mental

DESRIPCION
Estos Programas consisten en
la entrega de la
alimentacion, desayuno vy
almuerzo, a los alumnos de
las escuelas de la comuna.
Salud Escolar, en este
beneficio se entrega a los

alumnos atencion

MONTO

93
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oftalmolégica, otorrino vy
columna, ademas, la
atencion dental en el Médulo
Dental que se encuentra en
la Escuela Pedro Pablo
Mufoz con una profesional
odontéloga y una asistente

dental.

TABLA N°46: Convenios con PRONINO

0O Convenio de apoyo metodolégico y de materiales SIMCE para las Escuelas Carlos Condell, José

Santos Ossa y Pedro Pablo Mufioz.

TABLA N°47: Convenios con JUNJI

o Convenio de entrega de subvencion a los Jardines Infantiles via Transferencia de Fondos,

ademas de apoyo técnico

TABLA N°48: Convenios con INTEGRA

o Convenio de financiamiento Jardin Infantil de Punta Colorada
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CAPITULO VII: MODIFICACIONES EFECTUADAS AL PATRIMONIO
MUNICIPAL

En este capitulo se sefiala el ndmero de vehiculos motorizados adquiridos por la
municipalidad para ser utilizados en la gestion, correspondiendo la formulacion del

siguiente detalle:

TABLA N°49: Adquisiciones de Vehiculos Municipales

. MONTO FUENTE DE
MES VEHICULOS M$ FINANCIAMIENTO
Julio 15.366
Camioneta, Marca  Nissan Con fondos Municipales
Terrano DX, Doble Cabina 4x4 del presupuesto del afo
afo 2012 2012
Noviembre 29.988
Financiado con aportes
Municipales del

Ambulancia Marca Ford
Modelo Transit Color Blanco
Invierno afo 2012

Presupuesto del afo
2011 enterados a arcas
del Departamento de
Salud el Afo 2011

Diciembre 10.847 Presupuesto Municipal
Minibus Marca JIMBEI modelo 2012, correspondientes a
Minibus Euro IV 2488 cc, recursos obtenidos en
Mecanico, 4x2 color blanco remate de Vehiculos del
ano 2013 Depto. De Salud
Municipal

Ademas, se realizaron las siguientes adquisiciones, que pasan a formar parte del patrimonio

municipal:

e Adquisicion de mobiliarios y otros, como reposicion de mobiliarios para el area
municipal, para distintos departamentos por M$ 1.871.- (un millon ochocientos
setenta y un mil pesos), correspondientes a estantes, bibliotecas, escritorios y
estanterias.

e En el Departamento de Salud Municipal, para habilitacion y mejoramiento de
dependencias de Consultorios y Postas, mejoras que alcanzan el valor de M$ 739.-
(setecientos treinta nueve pesos).
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En el departamento de Educacion Municipal compra de mobiliario para escuelas de
la comuna con fondos de iniciativas FAGEM afio 2012 y a través de Fondos SEP
por M$ 2.230.- (dos millones doscientos treinta millones de pesos)

Adquisicion de maquinas y equipos de oficina en el area municipal correspondiente
a compra de scanner y de equipo de amplificacion en marco Convenio de
transferencias con SUBDERE, y de aspiradora, papeleros, camara digital
ventiladores y trituradoras, todo por valor de M$ 2.939.- (dos millones novecientos
treinta y nueve mil pesos).

En el Departamento de Salud Municipal se adquirieron una impresora
multifuncional, por valor de M$ 58.- (cincuenta y ocho mil pesos), ademas de la
adquisicion de otros tipos de bienes dutiles, tales como: balanzas, diversos
equipamientos médicos, asi como también el equipamiento para la implementacion
Programa de Salud SUR (Servicio de Urgencia Rural) y postas de la comuna,
financiados con recursos Programa SUR y de mejoria de la equidad por valor de
M$ 8.385.- (ocho millones trecientos ochenta y cinco mil pesos)

Adquisicion de equipos computacionales para reposicion de impresoras simples
para proceso de recaudacion de permisos de circulacidn, impresoras con scanner
para cambiar las que por su antigliedad cumplieron su vida util, adquisicion de
nuevo Plotter HP Designed para el departamento de SECPLAN y Obras
Municipales y la compra de equipos computacionales para actualizacion de equipos
que ya cumplieron su vida util para distintos departamentos municipales. Todo ello,
por la suma de M$ 11.637.- (once millones seiscientos treinta y siete mil pesos) y
en lo referente al area municipal.

En el Departamento de Educacion Municipal hubo adquisicion variada de equipos
computacionales, fotocopiadoras, impresoras multifuncional, para la ejecucion de
programas: Iniciativas del FAGEM 2012, de fondos SEP y de Fondos PIE. Ademas
se incorpord nuevo equipamiento tecnoldgico en diversas escuelas de la comuna y
el Departamento de Educacion Municipal por valor de M$ 15.039.- (quince

millones treinta y nueve mil pesos)
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e En el Departamento de Salud Municipal se compraron computadores para el
CESFAM, para la bodega de farmacia y atencion de lista No GES, ademas de la
compra de notebook para la atencion del programa de Salud Mental por valor de
M$ 920.- (novecientos veinte mil pesos)

e Incorporacion de ejecucion de proyectos financiados por Programa de
Mejoramiento Urbano por M$ 30.940.- (treinta millones novecientos cuarenta mil
pesos), denominados Construccion de Servicios Higiénicos para Alumnos Escuela
Pedro Pablo Mufioz de La Higuera
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CAPITULO VIII: HECHOS RELEVANTES DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL

e AREA MUNICIPAL
Direccidn de Obras Municipales

Nuestra administracion tiene la responsabilidad de hacer entrega de varios certificados que
conforme a la normativa legal y reglamentaria en actual vigencia, son imprescindibles para
la realizacion de determinadas obras de caracter inmueble. Entre estas certificaciones y

autorizaciones se cuentan las siguientes:

Permiso de Edificacion

Certificado de Recepcion Definitiva
Certificado de Informaciones Previas
Certificado de Numero

Certificado de Zonificacion y Ruralidad
Certificado de Urbanizacion
Certificado de No- Expropiacion
Certificado de Subdivision Predial
Certificado de Fusion de Terrenos
Certificado de Vivienda Social
Certificado de Instalacion de Polvorin Minero

O 0O 0O 0O 0O o o o o o o o

Certificado de Dotacion Alcantarillado

Los Certificados tienen un valor de $ 1.200.-
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TABLA N°49: Secretaria Municipal; Acuerdos adoptados por el Concejo Municipal

durante el afio 2012

434

435

436

437

438

439

440

441

442

FECHA

09/01/2012

09/01/2012

09/01/2012

09/01/2012

09/01/2012

09/01/2012

13/01/2012

13/01/2012

13/01/2012

SESION

Ordinaria 112

Ordinaria 112

Ordinaria 112

Ordinaria 112

Ordinaria 112

Ordinaria 112

Ordinaria 113

Ordinaria 113

Ordinaria 113

ACUERDO

Aprueba baja estructuras de luminarias de
propiedad municipal

Aprueba baja Unidad odontolégica portatil
Departamento de Salud

Cambio nombre de patente de alcoholes

Aprueba entrega de derechos de
aprovechamiento de aguas en favor del
Comité de Agua Potable Rural de Punta
Colorada por 2.3 Its./segundo

Aprueba fijacion dieta mensual en 12 UTM
para concejales cle La Higuera afio 2012

Aprueba subvencion de $450.000 a Junta
de Vecinos N° 3 de Los Choros

Aprueba convenio Fosis-Municipalidad de
La Higuera

Aprueba participacion de concejales
Miranda, Aquea y Gonzalez en 38 Escuela
de Capacitacion de Asociacién Chilena de
Municipalidades sede Coquimbo “ Nuevo
Escenario de la Educacioén Publica”

Aprueba participacion de concejal Yerko
Galleguillos Ossandon en Seminario de Chile
Gestion “Consorcio y Emprendimiento Social
para Concejales de Chile”
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443

444

445

446

447

448

449

450

451

452

13/01/2012

30/01/2012

30/01/2012

30/01/2012

30/01/2012

30/01/2012

30/01/2012

30/01/2012

30/01/2012

30/01/2012
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Aprueba participacion de concejales en
Ordinaria 113 taller “Estrategias de Comunicacion Politica

y Marketing”

Aprueba modificacién presupuestaria area

Ol fhe municipal N° 001/2012 por $201.216.000

Aprueba modificacién presupuestaria area

OlfelRENE) . municipal N° 002/2012 por $35.213.000

Aprueba modificacién presupuestaria area

ClfelnEIr=t e educacién N° 001/2012 por $9.595.000

Aprueba modificacién presupuestaria area

Ordinaria 114 salud N° 001/2012 por $1.782.000

Aprueba modificacién presupuestaria area

CIrelMETE i, salud N° 002/2012 por $35.000.000

Aprueba bases concurso publico area
Ordinaria 114 Salud cargo Director del Centro de Salud La
Higuera

Aprueba participacion de concejales
Galleguillos y Miranda en curso-taller
“Estrategias de Comunicacién Politica y
Marketing”

Ordinaria 114

Aprueba subvencion de $3.600.000 a
Ordinaria 114 Cuerpo de Bomberos de la comuna de La
Higuera para el afio 2012

Aprueba comodato para organizacion
Ordinaria 114 mujeres emprendedoras ECOFUTURO por 20
anos
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453

454

455

456

457

458

460

461

462

463

10/02/2012

10/02/2012

10/02/2012

10/02/2012

10/02/2012

24/02/2012

27/02/2012

12/03/2012

12/03/2012

12/03/2012
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2012

Aprueba nombramiento de concejal Oscar
Avilés como integrante de la comision
Concurso Publico Director Centro de Salud
La Higuera

Ordinaria 115

Aprueba ingreso al patrimonio municipal de

Ordinaria 115 bienes donados por la empresa CAP

Aprueba ingreso al patrimonio Municipal de
Ordinaria 115 teléfono satelital donado por el Gobierno
Regional

Aprueba ingreso al patrimonio Municipal de
Ordinaria 115 bienes donados por la Tesoreria General de
la Republica

Aprueba nombramiento de 12
organizaciones relevantes para el desarrollo
econoémico, social y cultural de la comuna
de La Higuera

Ordinaria 115

Ordinaria 116 Aprueba convenio CENABAS 2012

Ordinaria 117 Aprueba reglamento de bienestar

Aprueba Manual de Procedimientos de
Ordinaria 118 Adquisiciones de la Municipalidad de LA
Higuera

Aprueba convenio PADIS entre la

Ordinaria 118 Municipalidad de La Higuera e INDAP

Aprueba creacion de Oficina de Desarrollo
Ordinaria 118 Econdmico Local (ODEL) en la
Municipalidad de La Higuera
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464

465

466

467

468

469

470

471

472

473

16/04/2012

16/04/2012

30/04/2012

14/05/2012

14/05/2012

14/05/2012

14/05/2012

14/05/2012

14/05/2012

18/05/2012
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2012

Aprueba discusibn de modificacién

Ordinaria 122 presupuestaria por $237.953.000

Aprueba modificaciéon presupuestaria N°

OleliEye 22 04/2012 rea municipal por $2.500.000

Aprueba Priorizacién de proyectos FNDR

Extraordinaria 27 2013

Aprueba modificacién presupuestaria N°

Ordinaria 124 03/2012 area municipal por $237.953.000

Aprueba modificaciéon presupuestaria N°

Creizrz 12t 03/2012 &rea educacion por $468.000

Aprueba modificacién presupuestaria N°

ClrelMEwE 2%, 04/2012 &rea educacion por $8.444.000

Aprueba modificaciéon presupuestaria N°

Creimzie 2t 06/2012 area educacién por $ 20.204.000

Aprueba modificacién presupuestaria
N°07/2012 area educacion por $20.204.000

Ordinaria 124

Ordinaria 124 Aprueba informe iniciativas FAGEM 2011

Aprueba propuestas de iniciativas al FAGEM

Ordinaria 125 2012
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474

475

476

477

478

479

480

481

482

483

18/05/2012

18/05/2012

25/05/2012

25/05/2012

25/05/2012

25/05/2012

25/05/2012

25/05/2012

04/06/2012

04/06/2012
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e

Aprueba informe de cumplimiento de PMG

Ordinaria 125 afio 2011

Aprueba subvencion en favor de Club
Ordinaria 125 Deportivo Los Pumas por un monto de
$300.000

Aprueba cambio de nombre de patente N°

OlieIRENE) S22 40004 de depobsito de bebidas alcohdlicas

Aprueba cambio de nombre de patente N°

Ordinaria 126 40011 de expendio de cervezas

Aprueba acuerdo de dejar sin efecto

OreliEs: 129 acuerdos N° 408 de 2011 y 457 de 2012

Aprueba propuesta de actividades
Ordinaria 126 relevantes para conformar el Consejo de
Organizaciones de la Sociedad Civil

Aprueba modificacién de comodato
vigente en favor de Club de Huasos Angelo
Juliano de Chungungo que aumenta plazo
de entrega de 5 a 20 afos

Ordinaria 126

Aprueba modificacién presupuestaria N°

OlielRENE) 22 08/2012 area educacion por $75.230.00

Aprueba modificacién de comodato
vigente en favor de Agrupacion de mujeres
emprendedoras ECO FUTURO que aumenta
plazo de entrega de 5 a 20 afos

Ordinaria 127

Aprueba subvencién por $200.000 a
Ordinaria 127 Agrupacioén de trabajadores
Independientes del Mar Chungungo
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484

485

486

487

488

489

490

491

492

493

04/06/2012

04/06/2012

04/06/2012

11/06/2012

11/06/2012

11/06/2012

18/06/2012

18/06/2012

18/06/2012

25/06/2012
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2012

e

Aprueba subvencién por $200.000 a
Ordinaria 127 Agrupacion de Trabajadores
Independientes del Mar Caleta Hornos

Aprueba subvencidon por $300.000 a Centro

CreliiEna L2 de Madres Nueva Esperanza La Higuera

Aprueba participacién de concejala
Uberlinda Aquea en Escuela de Otofio
sobre “Finanzas Municipales” en la ciudad
de Iquique

Ordinaria 127

Aprueba modificaciéon presupuestaria N°
Ordinaria 128 08/2012 area educacioén por un monto de $
10.000.000

Subvencioén Club de Huasos Caleta Los

Ordinaria 128
Hornos

Aprueba asignacion Beca Municipal por un
Ordinaria 128 monto de $14.063.000, ensefianza media
$11.000 y ensefianza superior $16.000

Aprueba modificacién de Estatuto Asoc.

Ol 229 Chilena de Municipalidades

Aprueba modificacién presupuestaria de

OIEIREE S22 Salud por un monto de $7.803.066

Aprueba participacidon de concejales Avilés,
Galleguillos y concejala Gonzales en
Seminario “La Autoridad local y la
Comunicacion”

Ordinaria 129

Aprueba renovacioén patente alcoholes

BilEerElize 22 Rodrigo Zarricueta
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494

495

496

497

498

499

500

501

502

503

25/06/2012

25/06/2012

25/06/2012

25/06/2012

25/06/2012

25/06/2012

25/06/2012

25/06/2012

25/06/2012

25/06/2012
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Aprueba renovacién patente alcoholes

Extraordinaria 28 Olidia Urrutia

Aprueba renovacioén patente alcoholes

Extraordinaria 28 Maria Alvarez

Aprueba renovacioén patente de alcoholes

SUEIEL Luisa Liduvina Ortiz

Aprueba renovacioén patente alcoholes

Extraordinaria 28 Mirta Mondaca

Aprueba renovacioén patente alcoholes

Extraordinaria 28 ; .
José Aguilera

Aprueba renovacioén patente alcoholes

EAnEEEEE 22 Matilde Campusano

Aprueba renovacién patente alcoholes

Extraordinaria 28 Raquel Gonzélez

Aprueba renovacién patente alcoholes

Extraordinaria 28 .
Guillermo Barrera

Aprueba renovacién patente alcoholes

Extraordinaria 28 vilma Aguirre

Aprueba renovacioén patente alcoholes

Extraordinaria 28 Otilia Mufioz
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Aprueba renovacioén patente de alcoholes

504 25/06/2012 Extraordinaria 28 :
Yeny Urrutia

505 25/06/2012 Extraordinaria 28 Apruepa (SISO [PEEND CUeEieisE
Claudio Barrera

506 25/06/2012 Extraordinaria 28 ARrueba renovacion patente alcoholes
Diégenes Morales

507  25/06/2012 BtreondiEds 2 | £ PIUEEE EHSVECISN pEizmts cleonaes
Rodrigo Zarricueta

508  25/06/2012 BurerhEtn s | AL EIEEE PRI CheEnelss
Hilda Gonzalez

509 25/06/2012 Extraordinaria 28 Aprueba renovacioén patente alcoholes
Nancy Lobos

510 25/06/2012 Extraordinaria 28 Aprue?a (EHIENE ] pEEis Elsen e
Sucesion Juan Flores

511  25/06/2012 Brparletn gy | APER FEEEE [PEH2E CleEnel=s
Raquel Pastén

512 25/06/2012 Extraordinaria 28 Ap.‘_“ebf%‘ (EMENEEIET (SRR 2 e ElEs
Otilia Rojas

513 25/06/2012 Extraordinaria 28 Aprueba renovacién patente alcoholes

Nelia Cortés
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514

515

516

517

518

519

520

521

522

523

25/06/2012

25/06/2012

25/06/2012

25/06/2012

25/06/2012

25/06/2012

25/06/2012

25/06/2012

25/06/2012

25/06/2012
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Aprueba renovacién patente alcoholes

Extraordinaria 28 e e

Aprueba renovacién patente alcoholes

Extraordinaria 28 Pabla Guerrero

Aprueba renovacién patente alcoholes

Extraordinaria 28 Victor Ahumada

Aprueba renovacioén patente Sociedad

SREERIEE A Agricola Comercial y Minera Ltda.

Aprueba renovacioén patente alcoholes

Extraordinaria 28
Juan Vergara

Aprueba renovacioén patente alcoholes

Extraordinaria 28 Carlos Sepllveda

Aprueba renovacién patente alcoholes

Extraordinaria 28 Carlos Sepuiveda

Aprueba renovacién patente alcoholes

Extraordinaria 28 ST Ui

Aprueba renovacién patente alcoholes

Extraordinaria 28 Pedro Vilalobos

Aprueba renovacioén patente alcoholes

Extraordinaria 28 Roman Castro
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524

525

526

527

528

529

530

531

532

533

25/06/2012

25/06/2012

09/07/2012

09/07/2012

09/07/2012

09/07/2012

27/07/2012

27/07/2012

27/07/2012

27/07/2012
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Aprueba renovacién patente alcoholes

Extraordinaria 28 Roméan Castro

Otorga patente de alcoholes a Yanet

Extraordinaria 28 Soledad Tirado

Aprueba modificacién presupuestaria area

QlielRENE) il municipal N° 6/2012 por $47.303.000

Ordinaria 130 Aprueba Reglamento del FONDEVE

Ordinaria 130 Aprueba baja de vehiculos de Salud

Aprueba modificacién presupuestaria N°

Ordinaria 130 5/2012 por $6.532.000

Aprueba modificaciéon a la Ordenanza de

Ol fe, Participacion Ciudadana

Aprueba comodato Huerto familiar

el Lol Chungungo, Hernan Cordero Tapia y otros

Ordinaria 131 Aprueba cambio de nombres de patentes

Aprueba nombramiento de concejal
Ordinaria 131 Marcelo Godoy como integrante de
comision de evaluacion FONDEVE
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534

535

536

537

538

539

540

541

542

543

30/07/2012

30/07/2012

06/08/2012

06/08/2012

06/08/2012

17/08/2012

17/08/2012

21/08/2012

21/08/2012

03/09/2012
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2012

Aprueba Reglamento del Cementerio “Sin

Ordinaria 132 Cobro”

Aprueba modificacién presupuestaria de

Ordinaria 132 salud 04/2012 por $30.000.000

Aprueba modificacién presupuestaria area

OIEIREE) L municipal N° 07/2012 por $14.024.000

Aprueba modificacién presupuestaria area

ClfelEl=t 223 municipal N° 08/2012 por $ 37.440.000

Aprueba modificacién presupuestaria area

OreliEs: dek) educacién N° 10/2012 por $14.725.000

Aprueba modificacién presupuestaria area
Ordinaria 134 municipal N° 09/2012 por $ 930.000.000
Subvencién Fundacion Integra

Ordinaria 134 Aprueba PMG 2012

Aprueba modificacién presupuestaria area

Bxtraordinania 29 | icinal No 10/2012 por $45.000.000

Aprueba modificacién presupuestaria area

Bxtraordinaria 29 | hicinal N° 11/2012 por $ 11.480.000

Aprueba modificacién funciones item 21

Ordinaria 136 .
honorarios a suma alzada
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544

545

546

547

548

549

550

551

552

553

10/09/2012

02/10/2012

02/10/2012

02/10/2012

02/10/2012

05/10/2012

05/10/2012

08/10/2012

08/10/2012

05/11/2012
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2012

Aprueba modificacién presupuestaria area

OIEIREE) L et2 educacién N° 11/2012 por $69.036.000

Aprueba modificaciéon presupuestaria N°

Ol 152 05/2012 area Salud por $ 11.400.000

Aprueba modificacién presupuestaria N°

OIEIRENE e 12/2012 area Educacion por $ 2.474.000

Aprueba modificacién presupuestaria N°

Ordinaria 139 13/2012 area educacion por $ 9.176.000

Aprueba modificacién presupuestaria N° 12

Ordinaria 139 area municipal por $ 94.271.000

Aprueba modificacién presupuestaria N°

Olelizrie: 10 06/2012 area Salud por $97.972.000

Aprueba comodato Agrupacion Nuevo

Creizie 120 Porvenir - La Higuera

Aprueba modificacién presupuestaria N°

Crefuzng 140, 13/2012 &rea municipal por $ 5.180.000

Aprueba dar de baja mobiliario de Escuela

Ol 2a2, José Santos Ossa El Trapiche

Aprueba modificacién de Reglamento de

OreliEiE &2 Bienestar Municipal
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554

555

556

557

558

559

560

561

562

563

05/11/2012

05/11/2012

05/11/2012

05/11/2012

05/11/2012

05/11/2012

15/11/2012

15/11/2012

15/11/2012

15/11/2012
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2012

Aprueba modificacién de Reglamento de

Ordinaria 142 FONDEVE 2012

Aprueba modificaciéon presupuestaria N°

OlelEyE a7 14/2012 &rea municipal por $32.528.000

Aprueba comodato Asoc. Gremial de
Ordinaria 142 Trabajadores del Mar Independientes
Caleta Chungungo por 30 afios

Aprueba representantes de la
Ordinaria 142 Administracion para el servicio de Bienestar
(3 titulares y 3 suplentes)

Aprueba modificacién presupuestaria N°
Ordinaria 142 15/2012 area municipal cambio de
iniciativas proyectos PMU-IRAL

Aprueba subvencién por $300.000 a
Ordinaria 142 Agrupacion de Trabajadores
Independientes del Mar de Caleta Hornos

Ordinaria 143 Aprueba PADEM 2013

Aprueba comodato Club Adulto Mayor

CreiuEne 143 “Alegria y Unién” de La Higuera por 30 afios

Aprueba comodato Club de Cueca

Ore ez s “Raices de La Higuera” por 30 afios

Aprueba dar de baja bines municipales -

Ordinaria 143
muebles
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564

565

566

567

568

569

570

001

002

003

15/11/2012

15/11/2012

15/11/2012

30/11/2012

30/11/2012

30/11/2012

04/12/2012

06-12-2012

10-12-2012

10-12-2012
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2012

Aprueba dar de baja bienes municipales —

Ordinaria 143
computadores

Aprueba subvencion Club adulto Mayor

Ordinaria 143 “Alegria y Unién” por $300.000

Aprueba participacion de concejales en

Ordinaria 143 Curso en Vifia del Mar

Aprueba modificacién presupuestaria N° 17

Ordinaria 144 area municipal por $6.388.000

Ordinaria 144 Aprueba Plan de Salud 2013

Aprueba modificaciéon de Comodato
Ordinaria 144 Agrupacion “Nuevo Porvenir” de La Higuera
por 30 afos

Aprueba entrega de estanque y estructura

Ordinaria 145 soportante a Victor Pastén Punta Colorada

001 Aprueba sesiones de Concejo

Aprueba presupuesto Municipal 2013 por

001 $2.087.713.000.

Aprueba presupuesto del area de
001 Educaciéon Municipal, afio 2013 por
$ 1.319.280.000
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004

005

006

007

008

009

010

011

012

013

10-12-2012

10-12-2012

17-12-2012

17-12-2012

17-12-2012

17-12-2012

28-12-2012

28-12-2012

28-12-2012

28-12-2012

s
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Aprueba presupuesto del area de Salud

ol Municipal afio 2013 por $ 497.00.000

Aprueba la fijacién de funciones a
001 honorario subtitulo 21-03 del Presupuesto
Municipal afio 2013

Aprueba modificacién presupuestaria area

e municipal N° 18/2012 $49.298.000

002 Aprueba modificacién presupuestaria area
municipal N° 19/2012 $85.700.000

002 Aprueba entrega de planes de telefonia e

internet a concejales de La Higuera

Aprueba la participacion de concejales en
002 Xl Congreso de Asociacion Chilena de
Municipalidades

Aprueba modificacién presupuestaria area

=X 004 municipal N° 21/2012 por $3.950.000

Ext.001 Aprueba modificacién presupuestaria area
' municipal N° 22/2012 por $20.000.000

Ext. 001 Aprueba modificacién presupuestaria area
' educacién N° 15/2012 por $27.733.000

Ext. 001 Aprueba modificacién presupuestaria area

salud N° 7/2012 por $11.775.000
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Aprueba la modificacion presupuestaria

S e 24600 municipal N° 20/2012 por $39.969.000
015 28-12-2012 Ext. 001 Aprueba modificacién presupuestaria area
' salud N° 8/2012 por $1.900.000
Aprueba modificacién presupuestaria area
016 28-12-2012 Ext. 001 salud N° 9/2012 por
$7.241.000
017 28-12-2012 Ext. 001 Aprueba modificacién presupuestaria area
' salud N° 10/2012 por $15.432.000
Aprueba modificaciéon presupuestaria area
018 28-12-2012 Ext. 001 salud N°11/2012 por $20.000.000
019 28-12-2012 Ext. 001 Aprueba Aporte Municipal Prodesal 2013

e AREA EDUCACION

Resultados de Aprendizajes

El significativo mejoramiento de los resultados de aprendizajes de los alumnos y alumnas

de las escuelas, los cuales son reconocidos por las autoridades educacionales.

Los hechos que demuestran estos resultados se reflejan en la circunstancia que Escuela
Carlos Condell de Caleta Los Hornos se gand su Excelencia Académica de M$ 4.989.-
(cuatro millones novecientos ochenta y nueve mil pesos); recursos distribuidos a través de
las remuneraciones del personal docente y asistentes de la educacién y la Escuela Pedro

Pablo Mufoz esta individualizada en la categoria Autonoma.
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Dentro de la gestion del Departamento de Educacion, se destaca la postulacion vy

financiamiento del proyecto “Transporte Escolar”, iniciativa que permite facilitar el acceso

de los alumnos a sus establecimientos educacionales. Este proyecto alcanzé un monto de

M$ 9.000.- (nueve millones de pesos).

Actividades de Libre Eleccion

Es importante destacar la participacion de todas las escuelas en actividades, tales como:

Olimpiadas Deportivas desarrolladas en la escuela Pedro Pablo Mufioz; donde los

alumnos compiten en las disciplinas de atletismo.

Presentacion de la Feria de los Talleres de Libre Eleccidn; donde las escuelas
presenta los trabajos realizados por los alumnos, profesores y monitores en sus
respectivos talleres, ejecutada en la escuela José Santos Ossa.

Olimpiadas Deportivas de los alumnos y alumnas de las escuelas del microcentro;

Los Morros, Punta Colorada, Los Choros, Punta de Choros y Cruz Grande.

Feria Tecnoldgica; en ésta las escuelas presentan trabajos realizados por los
alumnos y apoyados por los profesores, en el uso de las TIC como un recurso

fundamental en el aprendizaje de los alumnos.

Festival de la Cancion Popular; donde participan alumnos y apoderados de las

diferentes escuelas de la comuna, el cual se realizo en Punta Colorada

Clinica Dental

El municipio firma un Convenio con la JUNAEB donde se instala una Clinica Dental en la

Escuela Pedro Pablo Mufioz.

Con ello el municipio se hace participe de las politicas de Estado orientadas a un factor

elemental en la salud de la poblacion, como en este caso, una boca sana, un cuerpo sano.
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En la citada clinica se atienden a todos los alumnos que ingresan al sistema educativo,

aquellos que ingresan a pre-kinder y kinder, y los controles que se les realiza a aquellos

alumnos y alumnas que fueron atendidos el afio anterior.

Cuando los alumnos egresan de la educacion basica, lo deben hacer con una dentadura

Sana.

e AREA SALUD

TABLA N°50: Cumplimiento Metas Sanitarias 2012

%
METAS SANITARIAS COBERTURA
ESTABLECIDA

Recuperacion del Desarrollo Psicomotor 65%

Cobertura Papanicolau 60,6%

Cobertura de Altas Odontologicas totales

0,
en adolescentes 70%

Cobertura Altas Odontoldgicas totales en

embarazadas ee
Cobertura Altas Odontoldgicas totales en

o ~ 60%
niflos/as de 6 afos
Cobertura efectiva de Diabetes Mellitus

. ~ X 0.9%
tipo 2 en personas de 15 afios y mas
Cobertura efectiva de HTA (hipertension

) 1.0%

arterial)
Obesidad en niflos/as menores de 6 afios 9.2%
Consejo de Desarrollo de Salud 90%
Evaluacion de Satisfaccion Usuaria 100%

%

COBERTURA

META

100%

85,82%

88,65%

45,16%

75%

11.29%

37.37%

12.30%

100%

100%

VALOR PONDERADO
METAS

12,50

12,50

4,17

3,14

4,17

12,50

12,50

12.07

12,50

12.50
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e DESARROLLANDO FUTURO

Junto con la entrega de la presente cuenta publica, deseo manifestarles que nuestra gestion
estard abocada a impulsar iniciativas que contribuyan al bienestar y desarrollo de los

vecinos y vecinas de nuestra comuna.

Una de nuestras metas a corto plazo sera mejorar los espacios publicos, con el objetivo que
la comunidad, sin distincién, acceda a mejores areas verdes, que nuestros nifios disfruten en
sus tiempos libres de juegos infantiles de calidad y que las plazas de las localidades,
representen un verdadero espacio de recreacion y encuentro para el desarrollo de diversas
actividades tales como ceremonias, actos publicos, festejos, representaciones artisticas,
entre otras. Al respecto, he encomendado al equipo técnico municipal, la formulacion y
presentacion de iniciativas tendientes ha mejorar nuestras plazas. Estos proyectos se

encuentran postulados en el Programa de Mejoramiento Urbano.

Ademaés de los espacios publicos, esta administracion, hara todos los esfuerzos necesarios
para lograr los recursos que Se requieren para renovar y construir recintos deportivos. Es de
nuestro interés, que la comunidad, en especial la juventud, pueda disfrutar como otros

jévenes de otras comunas, de espacios dignos y apropiados para la practica de deportes.

Los vecinos y vecinas de la comuna de La Higuera, por mucho tiempo han vivido en
condiciones de marginalidad sanitaria. Quiero sefialar que esta historia va a cambiar.
Nuestro objetivo es mejorar la calidad de vida de todos los habitantes de la comuna. Es por
ello, que redoblaremos los esfuerzos para materializar en mediano plazo iniciativas que
contribuyan a ampliar la cobertura comunal de servicios de alcantarillado con redes
colectores y plantas de tratamiento. De esta forma, ejecutaremos las obras de urbanizacion
sanitaria en la localidad de Punta de Choros y en un mediano plazo, en la localidad de
Punta Colorada. Ademas, cabe mencionar que se esta desarrollando el disefio del
alcantarillado para la localidad de La Higuera, proyecto que estd siendo gestionado

personalmente para obtener financiamiento en el mediano plazo.
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En lo que respecta al area de salud, mis desafios se enfocan a un servicio de calidad. De
esta manera, he priorizado la reposicién de la Posta de Salud Rural de Caleta los Hornos, ya
que la actual infraestructura no proporciona un espacio adecuado para la atencion de los
usuarios. También, se postularad la ejecucion de la Posta de Salud Rural de Chungungo,

proyecto que cuenta con un disefio finalizado.

Junto con lo anterior, es grato comunicarles que el nuevo Centro de Salud Familiar de La
Higuera, anhelado por mucho tiempo, se encuentra ad portas de su inicio de ejecucion. El
Servicio de Salud de Coquimbo — Unidad Técnica — espera comenzar las obras a fines del

primer semestre de este afio 2013.

El cambio Educativo.

Acerca del area de educacion, este afilo comenzaremos con dos nuevos jardines; Punta de
Choros y Punta Colorada, con una infraestructura moderna y de calidad, con espacios
adecuados para el aprendizaje y desarrollo de nuestros parvulos. Mi objetivo es continuar
mejorando las instalaciones de nuestros jardines, es por ello que es relevante para nuestra
gestién la construccion del nuevo Jardin Capullito de La Higuera. A su vez, es de nuestro
interés la reposicion del Jardin Infantil Sirenita de Caleta los Hornos, cuyas condiciones

actuales hacen necesaria su renovacion.

Conociendo la inquietud de la gran mayoria de los vecinos de la comuna, en relacion a la
continuidad de los estudios de nuestros educandos y recogiendo esta preocupacion, he
entregado instrucciones precisas para que durante esta administracion sea implementada la
educacion media en la comuna. Para ello proporcionaremos las condiciones necesarias en la
Escuela Pedro Pablo Mufioz de La Higuera, que pasara a ser un “Colegio” para la comuna

de La Higuera.

Todas estas aspiraciones y suefios no seran obtenidas sin el apoyo del Concejo Municipal,

al cual invito a trabajar en conjunto por nuestra querida comuna.
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Vecinos y vecinas, son muchos los proyectos y las iniciativas que queremos llevar a cabo
en nuestro periodo. Somos ambiciosos, pero a la vez realistas, y sabemos que para alcanzar

nuestros suefios, necesitamos de todos ustedes.

Queremos llegar mas alla, queremos imponer un nuevo estilo de gestiébn municipal, mas
eficiente, mas 4gil y mas amable para que nuestros usuarios vean al municipio como un

ente cercano, que resuelve sus inquietudes.

iiMUCHAS GRACIAS!!

YERKO GALLEGUILLOS OSSANDON

ALCALDE DE LA COMUNA DE LA HIGUERA
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