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8 3.8

5 5
0 2
3 2.8
0 1
4 
4 
6 1
1 
5 

 
4 61.5

32	

 
.  

489 
437 
052 
689 
415 
898 
424 
337 
880 
622 
401 
530 

906 

888 

388 
320 
320 

0 
0 

862 

565 
260 
857 

80 
36 
36 

124 
79 
45 

0 
520 



	
 

GRAF

 
3. Sec

INGR

El pre

ascend

(mil c

cuaren

esto, 

ascend

M$ 

catorc

dos m

un au

FICO N°2: E

ctor EDUCA

RESOS AÑO

esupuesto in

dió a la sum

ciento setent

nta mil peso

el ingres

dió a 

1.514.662.-

e millones s

mil pesos). Lo

umento de 

GASTOS

TRANSF

ADQUIS

SERVICIO

CUE

Egresos Áre

ACIÓN 

O 2012 

nicial para e

a de M$ 1.1

a y tres och

os).Sin perj

so real p

la cantid

 (mil qu

seiscientos s

o anterior re

un monto 

S EN PERSONAL

ERENCIAS COR

IC. DE ACTIVO

O DE LA DEUDA

ENTA PÚBLIC

ea Salud M

l año 2012 

173.840.- 

hocientos 

uicio de 

percibido 

ad de     

uinientos 

sesenta y 

epresenta 

igual a     

35%

1% 4%
9

Gastos

L

RRIENTES

S NO FINANCIE

A

A – GESTIÓN 
2012 

unicipal 

para el Dep

           

     

%

1%
0%

s Salud 2

BIENES

OTROS

EROS INICIAT

 MUNICIPAL  

 

partamento 

50%

2012

S Y SERVICIOS 

S GASTOS COR

TIVAS DE INVE

             

de Educació

DE CONSUMO

RIENTES

ERSION

 

ón  Municip

33	

pal 



	
 

M$ 34

El tota

 

 

 

 

TABL

ITEM 

05  
05 
05 
05 0
05 0
05 0

15 
T O T A L

 

 

40.822.- (tre

al de los ingr

Subvenció

nueve mill

total de los

Aportes Ju

(sesenta y 

5% del tota

Aportes de

M$ 320.4

milpesos), 

ejercicio pr

El  saldo  I

a la suma

pesos)  lo q

LA N° 8: Ing

 
  Trans

01 Del se

03 De ot

03-003 De la

03-004 De la

03-101 De la

01 Saldo

L      I N G R E S 

CUE

scientos cua

resos percibi

n de escolar

lones doscien

s ingresos.  

unta Naciona

nueve millo

al de los ingr

e la Municip

459.- (tresc

lo que sign

resupuestari

Inicial  de  c

a de M$ 12

que constituy

gresos Área

DENOM

sferencias Corrie

ector privado 

tras entidades p

a Subsecretaría 

a Junta naciona

a Municipalidad
o Inicial de Caja

O  S............M$  

ENTA PÚBLIC

arenta millon

idos corresp

ridad por un

ntos noventa

al de Jardine

ones seiscien

resos corresp

alidad a serv

ientos vein

nifica un 21%

io año 2012

caja  con el c

25.230.- (cie

ye  el 8% de

a Educación

MINACIÓN 

entes 

públicas 

 de Educación 

al de Jardines In

d a Servicios inc
a 

  

A – GESTIÓN 
2012 

nes ochocien

onde al sigu

n monto de M

a y nueve mi

es Infantiles

ntos setenta 

pondientes.

vicios incorp

nte millones

% del total 

cual se inicio

ento veintic

e los ingreso

n 

PR

 

nfantiles 

corporados 

 MUNICIPAL  

ntos veintidó

uiente detalle

M$ 999.299

il pesos) el c

s, por un mo

y cinco mi

porados a su

s cuatrocien

de los ingre

o el año pre

cinco millon

s percibidos

RESUPUESTO 
INICIAL 
1.123.840 

0 
1.123.840 

758.960 
74.880 

290.000 
50.000 

1.173.840 

             

ós mil pesos)

e: 

9.- (novecien

cual represen

onto total de

il pesos) rep

u gestión,  po

ntos cincue

esos percibi

esupuestario 

nes doscient

s durante el p

 PRESUPUEST
VIGENTE

 1.315.9
 
 1.315.9
 888.9
 74.8
 352.0
 125.2
 1.441.1

). 

ntos noventa

nta un 66% d

e M$ 69.675

presentando 

or un monto 

enta y nue

dos durante 

2012 ascend

tos treinta m

periodo. 

TO 
E 

INGRES
PERCIBID

915 1.389.
0 

915 1.389.
982 999.
880 69.
053 320.
230 125.
45 1.514.

34	

a y 

del 

5.-, 

un 

de 

eve 

el 

día 

mil 

SOS  
DOS 

SALD
PRESU

.433 -73
0 

.433 -73

.299 -110

.675 5

.459 31

.230 

.662 -73

DO  
UP. 
3.518 

0 
3.518 
0.317 

.205 

.594 
0 

3.518 



	
 

GRAF

EGRE

Los ga

(mil c

gasto 

setecie

M$ 15

El tota

 

FICO N°3: I

ESOS AÑO 

astos presupue

ciento setent

efectivo alc

entos treinta

57.896.- (cie

al de gastos d

Gastos en 

Trabajo – 

sesenta y 

Personal d

noventa y 

millones tr

(tresciento

5%

21%

CUE

Ingresos Ár

2012 

estados inicia

ta y tres mil

canzó la cifr

a y seis m

ento cincuent

devengados 

Personal  - 

asciende a l

nueve mil 

de Planta M$

cinco mil pe

rescientos tre

s nueve mill

8%

ENTA PÚBLIC

rea Educaci

almente para e

llones ochoc

ra de M$ 1

mil pesos), 

ta y siete mi

corresponde

donde se inc

la suma de M

pesos). Esta

$ 461.395.-

esos); Perso

einta y seis p

lones cuatroc

A – GESTIÓN 
2012 

ión 

el año 2012 a

cientos cuar

.331.736.- (

incrementan

llones ochoc

e al siguiente

cluye el pers

M$ 1.031.1

a cifra repre

(cuatrocient

onal A Contr

pesos) y pers

cientos trein

66%

 MUNICIPAL  

ascendieron a 

renta pesos).

(mil trescien

ndo el gast

cientos nove

e detalle: 

sonal de pla

69.- (mil tre

esenta el 77

tos sesenta y

rata M$ 260

sonal código

nta y siete mi

Su

Ju
In

Ap

Sa

             

la suma de M

. Sin perjuic

ntos treinta 

to en un m

enta y seis m

anta, contrata

einta y un m

7% de los g

y un  millon

0.336.- (dosc

o del trabajo

il pesos). 

ubvención de E

unta Nacional d
fantiles

portes de la M

aldo  Inicial  de

M$ 1.173.84

cio de esto,

y un millon

monto igual

mil pesos). 

a y Código d

millones cien

gastos totale

nes trescient

cientos sesen

o M$ 309.43

Escolaridad

de Jardines

unicipalidad

  Caja

35	

 

0.- 

el 

nes 

 a              

del 

nto 

es; 

tos 

nta 

7.- 



	
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Los gastos

(ciento nov

el 15% de 

material d

artículos d

En prestac

ocho millo

gastos. 

Otros Gast

quinientos 

La adquis

millones tr

equipos co

1% de los 

Los gastos

doscientos

CUE

s en Bienes y

venta y ocho

los gastos to

de enseñan

e aseo, servi

ciones de seg

ones ciento c

tos Corrient

veinte y nue

ición de A

rescientos ci

omputaciona

gastos.  

s en servicio 

 un mil peso

ENTA PÚBLIC

y Servicios d

o millones tr

otales. En és

za, insumo

icios básicos

guridad soci

cuarenta y o

tes alcanzaro

eve mil peso

ctivos No F

incuenta mil

ales para las 

a la deuda f

os) y represe

A – GESTIÓN 
2012 

de Consumo

rescientos tr

ste, se incluy

os computac

s y servicios 

ial los gasto

cho mil peso

on al valor 

os) y represe

Financieros 

l pesos) corr

escuelas de

fueron por u

nta el 1% de

 MUNICIPAL  

o fueron por 

reinta y nuev

yen los gasto

cionales, re

de alimenta

os asciende a

os). Esta cif

de M$ 28.5

nta el 2% de

asciende a

responde a l

e la comuna.

un valor de M

e los gastos.

             

un valor de 

ve mil pesos

os de materia

epuestos pa

ación entre o

a M$ 48.148

fra represent

529.- (veinti

e los gastos t

a M$ 17.35

la compra d

. Este monto

M$ 8.201.- (

M$ 198.33

s) y represen

ales de oficin

ara vehículo

otros.  

8.- (cuarenta

ta el 4% de l

iocho millon

totales. 

50.- (diecisie

de mobiliario

o representa

(ocho millon

36	

9.- 

nta 

na, 

os, 

a y 

los 

nes 

ete 

o y 

a el 

nes 



	
 

TABL

 

 

 

 

SUB 
TITULO

21 
21
21
21

22 
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22
22

23 
23

26 
26

29 
29
29

34 
34
34

 T O T A 

LA N° 9: Eg

O ITEM 

000 Gasto

 001 Perso

 002 Perso

 003 Otras 

 Biene

2 001 Alime

2 002 Textile

2 003 Comb

2 004 Mater

2 005 Servic

2 006 Mante

2 007 Public

2 008 Servic

2 010 Servic

2 011 Servic

2 012 Otros 

 Presta

3 001 Presta

 Otros 

6 001 Devol

 Adqu

9  Mobil

9 06 Equip

 Servic

4 001 Amor

4 007 Deud

 L     G A S T O S

CUE

gresos Área 

DENO

os en personal 

nal de planta 

nal a contrata 

 remuneracione

es y servicios de

entos y bebidas

es, vestuario y c

bustibles y lubri

riales de uso o 

cios básicos 

enimiento y rep

cidad y difusión

cios generales 

cios financieros

cios técnicos y 

 gastos en bien

aciones de seg

aciones previsio

 gastos corrient

luciones 

isición de activ

iario y otros 

pos informáticos

cio de la deuda

rtización deuda

a flotante 

S............M$   

ENTA PÚBLIC

Educación

MINACIÓN 

es 

e consumo 

s 

calzado 

cantes 

consumo 

paraciones 

n 

 y de seguros 

profesionales 

nes y servicios d

uridad social 

onales 

tes 

vos no financier

s 

a 

a interna 

A – GESTIÓN 
2012 

P

de consumo 

ros 

 MUNICIPAL  

PRESUPUESTO
INICIAL  

(M$) 
978.645
465.434
250.095
263.116
175.495

9.000
650

13.000
19.500
28.400
9.000
1.060
8.165
3.720

81.000
2.000
3.000
3.000

0
0

7.000
4.000
3.000
9.700
8.200
1.500

1.173.840

             

O PRESUPUES
VIGENTE

(M$) 
5 1.039.8
4 461.3
5 269.0
6 309.4
5 280.8
0 2.4
0 1.2
0 10.1
0 74.5
0 44.2
0 7.4
0 2
5 6.8
0 4.0
0 126.6
0 2.9
0 66.3
0 66.3
0 28.5
0 28.5
0 17.3
0 3.9
0 13.4
0 8.2
0 8.2
0 

0 1.441.1

STO 
E 

GAS
DEVENG

(M$
872 1.03
398 46
037 26
437 30
821 19
406 
257 
111 1
506 7
237 4
469 
299 
873 
065 
651 4
947 
367 4
367 4
529 2
529 2
350 1
944 
406 1
204 
200 

4 

145 1.33

37	

STO 
GADO 
$) 

SALD
PRES

(M$
31.169 8.7
61.395 
60.336 8.7
09.437 
98.339 82.4
2.405 
1.257 

10.111 
74.507 
44.231 
7.417 

298 
6.873 
4.065 

44.227 82.4
2.947 

48.148 18.2
48.148 18.2
28.529 
28.529 
17.350 
3.944 

13.406 
8.201 
8.201 

0 

31.736 109.4

DO 
UP. 
$) 
704 

3 
701 

0 
483 

1 
0 
0 

-1 
6 

51 
1 
0 
0 

424 
0 

219 
219 

0 
0 
0 
0 
0 
3 

-1 
4 

409 



	
 

GRAF

 

 

 

 

 

 

 

FICO N°4: E

 
 
 

15%

CUE

Egresos Áre

1% 1%

4% 2%

G

ENTA PÚBLIC

ea Educació

%

astos Ed

A – GESTIÓN 
2012 

ón 

77%

ducación

 MUNICIPAL  

Gast

Bien

Adq
Fina

Serv

Pres

Otro

n 2012

             

tos en Persona

ns y Servicios d

quisición Activo
ancieros

vicio a la Deud

staciones de Se

os Gastos Corr

al

de Consumo

os No

a

eguridad

ientes

38	

 



	
 

CAPÍ
PLAN

1. Av
PL

El Pla

la com

carácte

prepon

IMAG

“La co
econó
iniciat
habita

En ca

estraté

que co

acción

a) 

b) 

c) 

d) 

e) 

f) 

El mu

ámbito

ciudad

se trad

recurs

TULO III: 
N DE DESA

ance de la
ADECO  

n de Desarro

muna, una i

er prioritari

nderante  la 

GEN OBJET

omuna de L
ómico,  sus
tivas de des
antes, bajo u

ada una de 

égicas sobre 

onstituirían 

n estratégicas

Área Estra

Área Estra

Área Estra

Área Estra

Área Estra

Área Estra

unicipio com

os de acción

dana, capacit

ducen anualm

os financiero

CUE

ACCIONE
ARROLLO C

as Iniciativa

ollo Comuna

imagen obje

io, que rep

acción comu

TIVO COM

La Higuera  s
tentable y 

sarrollo del 
un marco de 

las áreas de

las cuales se

los compro

s establecida

atégica: Desa

atégica: Desa

atégica: Desa

atégica : Des

atégica: Desa

atégica: Desa

mo ente pro

n social, cult

tación, inser

mente en la 

os tanto del 

ENTA PÚBLIC

S REALIZA
COMUNAL

as según E

al vigente es

etivo; vale 

presentan lo

unal durante 

MUNAL  

se proyecta 
sostenible, 
territorio q
inclusión c

e interés, en

e establecier

omisos del m

as entonces f

arrollo Socia

arrollo Produ

arrollo Territ

arrollo Instit

arrollo Secto

arrollo Secto

opulsor del 

tural, educac

rción laboral

planificació

municipio c

A – GESTIÓN 
2012 

ADAS PAR
L 2010 – 201

Ejes de Des

stableció en c

decir, un co

s lineamien

el período 2

al Año 2012
 promovien

que permitan
iudadana y 

n el PLADE

ron metas, q

municipio fr

fueron: 

al 

uctivo 

torial 

tucional 

or Educación

or Salud 

desarrollo c

cional, de sa

, protección 

ón y gestión 

omo de fond

 MUNICIPAL  

RA EL CUM
13. 

sarrollo y 

consenso co

onjunto de 

ntos que de

2010 y  2013

2 optando po
ndo y forta
n mejorar l
equidad soc

ECO, se de

que la gestión

frente a la c

n 

comunal, po

alud, infraest

ambiental y

n de diversas

dos sectorial

             

MPLIMIEN

Líneas Est

on los actores

objetivos e

eben orienta

3. 

or un desarr
aleciendo to
la calidad d
cial” 

efinieron lín

n municipal 

comunidad. 

or medio de

tructura urb

y servicios a 

s acciones, q

les. 

TO DEL 

tratégicas d

s relevantes 

estratégicos

ar de mane

rollo human
odas aquell

de vida de s

neas de acci

consideraría

Las líneas 

e sus divers

ana, segurid

la comunida

que involucr

39	

del 

de 

de 

era 

no, 
las 
sus 

ión 

a y 

de 

sos 

dad 

ad, 

ran 



	
 

El pre

estraté

vigent

2. Ge
 
La Mu

servici

contin

directa

2.1 E

El eje

donde

vecino

La cu

priorit

protec

otras 

Depar

2.1.1 D

El ámb

área d

a) Áre

aten

situ

los 

esente inform

égicos, objet

te en relación

stión de los 

unicipalidad

ios a la com

nuación se d

a un servicio

JE DE DES

 de desarrol

 confluyen 

os de la comu

ultura, el de

tarios: adult

cción a niños

acciones pa

rtamento Soc

Departamen

bito de acci

e gestión. 

ea gestión s

nder la de

uación de vu

siguientes p

CUE

me da cuenta

tivos e ideas

n a los seis “

Servicios M

d de La Hig

munidad segú

detalla la ge

o a la comun

SARROLLO

llo social, e

diversas ac

una. 

eporte, la pr

tos mayore

s y mujeres, 

arte fundam

cial y Organi

nto Social  

ón del Depa

social. Su ob

emanda de

ulnerabilida

programas y 

ENTA PÚBLIC

a de una lóg

s de proyect

“Ejes de De

Municipales 

guera en sus

ún lo estable

estión de la

nidad. 

O SOCIAL

s sin duda, 

ciones en d

romoción d

s, jóvenes, 

el apoyo y a

mental de lo

izaciones Co

artamento So

bjetivo prim

 la comun

d social, a 

oferta progr

A – GESTIÓN 
2012 

gica de segu

tos de las O

sarrollo”.  

2012 de acu

s diversas u

ece la norma

as unidades 

uno de los 

directa relac

de la partici

mujeres je

ayuda a las f

os proyectos

omunitarias.

ocial, se enm

mordial fue 

nidad en 

través de 

ramática: 

 MUNICIPAL  

uimiento y a

Orientaciones

uerdo a los 

unidades mu

ativa legal y

municipale

ámbitos del

ión con el 

ipación soci

efas de ho

familias de e

s de inversi

 

marcó duran

             

avance en lo

s Globales d

Ejes de Des

unicipales p

y reglamenta

s que entre

l desarrollo 

desarrollo i

ial, la atenc

gar y disc

extrema pobr

ión que op

nte el 2012,  

s lineamient

del PLADEC

sarrollo 

presta variad

aria vigente.

egan en form

de la comu

integral de l

ción a grup

apacitados, 

reza, son en

eran desde 

dentro de d

40	

tos 

CO 

dos 

 A 

ma 

una 

los 

pos 

la 

ntre 

el 

dos 



	
 

Becas

sus est

205 fa

Entre

manifi

monto

Entre

económ

familia

 

Subsid

 

 

Progr

vulner

Famili

Progr

 

 de moviliza

tudios fuera 

amilias de la 

gas ayudas

iestas que la

o M$ 3.654.-

gas de apoy

mica, por lo

ar, como es 

Familias b

canasta de 

dios a las fa

Subsidio f

inválidos y

Subsidio a

su consum

rama Chile 

rables de la c

ias de la com

ramas social

Proyecto a

con tecnol

hornos de 

de ganado 

CUE

ación: cuyo 

de la comun

comuna. 

s económica

as familias n

- (tres millon

yos a familia

o que no pu

habitabilidad

beneficiadas 

alimentos u

amilias que p

familiar (m

y madres em

agua potable

mo. 

Solidario: c

comuna. 

muna activas

les: 

autoconsumo

logías tales 

barro, cocin

caprino. 

ENTA PÚBLIC

objetivo es 

na  para lo cu

as: con la fi

no pueden c

nes seiscient

as: de  nuest

ueden dar s

d, alimentac

el año 2012

un  total de 2

presentan m

madre soltera

mbarazadas):

: 761 famili

cuyo objetiv

s y en seguim

o: 30 benefic

como: la i

nas a leña, g

A – GESTIÓN 
2012 

que nuestros

ual se entreg

finalidad de 

costear en el

os cincuenta

tra comuna q

solución a n

ción, salud, tr

2 con aporte

07. 

mayor vulne

a, niños me

1017 

ias beneficia

vo es brindar

miento 253 

ciarios perten

implementac

gallineros, tr

 MUNICIPAL  

s estudiantes

garon apoyo

palear y da

l momento: 

a y cuatro). 

que presenta

necesidades 

traslados, etc

e de material

erabilidad s

enores de 

adas con apo

r apoyo psic

necientes al 

ción de act

rajes de buz

             

s puedan dar

s económico

ar solución 

Familias be

an situación d

prioritarias 

c. 

l de construc

social: 

18 años, re

orte en el 50

cosocial a la

programa C

tividades pr

zo mariscado

r continuidad

os a un total 

a necesidad

eneficiarias 4

de precaried

para el gru

cción, pasaj

ecién nacido

0% y 100% 

s familias m

Chile Solidar

roductivas c

or, adquisici

41	

d a 

de 

des 

40, 

dad 

upo 

es, 

os, 

de 

más 

rio, 

con 

ión 



	
 

 

 

 

 

Progr

Brinda

incent

satisfa

indige

El pro

familia

48 las 

La con

domic

compr

asigna

 

Proyecto h

Programa C

Ficha socia

con ficha s

Proyecto f

beneficiad

Fondo de F

miembros 

permite ar

protección 

funcionam

monitoreo 

referente a

Crece Con

al sistema 

rama Puente

ar un apoyo 

tivando las h

acer sus nece

encia. 

ograma cont

as, según el 

familias ben

ntratación de

cilios, en d

romisos que

ación de un b

CUE

habitabilidad

Chile Solida

al: Encuesta

social nueva

fondo interve

as  con hijos

Fortalecimie

de la red 

rticular de f

integral a l

miento, ofert

de prestacio

al Chile Crec

ntigo, estand

de registro, 

e 

integral a la

habilidades n

esidades bás

empla una m

puntaje de l

neficiadas. 

e apoyos fam

onde se ha

e adquieren 

bono de prot

ENTA PÚBLIC

d: se benef

ario con equi

as año 2012

. 

ención al de

s menores de

ento Municip

comunal y 

forma oport

la infancia; 

ta programá

ones, etc; im

ce Contigo, a

arizar los pr

derivación y

as familias q

necesarias pa

sicas a travé

metodología

la Ficha de 

miliares que

ace un segu

en relación

tección en di

A – GESTIÓN 
2012 

ficia a un t

ipamiento de

a la fecha se

esarrollo infa

e 4 años. 

pal:  a través

regional re

una y pertin

diseñar el p

ática, inform

mplementar e

apoyar la inc

rocedimiento

y monitoreo,

que viven en

ara su integr

s de ingreso

a de interven

Protección S

permite las 

uimiento al

n a sus nec

inero de mon

 MUNICIPAL  

total de 3

e casa. 

e cuenta con

antil Chile C

s de la cual 

euniones de 

nente las p

plan de trab

mación y d

estrategias de

corporación 

os de registr

 beneficia a 

n condicione

ración a las r

os económico

nción al igu

Social. En la

visitas perió

l grupo fam

cesidades. T

nto decrecien

             

familias pe

n un total de

Crece Contig

se logra coo

trabajo me

restaciones 

bajo 2012, m

derivación, s

e comunicac

a niños al p

ro del ingres

toda la com

s de vulnera

redes locales

os superiore

ual que la se

a comuna ac

ódicas a cad

miliar, su h

También se 

nte. 

ertenecientes

e 575  famili

go: 98 famili

ordinar con l

ensual, lo q

al sistema 

mecanismos 

seguimiento 

ción y difusi

programa Ch

so de los niñ

munidad. 

abilidad soci

s, con el fin 

es a la línea 

elección de l

ctualmente s

a familia a s

historia y l

contempla 

42	

s a 

ias 

ias 

los 

que 

de 

de 

y 

ión 

hile 

ños 

ial, 

de 

de 

las 

son 

sus 

los 

la 



	
 

Accion

 U

 La

di

 El

 

b) Áre

 

 

 

 

 

Accion

 

nes desarro

Un apoyo fam

a incorporac

iciembre, cu

l ingreso del

 1ro

 2d

 3ro

 Últ

ea gestión c

El program

organizacio

autonomía 

El program

de vida d

perspectiva

El program

implement

a través de

plena parti

El program

la comuna

incentivar 

nes general

Apoyo en 

FONDEVE

CUE

olladas: 

miliar para la

ción de 30 

mpliendo co

l bono para f

os 6 meses: $

os 6 meses: 

os 6 meses: $

timos 6 mes

comunitaria

ma de la M

ones de mu

y la integrac

ma del Adult

el Adulto M

a integral y s

ma Organiz

tar acciones 

e las organiz

icipación de 

ma de Depor

a y desarroll

el deporte en

es:  

diseño y p

E, etc. 

ENTA PÚBLIC

a comuna, co

nuevas fam

on la meta as

familias de l

$14.189.- (c

$10.811.- (d

$7.432.- (sie

es: Valor Su

a, cuenta con

Mujer: tiene 

ujeres existe

ción social d

to Mayor: tie

Mayor, resid

sustentable e

aciones Com

que potenci

zaciones form

las organiza

te: cuyo obj

ar el capital

n la comuna

ostulación a

A – GESTIÓN 
2012 

on jornada co

milias al pro

signada por M

a comuna co

atorce mil ci

diez mil ocho

ete mil cuatro

ubsidio Únic

n los siguient

como objeti

ntes en la c

de la mujer

ene como ob

dente en la 

en el tiempo

munitarias: 

ien y fortalez

malizadas y 

aciones 

etivo es apo

l humano y 

a. 

a proyectos 

 MUNICIPAL  

ompleta e in

ograma, entr

MIDEPLAN

orresponde a

iento ochent

ocientos onc

ocientos trei

co Familiar 

tes departam

ivo principa

comuna y f

bjetivo funda

comuna de

. 

Concentra 

zcan la parti

ejecutar pro

oyar a las org

social que e

sociales de 

             

nterviniendo 

re los mese

N para la com

a: 

ta y nueve pe

ce pesos) 

inta y dos pe

mentos:  

al apoyar y 

fortalecer el 

amental mej

e La Higue

como línea 

icipación de

ogramas que

ganizaciones

en ellos exis

 cultura y d

a 48 familia

es de marzo

muna 

esos) 

esos) 

orientar a l

desarrollo,

orar la calid

era, desde u

 de acción 

e la comunid

 promuevan

s deportivas 

ste, además 

deportes com

43	

as. 

o a 

las 

la 

dad 

una 

el 

dad 

n la 

de 

de 

mo 



	
 

 

 

 

2.1.2 D

Duran

Comu

Higue

TABL

Agrup
alumn
30 Cru

Agrup
Cultur
San 
Caleta

Acade
infanti
Caleta

Comit
Punta 

Club 
Galgü
Punta 

Coordinaci

necesidade

Apoyo en 

recreativos

Apoyo en 

Proyectos 

Campeona

organizacio

de la Madr

Departamen

nte el año 

nitarias en l

ra. A continu

LA N°10: O

NOMBRE 

pación de
nos de Escu
uz Grande 

pación Soc
al Diaman

Pedro 
a Los Hornos

emia de 
l formativ
a Los      Horn

é Villa Paja
  Colorada 

Social y C
üero y Hua
 Colorada 

CUE

ión con dep

es de las orga

el diseño y 

s como fue e

actividades 

de Organiz

atos de baby

ones, como 

re, Celebraci

nto de Desar

2012 se fo

las localidad

uación se de

rganizacion

e ex 
uela N° 

cial y 
nte de 

de  
s.     

fútbol 
va de 
nos. 

ritos de 

Cultural 
aso de 

ENTA PÚBLIC

partamentos

anizaciones

organizació

el encuentro 

con la comu

zaciones Fo

yfutbol, rea

el Día del A

ión Navidad

rrollo Comun

ormaron en 

des de: Chun

etallan: 

nes Comunit

PERSONALI
JURIDICA 

250 

255 

251 

254 

253 

A – GESTIÓN 
2012 

internos mu

ón de activid

de hip- hop.

unidad  Junta

ormales com

alización de 

Adulto May

, y una serie

nitario 

la Comuna

ngungo, Cale

tarias form

DAD 
 N° 

 MUNICIPAL  

unicipales y

dades con ob

. 

as de Vecino

mo son: De

actividades

yor, Día del 

e de actividad

a de La H

eta Los Hor

adas en el 2

N° SOCIOS 

15 

17 

20 

16 

18 

             

y otras instit

bjetivos soc

os, apoyo a p

eportivas, A

s de forma 

Niño, Fiesta

des de veran

Higuera 9 O

rnos, Punta C

2012 

 D

Chung

Caleta
S/N 

Caleta
S/N 

Eloy Sa
Punta 

Los Liri
Punta 

tuciones seg

io-culturales

postulación 

Adulto May

conjunta c

as Patrias, D

no. 

Organizacion

Colorada y 

IRECCIÓN 

gungo S/N 

a los Horn

a los Horn

alinas S/N, 
 Colorada 

os S/N, 
 Colorada 

44	

gún 

s y 

de 

or, 

con 

Día 

nes 

La 

nos 

nos 



	
 

Asocia
camp
agricu
Punta 

Comit
Punta 

Comit
de 
“Mejo
Hogar

Unión 
comité

 

El Fon

territo

aproba

El deta

TABL

N° 

1 

2 

3 

4 

5 

ación 
esinos, crian

ultores 
 Colorada 

é Renacien
 Colorada 

é de mejora
la v

rando   
r” de La Higu

 Comuna
és de A.P.R. 

ndo de Desa

riales y fun

adas 6 inicia

alle de los pr

LA N°11: O

ORG
BE

 J. de V
Trapiche 

Club Depo
Estrellas” L

Club adult
y Unión” La

Consejo C
Los Choros

Taller adul
Daniel” El T

CUE

de 
nceros y 

de  

ndo de  

amiento 
vivienda 

nuestro  
uera 

al de 
 

arrollo Vecin

ncionales de 

ativas por la 

royectos apr

rganizacion

GANIZACIÓN 
NEFICIARIA 

Vecinos N° 

ortivo “Once
a Higuera 

to mayor “A
a Higuera 

Consultivo de
s 

to mayor “Sa
Trapiche 

ENTA PÚBLIC

51 

252 

258 

250 

nal 2012, con

la comuna,

Comisión Ev

robados segú

nes Comunit

 5 El Equ

e Equ

legría Equ

e Salud Equ

an Equ

A – GESTIÓN 
2012 

nvocó la par

, que presen

valuadora. 

ún áreas tem

tarias Bene

ÁREA T

uipamiento C

uipamiento C

uipamiento C

uipamiento C

uipamiento C

 MUNICIPAL  

15 

 

25 

 

rticipación d

ntaron sus i

máticas es: 

ficiaras del 

TEMÁTICA 

Comunitario

Comunitario

Comunitario

Comunitario

Comunitario

             

Avenid
S/N,  
Punta 

Punta 

La Hig

La Hig

de diversas o

ideas de pro

FONDEVE

M

o 

o 

o 

o 

o 

da Tres Cruc

 Colorada 

 Colorada S/

uera 

uera S/N 

organizacion

oyectos sien

E 

MONTO ($) 

250.00

250.00

250.00

250.00

250.00

45	

ces 

/N 

nes 

ndo 

00.- 

00.- 

00.- 

00.- 

00.- 



	
 

6 

 

Se asig

puntaj

organi

TABL

N° 

1 
T
A
C

2 T
e

3 J
C

4 C
P

5 C
A

6 J
G

7 G
L

8 J
C

9 C
H

MODEMA

gnaron recur

es, hasta ag

izaciones fav

LA N°12: Ot

ORGANIZAC
Taller Adulto
Alberto Hurta
Colorada 

Taller Adulto
esperanza” Q

Junta de Ve
Choros 

Club Adulto 
Punta de Ch

Centro Escue
Apoderados

J. de Vecino
Grande 

Grupo folcló
La Higuera 

J. de Vecino
Colorada 

Club de cue
Higuera 

CUE

A  

rsos moneta

gotar los re

vorecidas fue

tras Organi

CIÓN BENEFI
 Mayor “Pad
ado” Punta 

 Mayor “La b
Quebrada H

cinos N° 8 Pu

 Mayor “Futu
horos 

ela Padres y
s Punta Colo

os N° 11 Agua

órico “Renac

os N° 6 Punta

eca “Raíces”

ENTA PÚBLIC

Me

rios a los de

ecursos. Est

eron: 

izaciones Co

ICIARIA 
dre 

Eq

buena 
Honda Eq

unta de Eq

uro feliz” Eq

y 
orada Eq

a Eq

ciendo” G

a Eq

” La Eq

A – GESTIÓN 
2012 

edio Ambien

emás particip

to fue acord

omunitarias

ÁREA

quipamiento

quipamiento

quipamiento

quipamiento

quipamiento

quipamiento

Gestión cultu

quipamiento

quipamiento

 MUNICIPAL  

te 

pantes en ord

dado por el

s Beneficiar

A TEMÁTICA

o Comunitar

o Comunitar

o Comunitar

o Comunitar

o Comunitar

o Comunitar

ural y deport

o Comunitar

o Comunitar

             

Total 

den descend

l Concejo M

ras del FON

A 

rio 

rio 

rio 

rio 

rio 

rio 

iva 

rio 

rio 

200.00

1.450.000

dente según l

Municipal; l

NDEVE 

MONTO ($)

250.0

250.0

250.0

250.0

250.0

250.0

250.0

250.0

250.0

46	

00.- 

0.- 

los 

las 

) 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

000 



	
 

10 J
P

 

Total 
 
 
2.2 E

El des

invers

destina

fortale

 
2.2.1 O

La Un

nuestr

coordi

emple

Para e

labora

mejore

fortale

de la O

 
La Of

joven,

person

inform

La Srt

febrero

J. de Vecino
Pajaritos de 

 de Recurs

JE DE DES

sarrollo eco

ión pública y

ada a la ca

ecimiento de

Oficina de I

nidad está o

ros usuarios

inación perm

abilidad en l

el cumplimie

al, para lo cu

en las comp

ecer las rede

OMIL, de tal

ficina Munic

 adulto y ad

nas que acu

mación, orien

ta. Glenda C

o. Según an

CUE

os N° 17 Villa 
Punta Color

sos Asigna

SARROLLO

onómico o p

y privada. D

apacidad em

el fomento pr

Intermediaci

orientada a g

, a través 

manente con 

la comuna. 

ento del obj

ual se deben

petencias la

s con empre

l forma de fa

cipal de Int

dulto mayor 

uden a la O

ntación y cap

Carmona Fáb

ntecedentes e

ENTA PÚBLIC

 
ada 

Eq

dos 

O PRODUC

productivo

Dentro de est

mprendedora,

roductivo. 

ión Laboral

gestionar y 

de una estr

los actores 

etivo es imp

n gestionar l

aborales de 

esas locales p

acilitar la ins

termediación

que busca u

OMIL merec

pacitación se

brega asume

en el mes de

A – GESTIÓN 
2012 

quipamiento

CTIVO 

es uno de 

te eje se encu

 articulación

promover l

ructura de 

públicos y p

portante inte

los procesos

los usuario

para la gesti

serción labor

n Laboral (O

una oportuni

cen un trato

egún lo nece

e como enca

e febrero de

 MUNICIPAL  

o Comunitar

los ámbitos

uentran tres 

n oferta y 

la habilitació

redes de tr

privados que

ermediar ent

s permanente

os inscritos 

ión de vacan

ral. 

OMIL) cree

idad laboral

o digno y r

esiten.- 

argada de o

e 2012, se re

             

rio 

Total 

s más relev

orientacione

demanda de

ón e inserci

rabajo que 

e contribuya

tre la oferta 

es de la cap

en la OMI

ntes de empl

e en el pote

l y establece

respetuoso, 

ficina OMIL

ealiza una v

250.0

2.500.00

3.950.00

vantes para 

es globales: 

e empleo y 

ión laboral 

favorezcan 

an a mejorar

y la deman

pacitación, q

L y por otr

leo en usuari

encial de to

e que todas l

con acceso

L el día 27 

visita a terre

47	

000 

00 

00 

la 

 la 

el 

de 

la 

r la 

nda 

que 

ro, 

ios 

odo 

las 

o a 

de 

eno 



	
 

con la

encuen

 

El día 

el Ser

Higue

un tota

 

 

Estos 

utiliza

psicólo

evalua

 

En ítem

un per

de ofic

 

A la 

instala

 

De lo 

veintis

durant

 

 

 

as demás un

ntran cesante

6 de marzo 

rvicio Nacio

ra. Conveni

al de M$ 6.0

Recursos O

pesos) 

 

recursos est

ados en la c

ogo/a, o en 

aciones y ela

m anterior se

riodo de 6 m

cina OMIL. 

vez dichos

aciones y tod

anterior, la

séis mil sete

te la vigenci

Recursos 

quinientos 

CUE

nidades de 

es con la fin

de 2012 se 

onal de Cap

o que establ

000.- (seis m

Operaciona

án destinado

contratación

su defecto 

aborar perfile

e contrata a 

meses con el 

s recursos 

do aquel serv

a municipali

ecientos trei

a del conven

por Gestió

mil pesos) 

ENTA PÚBLIC

la ODEL p

nalidad de po

firma el Con

pacitación y

lece el trasp

millones de p

ales: Un mo

os exclusivam

n y pago de

otro profesi

es laborales 

la señorita P

fin de realiz

pueden ser 

vicio asociad

dad generó 

inta pesos)  

nio de acuerd

n: un mon

A – GESTIÓN 
2012 

para realizar

oder contar c

nvenio del P

y Empleo -

aso de recur

esos) y se co

nto Fijo de 

mente para l

e servicios d

ional del áre

a los usuario

Paola Espejo

zar talleres d

utilizados 

do a las activ

la devoluci

por concep

do a ítem de

to variable

 MUNICIPAL  

r un catastro

con un regist

Programa Fo

SENCE y 

rsos asignad

ompone de l

M$ 1.500.-

la ejecución

de recurso 

ea psicosoci

os de OMIL

o Castagnoli,

de aprestos l

en servicio

vidades de in

ión de la su

pto de opera

 Gestión de 

e máximo d

             

o de las pe

tro de estas m

ortalecimient

la Municip

dos a la mun

a siguiente f

- (un millón 

n del program

humano, pr

ial, el cual d

.- 

, profesional

laborales par

os de café

ntermediació

uma de $126

ación que no

Recursos.-  

de M$ 1.500

ersonas que 

mismas. 

to OMIL en

palidad de 

nicipalidad p

forma: 

quinientos m

ma y deben s

referentemen

deberá realiz

l Psicóloga p

ra los usuari

, arriendo 

ón laboral.-

6.730.- (cien

o fue utiliza

0.- (un mill

48	

se 

ntre 

La 

por 

mil 

ser 

nte 

zar 

por 

ios 

de 

nto 

ada 

lón 



	
 

 

Con e

proces

cumpl

local y

la vez

labora

 

TABL

Ca
OM
Em

Ta

Vis

En
 

Capac

En el 

usuari

Taller

Según

realiza

La ofi

conven

 

el objetivo d

sos de accion

lidas las cua

y entregar a 

z lograr imp

al de los usua

LA N°13: M

apacitar us
MIL en el u

mpleo 

lleres de Ap

sitas a Empre

cuentros em

citación BN

período co

os para el bu

res de Apres

n lo establec

aron 9 tallere

icina OMIL 

nio antes señ

 

 

CUE

de financiar 

nes de interm

ales están en

los usuarios

pulsar estrat

ario.- 

Metas según 

ACTIVIDAD

uarios/as in
so de la Bo

resto Labora

esas 

mpresariales 

NE 

omprendido 

uen uso de la

sto Laboral

cido en el 

es de apresto

acreditó la 

ñalado. 

ENTA PÚBLIC

las iniciativ

mediación la

nfocadas a fo

s herramient

tegias de int

actividades

DES 

nscritos/as e
olsa Nacion

al 

entre los m

a Bolsa Naci

l 

convenio 2

o laboral diri

ejecución r

A – GESTIÓN 
2012 

vas tendient

aboral se con

ortalecer la 

tas que facili

termediación

: 

ME
PRIM
PER

O
en la 
al de 8

3

meses de M

ional de Emp

2012 y de a

igidos por la

espaldándos

 MUNICIPAL  

tes al desarr

nsidera un pa

red de colab

iten la obten

n laboral pa

ETA 
MER 

RIOD
O 

ME
SEGU
PERI

8 8

3 3

7 

1 

ayo y Novi

mpleo (BNE)

acuerdo a l

a profesional

se con el an

             

rollo y forta

ago de incen

boración en 

nción de algú

ara favorece

ETA 
UNDO 
ODO 

M
TER

PERI

8 

3 

7 

1 

iembre se c

las metas c

l Paola Espej

nexo N° 3 pr

alecimiento 

ntivo por met

el empresar

ún trabajo y

er la inserci

ETA 
RCER 
IODO 

MET
TOTA

8 24

3 9 

7 21

1 3 

capacitaron 

onsignadas

jo Castagno

ropuesto en 

49	

de 

tas 

rio 

y  a 

ión 

TA 
AL 

4 

 

 

 

35 

se 

li. 

el 



	
 

Visita

Confo

genera

Higue

respec

 

La ide

para lo

Encue

Con e

empre

encuen

 

El con

conoce

contra

realiza

invitad

con el

de La 

 

Toman

de M$

 

 

 

 

as a empresa

orme al con

ando así una

ra y la mun

ctivos. 

ea era obten

ograr conclu

entros empr

l fin de fort

esas locales, 

ntros que pe

nvenio estab

er los proy

atación de p

ación del s

das: CAP M

l fin de acer

Higuera. 

ndo en cuen

$ 500.-  (quin

Recursos 
ochociento

CUE

as 

nvenio con 

a comunicac

nicipalidad, d

ner informac

uir en una ev

resariales: 

talecer la red

la municipa

rmitan la int

leció como m

yectos de l

ersonal dent

segundo enc

Minería, Barr

car a las em

nta las activi

nientos mil p

por Coloca
os mil pesos)

ENTA PÚBLIC

SENCE, la

ción efectiva

dando así m

ción de las e

entual contr

d de comuni

alidad y en e

teracción. 

meta convoc

as empresa

tro de los m

cuentro em

rick, Andes 

mpresas y con

dades menc

pesos) por co

ción: un mo
) 

A – GESTIÓN 
2012 

a oficina O

a entre las e

más herramie

empresas co

atación de p

icación, es m

special los u

car tres encu

as en períod

mismos. Así

mpresarial co

Iron, Terra 

nocer sus nu

ionadas ante

oncepto de i

onto variab

 MUNICIPAL  

OMIL realiz

empresas loc

entas de com

on respecto a

personal.  

menester con

usuarios de l

uentros empr

dos anuales

í el día 11 d

oncurrieron 

Service, Ge

uevos proye

eriormente, 

incentivo por

ble máximo 

             

zó 21 visita

cales de la c

municación 

a las vacant

nvocar y rea

la Comuna d

resariales co

s y las po

de Septiemb

las siguien

eológica, CE

ectos dentro 

SENCE tran

r cumplimie

de M$ 1.80

as a empres

comuna de 

a los usuari

tes disponibl

alizar entre l

de La Higue

on el objeto 

sibilidades 

bre, durante 

ntes empres

EMSA, Sacy

de la Comu

nsfirió la sum

ento de meta

00.- (un mill

50	

sas 

La 

ios 

les 

las 

era, 

de 

de 

la 

sas 

yr, 

una 

ma 

s.-  

lón 



	
 

De acu

con la

100% 

En e

lamen

Capac

Fuera 

realizó

los ha

las cua

en la l

2.2.2 D

Progr

Camp

En el 

se ha p

técnica

El Pro

Campe

confor

Daniel

Ingeni

De acu

hasta 

(cuare

uerdo a las c

a meta establ

de la meta d

l caso del

tablemente s

citaciones 

de las Capa

ó gestiones c

abitantes de 

ales sólo la c

ocalidad de 

Departamen

rama Agro

pesinos del S

mundo rural

potenciado u

as y financia

ograma Ag

esinos del 

rmado por tr

la Lira Jara

iero Agrónom

uerdo a las 

Diciembre 

enta y nueve

CUE

colocaciones

lecida (45 co

definida por 

l cumplimi

sólo se lleva

acitaciones e

con la empr

la comuna (

capacitación

Punta Color

nto de Desar

pecuario p

Secano de la

l de la comu

un desarrollo

amiento. 

ropecuario 

Secano de 

res profesion

a, Ingeniero 

mo. 

iniciativas P

2012, se e

e millones c

ENTA PÚBLIC

s establecida

olocaciones)

periodo. 

iento del 

aron a cabo 1

enfocados a

resa minera 

(Operación d

n de OPERA

rada con 30 a

rrollo Rural

para el De

a Región de 

una de La H

o integral, pr

para el De

la Región d

nales: Sr. Án

Ejecución 

PADIS prese

ejecutaron p

cuatrocientos

A – GESTIÓN 
2012 

as, SENCE tr

), es decir la

convenio, 

14 colocacio

al convenio 

BARRICK, 

de Maquinar

DOR DE M

alumnos.- 

esarrollo In

Coquimbo 

Higuera se pr

rincipalment

esarrollo Int

de Coquimb

ngel Martine

en Agronom

entadas por 

proyectos po

s ochenta y 

 MUNICIPAL  

ransfiere inc

a municipalid

con respec

nes.- 

de  fortalec

 para la ejec

ria Pesada y

MAQUINARI

ntegral de 

(PADIS) 

resentan vari

te a través de

tegral de lo

bo (PADIS)

z Carrasco, 

mía; y Sra. 

el Departam

or un mont

nueve mil 

             

centivos, sol

dad deberá c

cto a las 

cimiento, la 

cución de do

y Curso de S

IA PESADA

Pequeños 

iadas realida

e capacitacio

os Pequeño

) durante el

Ingeniero A

Jacqueline 

mento de De

to total de 

pesos) distr

lo si se cump

cumplir con

colocacion

oficina OM

os cursos pa

Soldadura), 

A fue realiza

Productor

ades, en don

ones, asesorí

os Productor

l 2012 estu

Agrónomo; S

Pizarro Día

esarrollo Ru

M$ 49.489

ribuidas en l

51	

ple 

n el 

es, 

MIL  

ara 

de 

ada 

res 

nde 

ías 

res 

uvo 

ra. 

az, 

ural 

9.-, 

las 



	
 

localid

El Tra

Proyec

noven

TABL

NO

Arman

Ernesti

Carlos

Aurelio

Roland
Patrici
Chilcu
 

Proyec

(cinco

TABL

N

Sabina

Julio C

Omar 

 

Proyec

(MFH

distrib

dades de Lo

apiche y que 

ctos Financi

ta y tres mil 

LA N°14: Pr

OMBRE 

ndo Leyton 

ina Pizarro 

s Pizarro 

o Robledo 

do Castillo 
o 

umpa 

ctos Financi

o millones oc

LA N°15: Pr

OMBRE 

a Álvarez 

Campusano 

 Alfaro 

ctos Financi

H), por un m

buidos en 10 

CUE

os Choros, Q

a su vez se d

iados con fo

pesos), distr

royectos Fin

LOCALIDA

Quebrad
Honda
Punta 

Colorad
Punta 

Colorad

Los Pajarit

El Trapich

Los Morro

iados con Fo

chocientos tr

royectos Fin

LOCALIDA

Los Choro

 Los Choro

El Trapich

iados con f

monto de M$

usuarios. 

ENTA PÚBLIC

Quebrada Ho

distribuyen d

ondos FNDR

ribuidos en 6

nanciados C

AD 

da 
 

Constr
y Sala 

a Sala d

a Sala d

tos Sala 
Panel 

he Sala d

os Constr
y Sala 

ondos  Sect

reinta y dos m

nanciados C

AD PRO

os Maquin

os Maquin
Selecci

he Kit de 
panel f

fondos del P

$ 4.329.- (cu

A – GESTIÓN 
2012 

onda, Los M

de la siguien

R, por un mo

6 usuarios. 

Con FNDR

PROYECTO

rucción de 
 de Madura

de Maduraci

de Maduraci

de Madura
 Fotovoltaico

de Maduraci
rucción de 
 de madura

toriales de IN

mil pesos), d

Con Fondos 

OYECTO 

na Sajadora 
na 
ionadora 
 riego con
fotovoltaico 

Programa de

uatro millon

 MUNICIPAL  

Morros, Punt

nte manera:

onto de M$

O 

Galpón 
ción R

ión 10
Fa

ión Re

ación y 
o Re

ión Re
Galpón 
ción Re

NDAP, por 

distribuidos 

Sectoriales 

E

 Rece

Rece

n 
 

Falta insta
Rendición

e Mejorami

es tresciento

             

a Colorada, 

 20.093.- (v

ESTADO 

Recepciona

00% ejecuta
alta rendició

ecepcionad

ecepcionad

ecepcionad

ecepcionad

un monto d

en 3 usuario

 de INDAP 

ESTADO 

epcionado 

epcionado 

alar estanqu
n 

ento de Fue

os veintinue

Chungungo

veinte millon

MON
($

ado 5.858

do 
ón 1.84

do 1.84

do 3.298

do 2.04

do 5.19

de M$ 5.83

os. 

MON
($

1.493

1.846

ue y 2.492

entes Hídric

eve mil peso

52	

o y 

nes 

NTO 
$) 

8.358 

7.978 

7.978 

8.316 

9.174 

1.915 

2.- 

NTO 
$) 
3.073 

6.700 

2.778 

cas 

os), 



	
 

TABL

Fuent

Ernesto

Mirta M

Fernan

Roland

Hécto

Omar 

Juana

Félix C

Leona

Aliro O

 

Proyec

M$ 1.

TABL

Meno

NO

Hécto

 

Proyec

monto

usuari

 

LA N°16: Pr

tes Hídricas

NOMBRE 

o Aguirre 

Morales 

ndo Barrera 

do Antiquera

or Muñoz 

 Alfaro 

a Castillo 

Cox 

ardo Ahumad

Osorio 

ctos Financi

282.- (un mi

LA N°17: P

r 

OMBRE 

or Muñoz 

ctos Financi

o de M$ 15.4

os. 

CUE

royectos Fin

s 

LOCA

Los C

Los C

Los C

a Que
Ho

Que
Ho

El Tra

El Tra

El Tra

da Chun

Chun

ados con fon

illón doscien

Proyectos Fi

LOCALIDA
Quebrad

Honda

ados con fon

428.- (quinc

ENTA PÚBLIC

nanciados c

ALIDAD 

Choros B

Choros P
p

Choros B
brada 

onda 
P
p

brada 
onda 

P
p

apiche P
p

apiche P
p

apiche M
v

ngungo E
p

ngungo M
v

ndos del Pro

ntos ochenta

inanciados 

AD PRO
da 
 

Estan
geom

ndos del Pro

ce millones c

A – GESTIÓN 
2012 

con Fondos 

PROYECT

Bomba eléct

Profundizació
pozo 
Bomba eléct
Profundizació
pozo 
Profundizació
pozo 
Profundizació
pozo 
Profundizació
pozo 
Mejoramient
vertiente 
Estanque 
polietileno 
Mejoramient
vertiente 

ograma de R

a y dos mil p

Con Fondo

OYECTO 
que de 

membrana 

ograma de D

cuatrociento

 MUNICIPAL  

del Progra

TO 

trica Rec

ón de Rec

trica Rec
ón de Rec

ón de Rec

ón de Rec

ón de Rec

to de Rec

de Rec

to de Rec

Riego de Obr

esos), distrib

os del Prog

EST

Recep

Desarrollo de

os veintiocho

             

ama de Mej

ESTADO 

cepcionado

cepcionado

cepcionado

cepcionado

cepcionado

cepcionado

cepcionado

cepcionado

cepcionado

cepcionado

ra Menor, po

buidos en un

rama de R

TADO 

pcionado 

e Inversiones

o pesos), dis

joramiento 

MONTO
($) 

o 313.6

o 200.0

o 275.0

o 600.0

o 600.0

o 200.0

o 600.0

o 600.0

o 340.5

o 600.0

or un monto 

n usuario. 

Riego de Ob

MONTO (

1.282.2

s (PDI), por 

stribuidos en

53	

de 

O 

614 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

000 

513 

000 

de 

bra 

($) 

245 

un 

n 6 



	
 

TABL

Invers

Ernesto

Patrici

Juana

Isolina

María 

Sabina

 

Proyec

un mo

usuari

TABL

Suelo 

Javier 

Rubén

Fernan

Isolina

Progr

El Pro

entre e

año. 

LA N°18: P

siones 

NOMBRE 

o Aguirre 

a Villalobos 

a Araya 

 Hernández 

 Fredes 

a Álvarez 

ctos Financi

onto de M$ 

os. 

LA N°19: Pr

Degradado

NOMBRE 

 Bahamonde

n Bahamond

ndo Barrera 

 Hernández 

rama de Des

ograma de D

el municipio

CUE

Proyectos F

LOC

Los 

 Los 

Los 

 Los 

Los 

Los 

ados con fon

2.522.- (do

royectos Fin

o 

LOC

es Los 

des Los 

Los 

 Los 

sarrollo Acc

Desarrollo A

o y el INDA

ENTA PÚBLIC

Financiados 

CALIDAD 

Choros 

Choros 

Choros 

Choros 

Choros 

Choros 

ndos del Pro

s millones q

nanciados C

CALIDAD 

Choros 

Choros 

Choros 

Choros 

ción Local (

Acción Loca

AP a partir d

A – GESTIÓN 
2012 

Con Fond

PROYECT

Bodega

Bodega

Bodega

Bodega

Bodega

Bodega

ograma de R

quinientos v

Con Fondos

PROYEC

Incorporac
guano 
Incorporac
guano 
Incorporac
guano 
Limpieza 
terreno 

PRODESA

al (PRODES

del año 2010

 MUNICIPAL  

dos del Prog

TO 

a 100 %
Sin R

a 100 %
Sin R

a 100 %
Sin R

a 100 %
Sin R

a 100 %
Sin R

a 100 %
Sin R

Recuperación

veintidós mil

s del Progra

CTO 

ión de Re

ión de Re

ión de Re

de Re

AL) 

SAL), se co

0. Este conv

             

grama de D

ESTADO 

% ejecutado
ecepcionar

% ejecutado
ecepcionar

% ejecutado
ecepcionar

% ejecutado
ecepcionar

% ejecutado
ecepcionar

% ejecutado
ecepcionar

n de Suelo D

l pesos), dis

ama de Rec

ESTADO 

ecepcionado

ecepcionado

ecepcionado

ecepcionado

onforma por

venio que se

Desarrollo 

MONTO
($) 

o 
r 2.571.4

o 
r 2.571.4

o 
r 2.571.4

o 
r 2.571.4

o 
r 2.571.4

o 
r 2.571.4

Degradado, p

stribuidos en

cuperación 

MONTO
($) 

o 781.350

o 845.430

o 520.900

o 375.285

r un conven

e renueva ca

54	

de 

O 

482 

482 

482 

482 

482 

482 

por 

n 4 

de 

O 

0 

0 

0 

5 

nio 

ada 



	
 

Este p

los H

Guana

TABL

Sergio

Grego

Jilberto

Raúl P

 

 Fon

Se ent
caracte

programa cu

ornos, Toto

aco, Los Cho

LA N°20: Be

USUARIO 

 Rojas Beren

oria Ossandó

o Rojas Roja

eralta Roble

ndo de Apoy

trego a 20 u
erizó para la

CUE

uenta con un

oralillo Nort

oros, Punta C

eneficiarios 

nguela 
Co
ela
de

ón 
Co
bo
ac

as Ins
pa

es 
Co
ref
ca

yo Inicial (FA

usuarios un 
a compra de 

ENTA PÚBLIC

n encargado

Alfaro

Técnic

progra

comun

El P

Desarr

técnica

Comun

Durant

familia

te, La Higu

Colorada, Lo

de Inversio

PROYECT

onstrucción 
aboración 
e cabra 
onstrucción 
odega alma
ceite de oliva
stalación bo
anel fotovolt
onstrucción 
fugio g

aprino 
 

AI PRODES

incentivo p
alimento de 

A – GESTIÓN 
2012 

o, de profes

o Contreras, 

co de la Un

ama en la co

na es el Sr. C

RODESAL 

rollo Rural y

a para el mej

na de La Hig

te el 2012 

as de las loc

uera, Agua 

os Morros y 

ones Fomen

TO 

sala 
queso 

cenaje 
a 

omba y 
aico 
galpón 

ganado A

SAL) 

para mejorar
ganado capr

 MUNICIPAL  

sión Ingenie

 el cual cu

nidad Opera

omuna. El ej

Constantino V

pertenece

y tiene por o

ejoramiento d

guera”. 

se trabajó

calidades de

Grande, La

Corral de Pi

nto Producti

LOCALIDAD

El Trapiche 

La Higuera 

Caleta los 
Hornos 

Agua Grande

To

r las unidad
rino. 

             

ero Agrónom

umple la fu

ativa y del 

jecutivo del

Vega Matur

e al Depa

objetivo “ent

de la calidad

con 50 u

e Quebrada 

a Jarilla, El

iedra. 

ivo (IFP PR

D INCENT
($) 

 1.072

 1.072

1.070

e 1.070

4.286
otal 

des producti

mo, Sr. Carl

nción de Je

desarrollo d

l INDAP en 

ana. 

artamento 

tregar aseso

d de vida en

suarios y s

Honda, Cale

l Trapiche, 

RODESAL)

TIVO 
 

APOR
($) 

.000 56.8

.000 84.8

.000 327.3

.000 200.3

.000 669.3
4.955.37

ivas, donde 

55	

los 

efe 

del 

la 

de 

ría 

n la 

sus 

eta 

El 

RTE 
 

826 

862 

311 

375 

374 
74 

se 



	
 

TABL

Rosa R

María 

José A

Glady

Jorge 

Sergio

Nican

Jilberto

Inés O

Laura 

Nancy

Norma

Marce

Griseld

Luis Mi

Eliana 

Ruby F

Raúl P

Iván Fl

Marga

Total 

 

 

LA N°21: Be

USUARIO
Rivera Cubillo

 Ester Rivera 

Anselmo Díaz

ys del Carme

 Alcides Cub

 Rojas Beren

or Castillo C

o Díaz Valen

Olea Álvarez 

 Guerrero Flo

y Lobos Álva

a Peralta Gó

ela Piñones A

da Barraza T

iguel Morale

 López Cam

Flores Barraz

eralta Roble

lores Bugueñ

arita Tapia A

CUE

eneficiarios 

O 
os 

 Cortes 

z 

en Cubillos 

billo 

nguela 

astillo 

nzuela 

ores 

arez 

ómez 

Araya 

abilo 

es 

mpusano 

a 

es 

ño 

Araya 

ENTA PÚBLIC

del Fondo d

INCENTIVO
100
100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

2.000

A – GESTIÓN 
2012 

de Apoyo In

O ($) APO
0.000 
0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000 1

 MUNICIPAL  

nicial (FAI 

RTE ($) 
6.000 Ali
6.000 Ali

6.000 Ali

6.000 Ali

6.000 Ali

6.000 Ali

6.000 Ali

6.000 Ali

6.000 Ali

6.000 Ali

6.000 Ali

6.000 Ali

6.000 Ali

6.000 Ali

6.000 Fer

6.000 Ali

6.000 Ali

6.000 Ali

6.000 Ali

6.000 Ali

20.000.  

             

PRODESA

US
mento Gana
mento Gana

mento Gana

mento Gana

mento Gana

mento Gana

mento Gana

mento Gana

mento Gana

mento Gana

mento Gana

mento Gana

mento Gana

mento Gana

rtilizantes Oli

mento Gana

mento Gana

mento Gana

mento Gana

mento Gana

AL) 

O 
ado Caprino
ado Caprino

ado Caprino

ado Caprino

ado Caprino

ado Caprino

ado Caprino

ado Caprino

ado Caprino

ado Caprino

ado Caprino

ado Caprino

ado Caprino

ado Caprino

ivos 

ado Caprino

ado Caprino

ado Caprino

ado Caprino

ado Caprino

56	

o 
o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o



	
 

TABL

Glady

Domin

José A

Eliana 

Nancy

Grego

Ernesto

Raúl P

Franci

 

TABL

José A
 

TABL

Nancy

Franci

 

LA N°22: Be

USUA

ys del Carme

ngo Santand

Anselmo Díaz

 López Cam

y Lobos Álva

oria del Rosa

o Fredes Ag

eralta Roble

sco Rodrigu

LA N°23: Be

USU
Anselmo Díaz

LA N°24: Be

U
y Lobos Álva

sco Rodrigu

CUE

eneficiarios 

RIO 

en Cubillos 

der Canihuan

z 

mpusano 

arez 

ario Ossandó

uirre 

es 

ez Henríquez

eneficiarios 

UARIO 
z 

eneficiarios 

USUARIO 
arez 

ez Henríquez

ENTA PÚBLIC

de Obras M

INIC

Instala
estan

nte Instala
estan
Instala
estan
Instala
estan
m3 

Instala
estan

ón 

Instala
estan
m3 

Instala
estan
m3 

Bomb

z 
Mejor
Estan

de Kit Foto

por Suelos 

z 

A – GESTIÓN 
2012 

Menores de 

CIATIVA 

ación 
nque 5 m3 

ación 
nque 5 m3 

ación 
nque 5 m3 

ación 
nque 10 

ación 
nque 5 m3 

ación 
nque 10 

ación 
nque 10 

ba Solar 

ramiento 
que 

ovoltaico IN

INCENTIVO
2.04

Degradado

IN
Profundiz

Profundiz

 MUNICIPAL  

Riego INDA

INCENTIVO 
($) 

547.959 

547.959 

547.959 

1.053.211 

547.959 

965.447 

1.094.667 

1.300.000 

300.000 

NDAP 

O ($) AP
45.566 

os 

NICIATIVA 
zación Pozo

zación Pozo

             

AP 

 APORTE ($

 60.88

 60.88

 60.88

 55.43

 60.88

 50.81

 57.61

 84.92

 35.21

Tota

ORTE ($) 
62.000 

IN
o 

o 

Total 

$) TOTAL ($

4 608.8

4 608.8

4 608.8

2 1.108.6

4 608.8

3 1.016.2

4 1.152.2

9 1.384.9

5 335.2

al 7.432.7

TOTAL ($)
2.107.5

CENTIVO ($)
969.9

1.183.1

2.153.0

57	

$) 

843 

843 

843 

643 

843 

260 

281 

929 

215 

700 

) 
566 

) 
905 

31 

036 



	
 

 

TABL

Inversi

Fondo

Obras

Kit Fot

Suelos

 
 
 
 
 
 

LA N°25: Cu

INSTRUMEN

ón Fomento

o de Apoyo I

 Menores 

ovoltaicos 

s Degradado

Gira PRO

CUE

uadro de Re

NTO INDAP 

o Productivo 

Inicial (FAI) 

os 

ODESAL-Valle

ENTA PÚBLIC

esumen 

NU
BEN

 (IFP) 

enar-Huasco 

A – GESTIÓN 
2012 

UMERO DE 
NEFICIARIOS 

4 

20 

9 

1 

2 

 

 MUNICIPAL  

INCENTIV
($) 

4.286.0
2.000.0

6.905.1

2.045.5

2.153.0

             

VO APORT
($) 

000 669.3
000 120.0

61 527.5

566 62.0

036 

To

TE TOTAL

374 4.95
000 2.12

539 7.43

000 2.10

0 2.15

otal 18.76

 

58	

L ($) 

55.374 
20.000 

32.700 

07.566 

53.036 

68.676 



	
 

 
 
 
2.3 E

El eje

munic

parte c

para p

directa

parte c

La inv

como 

las áre

planifi

Por su

intang

deport

alumb

Por lo

disting

servici

En el

iniciat

 

 

 

JE DE DES

e de desarro

cipalidad en 

con la identi

permitir el 

amente relac

con la accion

versión en in

son cultura, 

eas más rele

icación en el

u parte, los

gibles, y que 

te, capacitac

brado público

o tanto, par

guen: los pro

ios asociado

l cumplimie

tivas, entre la

CUE

SARROLLO

ollo territori

su función 

ificación y e

buen desa

cionado con

nes de presta

nfraestructur

educación, 

vantes. Tam

l territorio, n

s servicios a

están asocia

ción, ornato

o, por menci

ra medir av

oyectos de in

os a la comun

ento de lo 

a que se dest

ENTA PÚBLIC

O TERRITO

al dice rela

de administ

ejecución de

arrollo integ

n las necesid

ación de serv

ra y equipam

salud, depor

mbién se con

necesarias pa

a la comun

adas a: reque

o, aseo dom

ionar los serv

vances en b

nversión en 

nidad ejecuta

antes seña

taca: 

A – GESTIÓN 
2012 

ORIAL 

ación con d

tradora para

e todos aque

gral y suste

dades de los 

vicios para la

miento se aso

rte, áreas ver

sideran en e

ara abordar r

nidad respon

erimientos s

miciliario y 

vicios más g

ase a este 

infraestructu

ados durante

alado, se ge

 MUNICIPAL  

dos grandes 

a el desarrol

ellos requerim

entable en 

habitantes 

a comunidad

ocia a las dis

rdes, espacio

este ámbito t

realidades lo

nden a acci

sociales, cult

de la ciuda

generales. 

eje de desa

ura y equipa

e el año 2012

estionaron y

             

ámbitos de

llo de la com

mientos físi

el tiempo 

y su dinámi

d. 

stintas áreas

os públicos, 

todas aquell

ocales emerg

iones más p

turales y edu

ad; barrido 

arrollo a co

amiento y lo

2. 

y ejecutaron

e acción de 

muna, por u

cos necesari

del territor

ica; y por o

 del desarro

red vial, en

as acciones 

gentes. 

permanentes

ucación; salu

de las call

ontinuación 

os programas

n important

59	

la 

una 

ios 

rio 

tra 

llo 

ntre 

de 

s e 

ud, 

es, 

se 

s y 

tes 



	
 

 

Inicia

 Ma
Hor

Mo
och

Fue
mu

 

 

 

 Con
Mu

 
 
 
 
 
 
 
 

tivas de inv

antención y 
rnos, Quebr

 
onto: M$ 
hocientos sei

ente de fin
unicipal  vige

nstrucción d
uñoz, La Hig

CUE

versión gesti

Ampliación 
rada Honda y

8.806.- (o
is mil pesos)

anciamiento
ente 

de Servicios
guera 

ENTA PÚBLIC

ionadas por

de Alumbra
y La Higuer

ocho millon
) 

o: Presupues

s Higienicos

A – GESTIÓN 
2012 

r el Municip

ado Público
ra  

nes 

sto 

s para los a

 MUNICIPAL  

pio 

o para las l

alumnos de 

 
Monto:
millones n
pesos) IVA

 
Fuente 
EMERGE

 
 
 
 
 
 

             

localidades 

la Escuela

M$ 30.9
novecientos 
A Incluido 

Financiami
ENCIA - FIE

de Caleta l

a Pedro Pab

40.- (trein
 cuarenta m

iento: PM
E 

60	

los 

blo 

nta 
mil 

MU 



	
 

 Obr
La 
 
Mo
mil
Inc

Fue
Pro
Acc

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Inicia

En Cu

la loca

TABL

Regio

N° 

1 

2 

Total 

ras de Cons
Higuera 

onto: M$  
llones treint
luido 

 
ente Financ
ograma de M
ciones Conc

tivas del Fo

ultura y Depo

alidad de La 

LA N°26: In

nal de Depo

COMUNA 

La Higuera 

La Higuera 

CUE

servacion Pl

76.031.- (
ta y un m

ciamiento: 
Mejoramient
currentes 

ondo Region

orte, la Com

Higuera y e

niciativas F

orte 

ORGAN

Agrupaci
Cultural 
Absoluta.

Junta d
N°5 El Trap

ENTA PÚBLIC

lanta de Osm

(setenta y s
mil pesos) I

SUBDERE
to de Barrio

nal de Cultu

muna de La H

en la localida

Financiadas 

NIZACION 

ón Juvenil y
Integridad

 

de Vecinos
piche. 

A – GESTIÓN 
2012 

mosis Invers

seis 
VA 

E - 
os – 

 

ura, de Depo

Higuera se ad

ad de El Trap

por el Fon

NOM

y 
d 

Campeo
caminata
la infanci

s Descubrie
para una

 MUNICIPAL  

sa APR. Cal

orte y SENA

djudicó dos p

piche.  

ndo Regiona

MBRE PROYE

nato recrea
a por los der
a. 

endo el dep
a vida sana. 

             

leta los Hor

AMA 2012 

proyectos el 

al de Cultur

CTO 

ativo y 
rechos de 

porte 

rnos,   comu

año 2012; e

ra y el Fon

MONTO (M

3.00

2.62

5.62

61	

una 

en 

do 

$) 

00.- 

26.- 

26.- 



	
 

El Ser

adjudi

Quebr

TABL

N° 

1 

2 

3 

Total 

Inicia

Técnic

 Rep
Col

Monto
millon
incluid

Fuente
–Fond

 

 

 

 

 

rvicio Nacio

icó tres pro

rada Honda. 

LA N°27: In

COMUNA 

La Higuera 

La Higuera 

La Higuera 

tivas de inv

ca 

posición J
lorada 

o: M$ 132.0
nes ochenta 
do) 

e Financiam
do Nacional d

CUE

onal del Ad

oyectos el a

 

niciativas Fi

ORGAN

Taller Ad
San Danie

Organizac
Adulto M
Amanece
Taller d
Mayor 
Esperanza

versión gest

Jardin Inf

087.- (ciento
y siete mi

miento: Gobie
de Desarroll

ENTA PÚBLIC

dulto Mayor

año 2012: e

nanciadas p

NIZACION 

dulto Mayor
el. 

ción de
Mayor Nuevo

er. 
del Adulto

La Buena
a. 

tionadas po

fantil Pun

o treinta y d
l pesos) IV

erno Region
lo Regional.

A – GESTIÓN 
2012 

r (SENAMA

en la locali

por el Fondo

NOM

r La espe
pierde d
confortab

l 
o Ampliand

o 
a Moderniz

or el Munic

nta 

os 
VA 

nal 

 MUNICIPAL  

A) de la Co

idad de El 

o Regional 

MBRE PROYEC
eranza nu
de tener un
ble. 

do nuestra se

zando la sed

cipio y ejec

             

omuna de L

Trapiche, 

SENAMA 

CTO 
nca se 
na sede 

ede. 

de. 

cutadas por

La Higuera 

Chungungo 

MONTO (M$

 1.50

 1.2

 1.5

4.2

r otra Unid

62	

se 

y  

$) 

00. 

200 

500 

200 

ad 



	
 

 Rep

 

 

 

 

Planif

En tér

para la

de En

Plan R

Horno

año 2

31/01/

Poster

incorp

aborda

enunci

posicion Jar

ficación Ter

rminos de Pl

a localidad d

ero de 1978

Regulador C

os,  Punta C

002, obteni

/2005 (Res. E

riormente, y

poraron en la

ar nuevamen

iadas prece

CUE

rdin Infantil P

rritorial: 

lanificación,

de Caleta Lo

8 (Publicació

Comunal pa

olorada,  El

endo Resol

Ex. N°13). 

y en atenció

a Ordenanza

nte la formul

edentemente

ENTA PÚBLIC

Punta de Ch

, la comuna 

os  Hornos, a

ón D.O. 28/0

ara las local

l Trapiche,  

ución de C

n a las mod

a General de

lación del Pl

,  requirie

A – GESTIÓN 
2012 

horos 

Mont
tres m
mil p

Fuen
Regio
Regio

 
 
 
 

de La Higu

adyacente a l

01/1978),  y

lidades de L

Los Choros

Calificación 

dificaciones 

e Urbanismo

lan Regulad

ndo re-eval

 MUNICIPAL  

to: M$153.2
millones do

pesos) IVA i

nte Finan
onal – Fond
onal. 

uera, sólo cu

la Ruta 5 No

y con la form

La Higuera,

s y Punta de

de Impacto

 que en ma

o y Construc

dor Comunal

luar y ajus

             

294.- (cient
scientos nov

incluido 

nciamiento: 
do Nacional 

uenta con el

orte, aprobad

mulación de 

, Chungung

e Choros, co

o Ambiental

ateria de pla

cciones, se h

l, para las sie

star dicha 

to cincuenta
venta y cuat

Gobier
de Desarro

l límite urba

do con fecha

un estudio 

go, Caleta L

ontratado en 

l Favorable 

anificación, 

hace necesar

ete localidad

propuesta 

63	

a y 
tro 

rno 
llo 

ano 

a 5 

de 

Los 

el 

el 

se 

rio 

des 

de 



	
 

planifi

medio

Ambie

corto p

Result

el Mi

desarr

El desg

Duran

siguien

Etapa I

Se trab

de los 

Estado

formu

de De

de La 

estudio

Comu

verific

inform

Etapa 

Altern

(altern

icación a 

oambiental, 

ental Estraté

plazo, con el

tado de toda

nisterio de 

rollo del Estu

glose de los a

 Mun

 Mini

nte el año 20

ntes etapas: 

I: Diagnóstic

bajó en el D

criterios de 

o que se inte

lado por la M

sarrollo Urb

Higuera, La

os existentes

nal (PLADE

cación de la

mación cartog

II: Alternat

nativas de E

nativas) resu

CUE

la normativ

en los térm

égica de los I

l Plan Regul

s las gestion

Vivienda y

udio Adecua

aportes es: 

nicipalidad de

isterio de Viv

012 se avanz

co: 

iseño del Pl

desarrollo s

egrarán en la

Municipalid

bano (2006),

a Serena y C

s, tales como

ECO) a con

a Base carto

gráfica faltan

ivas de Estru

Estructuració

ultados de: la

ENTA PÚBLIC

va vigente 

minos señala

Instrumentos

lador Comun

nes realizada

y Urbanism

ación Plan R

e La Higuera M

vienda y Urba

zó en el Estu

an, Objetivo

ustentable, d

a formulació

dad de La Hi

 y del Plan R

Coquimbo (2

o la Estrateg

nsiderar en 

ográfica exis

nte. 

ucturación. 

n: análisis d

a Formulació

A – GESTIÓN 
2012 

sobre la 

ados en la L

s de Planific

nal de La Hi

as, se obtuvo

o,  para co

Regulador Co

M$ 40.000.-

anismo M$ 20

 

udio,  y es a

os del Plan y

definición de

n del Plan; D

iguera en el 

Regulador In

010-2011), d

gia de Desarr

la formulac

stente (2003

de las varia

ón de los Ob

 MUNICIPAL  

materia, in

Ley N° 20.4

cación Territ

guera aprob

o un Conveni

ofinanciar y

omunal de L

(cuarenta mil

0.000.- (veint

así como se 

y posibles efe

e los órgano

Diagnóstico 

año 2004, r

ntercomunal

determinació

rollo Region

ción del Pla

3), y evalua

ables para un

bjetivos del 

             

ncorporando

417, sobre 

torial,  para a

ado. 

io durante el

y apoyar té

a Higuera.  

llones de peso

te millones de

logró la apr

fectos ambien

os de la Adm

Base, revisi

revisión del 

l Costero No

ón de otros i

nal y el Plan

an. Riesgos 

ación de lev

n primer es

Plan, Objeti

o la variab

la Evaluaci

así contar en

l año 2011 c

cnicamente 

os) 

e pesos) 

obación de l

ntales, adem

ministración d

ión del estud

Plan Region

orte, Comun

instrumentos

n de Desarro

y protecció

antamiento 

sbozo del Pl

ivos y posibl

64	

ble 

ión 

n el 

con 

el 

las 

más 

del 

dio 

nal 

nas 

s o 

llo 

ón, 

de 

lan 

les 



	
 

efecto

Factib

crecim

Finalm

aproba

lámina

LAMI

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

s ambientale

bilidad Sanita

miento y/o de

mente, a fin

ado en el m

as:  

INA N°1: L

CUE

es criterios d

aria; Estudio

esarrollo de l

nes del año 

mes de febrer

La Higuera 

ENTA PÚBLIC

de desarrollo

o de Equipam

la localidad,

2012 se tra

ro del año 2

A – GESTIÓN 
2012 

o sustentable

miento y de 

, a través del

abajó en el 

2013.  El av

 

 
 
 
 
 
 
 

 MUNICIPAL  

e, Estudio de

Riesgos y P

l Plan propu

Ante proye

ance se ve r

             

e Capacidad

Protección (

uesto).  

ecto del Pla

reflejado en

d Vial, Estud

alternativas 

an, el cual f

n las siguient

65	

dio 

de 

fue 

tes 



	
 

 
LAMI

LAMI
 

INA N°2: C

INA N°3: C

CUE

Caleta los Ho

Chungungo  

ENTA PÚBLIC

ornos 

A – GESTIÓN 
2012 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 MUNICIPAL               

66	



	
 

LAMI

 

INA N°4: E

CUE

El Trapiche 

ENTA PÚBLICA – GESTIÓN 
2012 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 MUNICIPAL               

67	



	
 

LAMI
 

 

INA N°5: L

CUE

Los Choros 

ENTA PÚBLICA – GESTIÓN 
2012 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 MUNICIPAL               

68	



	
 

LAMI
 

 

INA N°6: P

CUE

unta de Ch

ENTA PÚBLIC

oros 

A – GESTIÓN 
2012 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 MUNICIPAL               

69	



	
 

LAMI
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Secció

 

TABL
el año

T

 

 Apr
 

INA N°7: P

ón Urbanism

LA N°28: Pe
o 2012 

Total de perm
aprobado

6 

robaciones d
No se reali

CUE

unta Colora

mo, constru

ermisos de 

misos 
os 

de  Subdivisi
izaron aprob

ENTA PÚBLIC

ada 

cciones 

Edificación

Total
c

iones de Pre
baciones de e

A – GESTIÓN 
2012 

 

 
 
 
 
 
 

n aprobados

 de  superfic
construida 
761,62 m2 

edios urbano
este tipo 

 MUNICIPAL  

s por la Dire

cie  

os y rurales e

             

ección de O

Total d
Ingres

1.05

ejecutadas e

Obras duran

de montos  
sados ($) 
51.129 

en el periodo

70	

nte 

o 



	
 

 
 Cer
 

 

 Cer
 

 
 Per

nue
el p
 

 

 Obr

cam

 

 
 Sol

disc

 

 
 Apr

ejec

 

 

Secció

Accion

ingres

o 

o 

rtificados de
Se entregar

rtificados de
Se entregar

rmisos y Ce
evas, amplia
periodo 

Se otorgaro

ras recepcio

mbio de dest

Se registra

licitudes de 

conformidad

Se registra

robaciones d

cutadas en e

No se regis

ón Inspector

nes propias 

ados al S.E.I

Prospecció

Denuncia A

Breas en P

CUE

e urbanizació
ron 5 certific

e línea e info
ron  39  cert

rtificados pa
aciones, remo

on 6 permiso

onadas, ya se

inos, otros, y

aron 12 recep

clausura, i

d a las dispo

aron 10 decre

de proyecto

el periodo 

straron  

r de Obras, 

de acuerdo 

I.A. Seguim

ón Minera M

Ambiental s

Punta Colora

ENTA PÚBLIC

ón. emitidos 
cados 

ormes previo
tificados de i

ara la ejecu
odelaciones,

os y certifica

e trate de ob

y autorizació

pciones 

inhabilidad 

osiciones leg

etos de demo

s de obras 

Medio Amb

a la Ley N

mientos a recl

Mescalero. Qu

obre descarg

da. 

A – GESTIÓN 
2012 

en el period

os emitidos  e
informes pre

ución y recep
, cambio de 

ados. 

bras nuevas, 

ón de  su hab

o demolició

gales vigentes

olición 

de urbaniza

biente e ITO

N° 19.300, re

lamos ambie

uebrada Los

gas de aguas

 MUNICIPAL  

do 

en el periodo
evios 

epción de ob
destino y otr

ampliacione

bitabilidad. 

ón de una 

s. tramitada

ación y de c

O Contrato

evisar, evalu

entales. 

s Choros. 

s servidas a u

             

o 

bras, ya se 
ros permisos

es, remodela

otorgados e

edificación, 

as en el perio

construccion

s: 

uar y observ

una quebrad

trate de obr
s otorgados 

aciones, 

en el periodo

ejecutada 

odo 

nes en gener

var  proyect

a sector Las 

71	

ras 
en 

o 

en 

ral 

tos 



	
 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

Reclamo a

material pa

Proyecto M

calificación

Concesión

Evaluación

de La Higu

Plan de Ex

Proyecto M

Proyecto D

Hornos. 

Proyecto M

de cobre. 

Modificaci

Totoralillo

Denuncia s

Monitoreo

medicione

Proyecto P

Proyecto M

Romero. 

Proyecto M

Transporte

Modificaci

y Décima R

Proyecto M

Escondida

Transporte

CUE

ambiental Pla

articulado en

Minero Puqu

n ambiental 

n Marítima C

n Ambiental 

uera. 

xplotación y 

Mina Santa R

Dichato, expl

Mina Santa M

ión proyecto

o Norte. 

sobre basura

 Ambiental, 

s isocinética

Puerto Cruz G

Mina Talva 1

Minero Resg

e y  Logística

ión Proyecto

Región de C

Mina La Ten

. 

e de Acido S

ENTA PÚBLIC

anta Minera,

n suspensión

uios, Comuna

favorable. 

Caleta Totora

Estratégica 

Cierre Mina

Rosa, sector 

lotación min

Marta, estanc

o técnico, Cu

as y escombr

Central Ter

as. 

Grande, sect

1/20, extracc

uardo, Comu

a Interregion

o de Transpo

Chile. 

ntadora 1/14,

ulfúrico en l

A – GESTIÓN 
2012 

, Sector El M

n. 

a de La Higu

alillo Norte, 

del Estudio 

a Misterio, se

El Trapiche

neral de hierr

cia  Olla de C

ultivo Comer

ros en trayec

rmo Eléctrica

tor Cruz Gra

ción mineral 

una de La H

nal de Carga

orte de Acido

 yacimiento 

las regiones 

 MUNICIPAL  

Molle, Comu

uera, Estanc

con informe

Adecuación

ector El Trap

. 

ro, sector La

Caldera, extr

rcial de Osti

cto desde Vic

a de Punta C

ande. 

de óxido de

Higuera. 

a y/ Sustancia

o Sulfúrico a

 de cobre, se

II-III y IV.

             

una de La Hi

ia Chincoles

e favorable. 

n Plan Regul

piche. 

a Despensa, 

tracciones m

ión del Norte

cuña a Punta

Colorada, inf

e cobre, estan

as. 

a Granel entr

ector Quebra

iguera,  por 

s, con 

lador Comun

Caleta Los 

minerales óxid

e, Caleta 

a de Choros.

forme de 

ncia El 

re la  Primer

ada Agua 

72	

nal 

do 

. 

ra 



	
 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

 

Adem

o 

o 

o 

o 

2.4 E
 

En el 

munic

este ob

 

 

 

 

Proyecto d

con minera

Guanaquia

Reclamo a

320 aves. 

Denuncia a

acciones d

Proyecto d

Limitada, e

Transporte

Transporte

más: 

Se identifi

para determ

Se control

sólidos de 

Se inspecc

Se asistió 

sistema de 

 
JE DE DES

marco del 

cipal, se llev

bjetivo.  

CUE

de explotació

alización pri

ana, Comuna

ambiental po

ambiental po

e la empresa

de desarrollo

en la Comun

e de residuos

e de Acido S

có y salió a 

minar suelos

a el Servicio

La Comuna

ciona mensua

a reuniones

Evaluación 

SARROLLO

avance y co

aron a cabo 

ENTA PÚBLIC

ón potencial 

maria del su

a de La Higu

r muerte de 

or posible da

a minera RS 

 minero, 50 

na de La Hig

s e insumos a

ulfúrico Reg

terreno con 

s abandonado

o de Recole

. 

almente la m

s del S.E.A

de Impacto 

O INSTITU

onsolidación

las siguient

A – GESTIÓN 
2012 

y calidad de

ulfuros de co

uera. 

especies Gu

año al acuífe

limitada. 

plataformas

guera. 

a Complejo 

giones de An

profesionale

os con poten

ección, Trasp

mantención d

A, donde se 

Ambiental p

UCIONAL 

n de la mod

tes acciones 

 MUNICIPAL  

e recursos ge

obre y molibd

uanay, muert

ero en la esta

s de sondaje,

Industrial Ec

ntofagasta, A

es de la SER

ncial presenc

porte y Disp

de las Plazas 

evalúan los

para el cono

dernización y

o actividade

             

eológicos, re

deno, estanc

te de aproxim

ancia la agua

, Minera Azu

cometales L

Atacama y C

REMI de Me

cia de contam

posición Fin

 de La Comu

s proyectos 

ocimiento y o

y desarrollo

es para el cu

elacionados 

cia 

madamente 

ada, por 

ul Ventures 

Limited. 

Coquimbo. 

edio Ambien

minantes. 

nal de residu

una. 

ingresados 

observacione

o de la gesti

umplimento

73	

nte 

uos 

al 

es.  

ión 

de 



	
 

TABL

N

Capa
Ejecuc

Curso 
Gestió

Curso 
Munic
Postna

Curso 
Contra

Curso 
Contra

Curso 
Comp

Curso 
Comp

Curso 
Estatu
Curso 
Circula

Curso 
Contro

Curso 
Munic
y Form
Munic

Curso 
definic
calcul

Curso 
Abaste

LA N°29: Ca

NOMBRE DE L

citación te
ción de Obra

 "Instalación
ón de Los Juz

 de Capacit
cipales, Leg
atal y Parent

 de Capac
ataciones Pu

 de Capac
ataciones Pu

 de Capaci
pra y Contrat

 de Capaci
pra y Contrat

 Seminario
to de Atenc
 de Capac
ación" 

 de capa
ol Financiero

 de Capac
cipal, Ejecuc
mulación Pr

cipal, Educac

 taller de 
ción de Re
o 

 de Capac
ecimiento  M

CUE

apacitacion

LA CAPACITA

ema" Cont
a Publica 

n , Implem
zgados de P

tación Remu
gislación La
tal 

citación en 
ublicas 

citación en 
ublicas 

itación Intro
taciones Pub

itación Intro
taciones Pub

o de Ca
ción Primaria
citación " P

acitación d
o 

itación de 
ión Presupu
resupuesto 
ción y Salud 

Licencias 
emuneració

citación de 
Mercado Pub

ENTA PÚBLIC

es al Person

ACIÓN 

tratación y

mentación y
Policía Local 

uneraciones
aboral  y

 Compra y

 Compra y

oducción en
blicas 

oducción en
blicas 

apacitación
 

Permisos de

denominado

Presupuesto
estaria 2012
2013 áreas
 

Médicas y
ón para su

Gestión de
blico 

A – GESTIÓN 
2012 

nal Municip

ORGAN
CAPA

y Dictado p
Regional d

y 
 

Instituto 
Capacitac

s 
y Retreta S.A

y Instituto 
Educación
Capacitac

y Instituto 
Educación
Capacitac

n Instituto 
Educación
Capacitac

n Instituto 
Educación
Capacitac

n Retreta S.A

e Vega y As

o Instituto 
Capacitac

o 
2 
s 

Gestión 
Consultore

y 
u Retreta S.A

e Retreta S.A

 MUNICIPAL  

pal 

NISMO DICTA
ACITACIÓN 

por Contra
de Coquimb

Desarrollo 
ción Limitad

A. 

Nacional 
n 
ción Limitad

Nacional 
n 
ción Limitad

Nacional 
n 
ción Limitad

Nacional 
n 
ción Limitad

A. 

ociados Ltd

Desarrollo 
ción Limitad

Púb
es Limitada 

A. 

A. 

             

A 

aloría 
bo 

Dirigid
depar
Munic

Y 
a 

Dirigid
Admin
Aseso
Funcio
Person
Finanz

de 
y 

a 

Dirigid
área 
Admin

de 
y 

a 

Dirigid
SECPL
Contro

de 
y 

a 

Dirigid
Encar
del Ár
Jurídic

de 
y 

a 

Dirigid
Munic
Moviliz
Funcio
Jurídic

a. Funcio
Tránsit

Y 
a 

Dirigid
Desarr
Contro

blica 
Dirigid
Área 
Interno
Finanz
Dirigid
Área 
Depar
Munic
Dirigid
Área 
Adqui
SECPL
Comu

FUNCIONA

do a funcio
rtamento 

cipales 
do a funcio
nistración M
ría Jurídica 
onarios del
nal del D
zas Municipa
do a funci

nistradora M
do a Funcion
LAN y Enca
ol Interno 

do a fu
gada de Ad
rea Municip
co 
do a 
cipal encarg
zación 
onarios de
ca 
onarios del
to Municipal

do a F
rollan Lab
ol Interno (s)

do a Funcio
de SECPLA

o (S), y de
zas 
do a funcio

de Pers
rtamento d

cipales 
do a Funcio

Jurídic
isiciones, 
LAN y del De
unal 

74	

ARIOS 

onarios del 
de Obras 

onarios de 
Municipal y 

 área de 
Depto. de 
al 
ionaria del 

Municipal 
Municipal 
narios de La 
argado de 

uncionarios, 
dquisiciones 
pal y Asesor 

funcionario 
gado de La 

e Asesoría 

 Área de 
l 
Funcionarios 
bores de 
 
onarios del 

AN, Control 
el Área de 

onarios del 
sonal del 

de Finanzas 

onarios del 
ca, De 

de la 
epto. Social 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 

 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 



	
 

Desde

capaci

o 

o 

 

2.5 E
 

La edu

nivel 

plante

estable

 

2.5.1  

En el 

 

 

e luego, dur

itados en los

Presupues

año 2013e

Consultore

Control F

Capacitaci

JE DE DES

ucación, es o

centralizado

a la educac

ece el Plan d

Infraestruct

aspecto de 

CUE

rante el año

s siguientes t

to Municipa

en las áreas 

es”. 

Financiero 

ón” IDECA

SARROLLO

otro ámbito q

o, debiendo 

ción municip

de Desarrollo

tura Educac

infraestructu

ENTA PÚBLIC

o 2012 los 

talleres y/o c

al, Clasifica

municipal, 

Municipal. 

P. 

O SECTOR

que el munic

asumir en e

palizada. El

o Educativo 

cional: 

ura se logra

A – GESTIÓN 
2012 

funcionario

cursos de cap

ador Presup

salud y edu

dictado p

R EDUCACI

cipio asume 

ello las dive

l avance en

Municipal -

ron importa

cob

pro

los

res

inic

 

 

 

 

 MUNICIPAL  

os de la Di

pacitación: 

puestario y F

ucación, dict

por el “Ins

IÓN 

como servic

ersas y emer

n esta mater

- PADEM 20

antes avance

bertura y log

o de la calida

s párvulos 

specto, se 

ciativas de in

             

irección de 

Formulación

tado por “G

stituto de 

cio traspasad

rgentes prob

ria está dad

012. 

es para brind

grar un mejo

ad de la labo

de nuestra 

destacan l

nversión:  

Obras fuer

n Presupues

Gestión Públi

Desarrollo 

do de parte d

blemáticas q

do por lo q

dar una may

or desarrollo 

or educativa 

comuna. 

las siguient

75	

ron 

sto 

ica 

y 

del 

que 

que 

yor 

en 

de 

Al 

tes 



	
 

 Rep

Fon

con

Arq

 Rep

recu

term

Un

La Re

produc

Media

En es

factibi

Educa

2.5.2 C

En cua

 Edu

A trav

poblac

alumn

En el 

Munic

cinco 

párvul

 

posición Jar

ndo Naciona

nsiguiente, s

quitectura. 

posición Ja

ursos del F

minó a fine

idad Técnica

eforma de la

ciendo profu

a, los cuales 

ste caso esp

ilidad y de 

ación Secund

Cobertura E

anto a cobert

ucación Bás

vés de la re

ción atendid

nos correspon

área pre-esc

cipio mantien

Jardines y 

los. 

CUE

rdín Infanti

al de Desar

su ejecución

ardín Infant

Fondo Nacio

s del  año 

a fue la Dire

a Educación

undos cambi

antes del 20

pecífico, en 

orientación 

daria.  

Educacional

tura podemo

ica y Pre esc

ed educativa

da alcanzó u

nden a la edu

colar, que co

ne convenio

con la Fund

ENTA PÚBLIC

il de Punta 

rrollo Regio

n durante el

til “Las Ga

onal de De

2012, respo

ección de Ar

n en Chile e

os, entre ello

18 contaran 

nuestra co

técnico-pro

l: 

os indicar lo 

colar. 

a comunal, 

un total de 6

ucación pre-

orresponde a

os  con la Jun

dación Integ

A – GESTIÓN 
2012 

Colorada; s

onal (FNDR

l 2012. La U

aviotas” de

esarrollo Re

ondiendo a 

quitectura. 

stablecida e

os el cambio

con 6 años d

omuna se e

fesional que

siguiente: 

conformada

625 alumnos

-básica y 516

a Jardines In

nta Naciona

gra un Jardín

 MUNICIPAL  

su etapa de e

R), logrando 

Unidad Téc

e Punta de 

egional. Su 

una necesid

en la Ley G

o de los nive

de escolarid

están realiza

e debería te

a por 8 esc

s. De esta ci

6 a la educac

nfantiles, Fam

al de Jardine

n. Esto, per

             

ejecución fu

su financia

cnica fue la

Choros; fi

proceso de

dad de la c

eneral de E

eles de Educ

dad cada uno

ando los es

ener el estab

cuelas, en el

ifra se estab

ción básica. 

miliares y S

s Infantiles –

rmite dar co

ue postulada

amiento y p

a Dirección 

financiado c

e construcci

comunidad.

Educación, e

ación Básica

o. 

tudios de p

blecimiento 

l año 2012 

bleció que 1

 

Salas Cunas,

– JUNJI – c

obertura a 1

76	

a al 

por 

de 

con 

ión 

La 

stá 

a y 

pre 

de 

la 

09 

 el 

con 

44 



	
 

 Edu

Duran

modal

Educa

este á

siguien

Conde

Los al

Licenc

Escuel

Los al

licenci

2.5.3 E

Es cla

profes

de acc

Asiste

que lo

frutos,

mejora

Region

 For

Para e

docent

Curric

ucación Bás

nte el año 20

lidad Adulto

ación, que pe

ámbito se di

ntes establec

ell” de Calet

lumnos del 

cia de Educ

la de Punta C

lumnos  al  

ia de Educac

Educación d

ave en el mej

sionales que 

ción, el trab

ente Social y

o necesite. L

, como lo 

amiento sost

nal.  

rtalecimiento

el Municipio

te es uno d

cular implem

CUE

ica y Media 

012 se impar

os, de acue

ermite que lo

io atención 

cimientos: E

a Los Horno

Tercer Nive

cación Básic

Colorada. 

haber rendi

ción Media, 

de Calidad: 

joramiento d

trabajan en l

bajo con lo

y la Psicólog

Las estrategi

demuestran

tenido y per

o de la Profe

o y su Dep

de los ejes 

mentada en nu

ENTA PÚBLIC

Adultos. 

rtió Educació

erdo al De

os alumnos c

en los difer

Escuela Pedr

os y Escuela 

el de Educa

ca, en las E

ido satisfact

en la Escuel

de los apren

la escuelas, 

os alumnos 

ga desarrolla

ias programa

n los resul

rmanente en 

fesión Docen

partamento d

fundamenta

uestro país.

A – GESTIÓN 
2012 

ón Básica y 

creto N°23

cursen la en

rentes nivele

ro Pablo Mu

de Punta Co

ación Básica

Escuelas Pe

toriamente e

la de Punta C

ndizajes de lo

las funcione

y muy imp

an un trabajo

adas en cad

ltados SIM

el tiempo, i

nte 

de Educació

ales para el 

 MUNICIPAL  

Media, con 

9 del año 

señanza bás

es a un tota

uñoz de La 

olorada. 

a de Adulto

edro Pablo 

el II Ciclo 3

Colorada.  

os alumnos 

es que cumpl

portante, co

o fecundo en

da una de la

MCE de los

incluso por s

ón el fortale

éxito de la

             

un program

2004 del 

sica y media 

al de 49 pe

Higuera, Es

s, 7° y8° añ

Muñoz de 

3° y 4° Med

y alumnas, 

len se refleja

on sus famil

n los hogare

as escuelas e

s últimos a

sobre la med

ecimiento de

a Reforma E

ma formal en

Ministerio 

por ciclos. E

ersonas, en l

scuela “Carl

ño, reciben 

La Higuera

dio, reciben 

los equipos 

an en sus áre

lias, donde 

s de cada ni

está dando s

años, con 

dia Naciona

e la profesi

Educacional

77	

n la 

de 

En 

los 

los 

su 

a y 

su 

de 

eas 

la 

iño 

sus 

un 

l y 

ión 

l y 



	
 

Precis

docent

supera

de la E

en los

están 

puntos

del 20

 Tal

Duran

Metod

implem

lo que

alumn

Adem

Profes

funció

evalua

 Eva

En co

evalua

proces

 Sub

La Le

prefere

vulner

amente, en 

tes de la co

ar los rendim

Educación - 

s resultados 

levemente s

s. En los Oc

12 serán con

lleres  de per

nte el año 

dologías para

mentar los T

e permitirá, 

nos.  

más, es impor

sional, con 

ón docente d

ación profesi

aluación doc

onformidad 

ación docent

so, 9 profeso

bvención Esc

ey Nº 20.24

encial, desti

rables. 

CUE

este punto 

omuna, en e

mientos alcan

SIMCE. Est

obtenidos d

sobre la me

tavos Años 

nocidos a me

rfeccionamie

2012 se d

a las diferen

Talleres de la

a los doce

rtante destac

el apoyo d

directamente

ional. 

cente. 

a la Ley N

te, y para s

ores. 

colar Prefer

48 en sus 

inada al me

ENTA PÚBLIC

es necesar

el sentido d

nzados por l

te compromi

durante el 20

dia naciona

se obtuvo u

ediados del m

ento. 

desarrollaron

ntes asignatu

a Jornada Es

entes, desarr

car que todo

del MINEDU

e en el aula

N°19.961, q

su cumplimi

encial: (SEP

artículo 1º 

ejoramiento 

A – GESTIÓN 
2012 

rio destacar 

de comprom

la comuna e

iso asumido 

011 por los 

l. Ellos alca

n promedio 

mes de abril

n diferentes

uras del Pla

scolar Comp

rollar tallere

os los años s

UC, orientad

a y las acc

que establec

ento  duran

P) 

crea una s

de la calid

 MUNICIPAL  

la responsa

meter los esf

en el Sistem

por nuestro

alumnos de 

anzaron un 

superior a 2

l. 

s talleres d

an de Estudi

pleta en Depo

es innovado

se desarrolla

do a fortale

iones  que 

ció normas 

nte el año 2

subvención 

dad de la e

             

abilidad asu

fuerzos prof

ma de Medici

os docentes, 

 los cuartos

puntaje pro

262 puntos. L

de perfeccio

io, además d

ortes, Artísti

ores y atract

a un Curso 

ecer aquella

les corresp

para la apl

2012 se som

educaciona

ducación de

umida por l

fesionales pa

ión de Calid

se ve refleja

s años, los q

omedio de 2

Los resultad

onamiento 

de cursos pa

ica y Cienci

tivos para s

de Superaci

as áreas de 

ponden  en 

licación de 

metieron a es

al denomina

e los alumn

78	

los 

ara 

dad 

ado 

que 

266 

dos 

en 

ara 

as, 

sus 

ión 

la 

su 

la 

ste 

ada 

nos 



	
 

Para e

alumn

un Pla

En el 

presen

Para s

que p

siguien

 

 

 

 

Es im

compu

escuel

Adqui

En el 

su De

estable

para lo

 

ello las escu

nos y alumna

an de Mejora

Plan de M

ntan los alum

suplir estas n

resentan las

nte manera: 

Escuela P

Ciencias 

Asistente S

Escuela Jo

Profesiona

Escuela Ca

Psicopedag

mportante d

utadores, ad

las y renovac

isición de ma

marco de co

epartamento 

ecimientos e

os alumnos V

CUE

uelas realiza

as. Con el re

amiento al ap

Mejoramiento

mnos, sus fam

necesidades,

s escuelas s

edro Pablo 

y Biología

Social. 

osé Santos O

al no docente

arlos Conde

goga, Profes

destacar la 

dquisición d

ción de impr

ateriales did

ompromiso d

de Educac

educacionale

Vulnerables 

ENTA PÚBLIC

an todos los 

sultado de e

prendizaje d

o los docen

milias y la es

, se formaro

se contrataro

Muñoz: es

a, Psicopeda

ssa: docente

e: Asistente S

ll: docentes 

sionales no d

adquisició

de fotocopia

resoras.    

ácticos, bibl

del Municip

ción, prorro

es de la com

de la comun

A – GESTIÓN 
2012 

años un di

este diagnóst

e sus alumno

ntes contemp

scuela propia

on equipos d

on profesion

pecialistas d

agoga, prof

es en: Lengu

Social 

en: Lenguaj

docentes: Psi

ón de recu

adoras, equip

liográficos, d

pio con la ed

ga por cua

muna, el Con

na, es decir, 

 MUNICIPAL  

iagnóstico d

tico, cada es

os y alumna

plan suplir 

amente tal. 

de trabajo y 

nales docen

docentes en

fesionales 

uaje, Matemá

aje, Matemát

icóloga, Asis

ursos tecno

pos de amp

de librería y 

ducación de 

atro años m

nvenio de Ig

desde el año

             

de los apren

cuela elabor

as.  

aquellas ne

de acuerdo 

ntes y no do

n Lenguaje, 

no docente

áticas, Cienc

ticas, Cienci

stente Socia

ológicos: re

plificación p

fungibles, e

la comuna, 

más, en seis

gualdad de O

o 2013 al 20

dizajes de s

ra y  desarro

ecesidades q

a la matricu

ocentes, de 

Matemátic

es: Psicólog

cias y Biolog

ias y Biolog

al. 

enovación 

para todas l

entre otros. 

 por medio 

s de los oc

Oportunidad

16.  

79	

sus 

olla 

que 

ula 

la 

as, 

ga, 

gía 

gía. 

de 

las 

de 

cho 

des 



	
 

 Pla

Media

comun

los do

Con es

 Fon

A par

admin

escuel

de las 

Con e

circo 

creacio

acuerd

Con l

docum

de Ch

obtuvo

 Es im

para su

amplif

fundam

 Pro

En  l

alumn

an de Tecnol

ante este con

na, equipam

centes, entre

sto, se preten

ndo de Apoy

rtir del año 

nistrados por

las para el d

mismas. 

llo se satisf

y teatro, cr

ones artístic

do a sus edad

los recursos

mentación téc

horos, Lo Ch

o el cambio 

mportante des

u desarrollo

ficación y 

mentales par

oyectos de In

as escuelas 

nos, “Punta C

CUE

logías para u

nvenio el M

mientos comp

egándoles eq

nde acortar l

yo al Mejora

2012 los f

el Departam

esarrollo de 

face las solic

reación de u

cas. Esto pro

des. 

de este Fo

cnica de pla

horos y José

de la techum

stacar el apo

, la entrega 

sonido, m

ra una buena

ntegración. 

“Pedro Pab

Colorada” 13

ENTA PÚBLIC

una Educaci

Ministerio de

putacionales

quipos móvil

la brecha dig

miento de la

fondos de e

mento de Edu

iniciativas q

citudes de in

una orquest

oduce en los

ondo, se de

animetría y p

é Santos Os

mbre de la es

oyo a los tall

de recursos 

materiales d

a función doc

blo Muñoz”

3 alumnos y

A – GESTIÓN 
2012 

ión de Calida

e Educación

, tanto para 

les (noteboo

gital existent

a Gestión Mu

este Program

ucación, orie

que respond

nstalación de

ta de cámar

s alumnos u

esarrollaron 

posterior rec

ssa de la loc

scuela de Lo

eres JECD c

audiovisual

didácticos, 

cente.   

” con 72 al

y “Carlos Co

 MUNICIPAL  

dad: 

n implement

el laborator

ok), proyecto

te. 

unicipal en E

ma del Min

entando con

dan a las nec

e talleres ex

ra, proyecto

un entorno m

iniciativas 

conocimiento

calidad de E

s Morros. 

con la entreg

es, computa

materiales 

lumnos, “Jo

ondell” con 4

             

tó en  las e

rio de enlac

ores, impreso

Educación. 

nisterio de E

n ello los recu

cesidades y r

xtracurricula

os audiovisu

más armónic

para resolv

o de las escu

El Trapiche

ga de materia

acionales, eq

bibliográfi

osé Santos 

42 alumnos,

escuelas de 

ces, como pa

oras y escán

Educación s

ursos hacia l

requerimient

ares como so

uales, depor

co y propio 

ver la falta 

uelas de Pun

. Además,  

ales y recurs

quipamiento 

icos y otr

Ossa” con 

 se encuentr

80	

la 

ara 

ner.  

son 

las 

tos 

on: 

rte, 

de 

de 

nta 

se 

sos 

de 

ros 

39 

ran 



	
 

desarr

alumn

médic

sus ap

Para u

especi

profes

 

2.6 E
 

Al mi

munic

 Mej

En es

“Trans

millon

Caleta

“Jinbe

localid

media

En cua

para s

Famili

 

 

rollando los 

nos, que pre

o, fonoaudió

rendizaje. 

un efectivo t

iales,  se req

sionales no d

JE DE DES

smo tiempo

cipal, concret

ejorar la red 

ste aspecto, 

sit” año 201

nes novecien

as Los Horn

ei” año 2013

dades de la

nte recursos

anto a infrae

er incorpora

iar, con el ob

CUE

Proyectos 

vio un diag

ólogo y  psi

trabajo inno

quiere de pro

docentes, tale

SARROLLO

o, la salud m

ta su acciona

de salud de 

se logró l

12 con recur

ntos ochenta

nos. A este l

3 para 12 p

a comuna y

 proveniente

estructura, du

adas en la et

bjetivo de cu

ENTA PÚBLIC

de Integraci

gnóstico real

icólogo , req

ovador en el

ofesionales D

es como Psic

O SECTOR

municipal co

ar cada año a

atención pr

la adquisició

rsos municip

a y ocho mi

logro se sum

ersonas, par

y traslado d

es del presup

urante el año

tapa de dise

umplir con la

A – GESTIÓN 
2012 

ión, los cua

lizado por u

quiere de un

l ámbito  co

Docentes Esp

copedagogas

R SALUD 

omo otro se

a partir de la

rimaria y su 

ón de una 

pales por un

il pesos) la 

ma, además,

ra el traslad

de profesion

puesto munic

o 2012 se rea

ño de la con

a nueva norm

 MUNICIPAL  

ales se orien

un grupo de

n apoyo más

onocido com

pecialista en

s, Psicólogas

ervicio traspa

as siguientes

infraestructu

Ambulancia

n monto de M

cual se disp

 la adquisic

do de rondas

nales, cuyo 

cipal. 

alizaron trab

nstrucción d

ma sísmica.

             

ntan a apoy

e profesiona

s específico 

mo necesidad

n Educación 

s y Fonoaud

asado a la a

s políticas de

ura 

a marca “F

M$ 29.988.-

puso para la

ción de un M

s médicas a 

financiami

bajos de mec

del nuevo Ce

yar a aquell

ales, como s

en el logro 

des educativ

Diferencial

diólogas. 

administraci

e gestión: 

Ford”, mode

-, (veintinue

a localidad 

Minibús mar

las diferent

ento se log

cánica de sue

entro de Sal

81	

los 

son  

de 

vas 

l, y 

ión 

elo 

eve 

de 

rca 

tes 

gró 

elo 

lud 



	
 

La eta

 

 Mej

Duran

 

TABL

apa de ejecuc

ejorar la aten

nte el año 20

LA N°30: Nú

Con

Con

Otro

Ate

Ate

Ate

Ate

Ate

Ate

Ate

Ate

Ate

Ate

Tras

CUE

ción fue pos

nción de salu

12 el Centro

úmero de P

D

ntroles Salud

ntroles PSCV

os controles 

enciones de 

enciones Ma

enciones Kine

enciones Psic

enciones Den

enciones por

enciones Nut

enciones de 

enciones Me

enciones Par

slados a Urge

ENTA PÚBLIC

tulada al Fo

ud  

o de Salud re

restaciones

CONTROLE

DESCRIPCION

d Mental 

V 

 
CONSUL

Enfermera 

trona 

esiología 

cóloga 

ntal 

r Educadora

tricionista 

Urgencia 

dicas 

ramédicos 

OTRAS
encias 

A – GESTIÓN 
2012 

ndo Naciona

prioriz

monto 

treinta 

pesos) 

 

ealizó las sig

. 

ES POR PROG

N 

LTAS EN GENE

a 

S ATENCION

 MUNICIPAL  

al de Desarr

zación y asig

 de M$ 1.8

a y cuatro m

  

guientes pres

GRAMA 
NUM
ATEN

ERAL 

ES 

             

rollo Region

gnación de re

834.096.- (m

millones nove

staciones: 

MERO DE  
NCIONES 

1.155 

1.082 

550 

1.108 

2.492 

1.579 

849 

1.861 

345 

566 

9.157 

4.107 

8.322 

356 

nal, logrando

ecursos por 

mil ochocient

enta y seis m

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

82	

o la 

un 

tos 

mil 



	
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pac
Pro
dom

Urg

Urg

Pro

Prót

End

Con

Entr

Con

Aud

Aud

CUE

cientes con E
cedimientos
micilio 

encias No G

encias GES 

grama Altas

tesis realizad

dodoncias 

nsultas Oftal

rega de Len

nsultas Otorr

diometrías 

dífonos 

ENTA PÚBLIC

Estipendios 
s y tratamien

PROGRAMA
GES 

s Integrales M

das 

RESOLUTIVID
mológicas 

ntes 

rino 

A – GESTIÓN 
2012 

nto en el 

A ODONTOLO

MYHER 

DAD ESPECIA

 MUNICIPAL  

OGICO 

ALIDADES 

             

10 

494 

180 

38 

50 

4 

4 

60 

73 

14 

10 

0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

83	



	
 

CAPÍ
PROY

La for

Region

de Urb

financ

sectore

A la S

proyec

gubern

iniciat

 
TABL
 

Nº 

1 C

2 R
H

3 C
lo

4 H
lo

5 M

6 M
lo

7 H
C

8 M
L

9 M
P

10 M
Tr

 

 

TULO IV
YECTOS C

rmulación, 

nal – FNDR

bano – PMU

ciamiento pú

es con défici

Secretaria C

ctos a los 

namentales. 

tivas de inve

LA N°31: Pr

N

Construcción P

Reposición Ja
Higuera 
Construcción 
ocalidad de C
Hermoseamien
ocalidad Cale
Mejoramiento 
Mejoramiento 
ocalidad de C
Hermoseamien
Chungungo 
Mejoramiento 
os Choros 

Mejoramiento 
Punta Colorad
Mejoramiento 
rapiche 

MONTO 

CUE

: INVERS
ONCLUIDO

diseños y p

R, así como l

U y fondos 

úblico, que h

it en infraest

Comunal de 

distintos 

A continuac

ersión conclu

royectos Co

OMBRE DEL P

Posta de Salu

ardín Infantil, 

Muro Delim
Caleta los Hor
nto Plaza se
eta los Hornos
 Estadio Com
 de Infraest
Chungungo 
nto Plaza Pú

 Posta Salud

 Cancha de 
da 
 Biblioteca,

 TOTAL CARTE

ENTA PÚBLIC

SIONES EF
OS EN EL P

postulación 

los recursos 

sectoriales, 

ha permitido 

tructura urba

Planificació

fondos con

ción, se pres

uidas y en ej

oncluidos en

ROYECTO 

d Rural Chun

Punta de Ch

mitación Área
rnos 
ector Tierras 
s 
unal de La Hi
ructura Mult

ública, local

d Rural, local

 Futbol, loca

 localidad 

RA PROYECTO

A – GESTIÓN 
2012 

FECTUADA
PERÍODO 

de proyecto

obtenidos p

han sido ha

desarrollar p

ana y comun

ón le corresp

ncursables, 

enta la gesti

ecución. 

n el Periodo 

E
P

gungo 

horos, La Ej

a Verde, Ej

Blancas, Ej

guera Ej
icancha, Ej

idad de Ej

lidad de Ej

lidad de Ej

de El Ej

OS CONCLUID

 MUNICIPAL  

AS EN R
Y AQUELL

os al Fondo

por medio de

asta la fecha 

proyectos re

nitaria.  

ponderá form

tantos gub

ión del año 2

2012: 

ETAPA A 
OSTULAR F

Diseño 

jecución 

jecución 

jecución 

jecución 

jecución 

jecución 

jecución 

jecución 

jecución 

 
OS  EN EL AÑO

             

RELACIÓN
LOS EN EJ

o Nacional 

el Programa 

una import

elevantes par

mular, evac

bernamental

2012 en lo q

FUENTES DE
FINANCIAMIEN

Presupuesto
Municipal

FNDR  

PMU - IRAL

PMU - IRAL

PMU - IRAL

PMU - IRAL

PMU - IRAL

PMU - IRAL

PMU - IRAL

PMU - IRAL

 
O 2012 (M$) 

N CON LO
JECUCIÓN

de Desarro

Mejoramien

tante fuente 

ra los distint

cuar y ejecu

les como 

que se refiere

E 
NTO 

MONT
TOTA
(M$)

o 
 19.5

153.2

L  5.

L  2.

L  11.5

L  3.9

L  6.8

L  1.4

L  2.3

L  2.3

 
208.6

84	

OS 
N  

llo 

nto 

de 

tos 

utar 

no 

e a 

TO 
AL 
) 

AREA 
DESARRO

563 Salud

294 Educac

170 Territor

121 Territor

501 Territor

939 Territor

832 Territor

453 Salud

382 Territor

382 Educac

637 

DE 
OLLO 

d 

ción 

rial 

rial  

rial  

rial  

rial  

d 

rial 

ción 



	
 

En est

M$ 20

princip

 

 

 

 
TABL
 

Nº 

1 Co
Hig

2 Co
Ch

3 Co

4 Ob
Inv

5 Rep
  
MO

Duran

total d

pesos)

 

 

te periodo s

08.637.- (do

pales áreas d

Desarrollo

cinco mil p

Educación

y seis peso

Salud, con

10,07% de

LA N°32: Pr

NO

onstrucción O
guera 
onstrucción O

ungungo 
onstrucción Pla
bras de Co
ersa APR Cale
posición Jard

ONTO TOTAL C

nte el año se 

de M$ 339.9

), siendo las 

Desarrollo

representan

Social con 

mil pesos),

CUE

se dio térmi

oscientos och

de desarrollo

 Territorial c

pesos), repre

n con M$ 15

os), represent

n M$ 21.016

e la inversión

royectos con

OMBRE DEL PRO

Obras de Urb

Obras de U

aza Avenida 
nservación P
eta los Hornos
ín Infantil, Pun

CARTERA PROY

dio inicio a 

971.- (tresci

principales á

 Territorial 

ndo un 3,26%

M$ 196.795

, que signific

ENTA PÚBLIC

ino a un tot

ho millones

o las siguient

con M$ 31.9

esentando un

55.676.- (cien

tando un 74,

.- (veintiún m

n total  

n inicio de e

OYECTO 

banización Bá

Urbanización 

La Paz 
Plantas de 
s 
nta Colorada 

YECTOS CON 

una cantidad

ientos treinta

áreas de des

con M$ 11

% de la inve

5.- (ciento n

can un 57,89

A – GESTIÓN 
2012 

tal de 10 in

seiscientos 

tes:  

945.- (treinta

n 15,31% de 

nto cincuent

,62% de la in

millones die

ejecución el 

E
PO

ásica La 

 Básica 

Osmosis Ej

 Ej
  

 INICIO DE EJE

d de cinco (5

a y nueve m

arrollo las si

.089.- (once

ersión total 

oventa y sei

9% de la inv

 MUNICIPAL  

niciativas, su

treinta y si

a y un millon

la inversión

ta y cinco m

nversión tota

eciséis mil pe

año 2012:

ETAPA A 
OSTULAR F

Diseño 

Diseño 

Diseño 

ecución 

ecución 
  

ECUCIÓN EN E

5) proyectos

millones nov

iguientes: 

e millones o

is millones s

versión total

             

umando una

iete mil peso

nes novecien

n total 

millones seisc

al 

esos), lo que

FUENTES DE
FINANCIAMIEN

FNDR 

FNDR 

SERVIU 
PMB  ACCION
CONCURREN

FNDR  

EL AÑO 2012 (

, que alcanz

vecientos set

ochenta nuev

etecientos n

a inversión 

os), siendo l

ntos cuarenta

cientos seten

e representa 

E 
NTO 

MONT
TOTA
(M$)

66.4

54.3

11.0
NES 

NTES 76.0

132.0

 
(M$) 339.9

aron un mon

tenta y un m

ve mil peso

oventa y cin

85	

de       

las 

a y 

nta 

un 

TO 
AL 
) 

AREA 
DESARRO

419 Socia

344 Socia

089 Territor

032 Socia

087 Educac

971 

nto 

mil 

os), 

nco 

DE 
OLLO 

al 

al 

rial 

al 

ción 



	
 

 

 
TABL
 

Nº 

1 Me
Los

2 
Am
pú
Hig

3 Ha

4 Co
Hig

5 

Co
inte
tra
co

6 Me
sist

7 Rep
8 Am

9 Co
Ca

10 Rep

11 Co
Hig

12 Co
Inte

13 Co
Ch

14 Co
Co

15 Co
de 

16 Rep
17 Co

18 Rep
de 

19 Ha

20 Rep
de 

La car

de las 

Educación

pesos), con

LA N°33: Pr

NO

ejoramiento C
s Choros 

mpliación red
blico, loteo L

guera 

bilitación Juzg

onstrucción p
guera 
onstrucción c
egral del s
tamiento de
muna de La H

ejoramiento y 
ema de alca
posición multi

mpliación Siste
onstrucción pl
aleta los Horno
posición Parq

onstrucción O
guera 
onstrucción C
ermedias, Los

onstrucción o
ungungo 

onstrucción Ob
olorada 
onstrucción In
 La Higuera 
posición Jard

onstrucción Po
posición Amb
 La Higuera 
bilitación Siste
posición equ
 La Higuera 

MONTO TO

rtera de proy

cuales 11 de

CUE

n con M$ 1

n el 38,85% 

royectos Pos

OMBRE DEL PRO

Cancha de 

d de distrib
Los Choros A

gado Policía 

aradero pub

asetas sanita
istema de 
 aguas servi

Higuera 
 ampliación p
ntarillado Ca
icancha Cale

ema APR loca
azas y áreas 

os 
que Municipal
Obras de Urb

Casetas San
 Choros 
obras de u

bras de Urban

fraestructura 

ín Infantil Siren
osta de Salud 
bulancia Cent

ema Integral d
uipos tecnoló

OTAL CARTERA

yectos postu

e ellas fuero

ENTA PÚBLIC

32.087.- (ci

de la inversi

stulados en 

OYECTO 

Futbol, locali

ución y alu
Altos, comuna

Local, La Higu

lico localidad

arias y mejor
APR y pla

idas de El T

planta de trat
leta los Horno

eta los Hornos
alidad de La H
 verdes, local

, La Higuera 
banización Bá

itarias y So

urbanización 

nización Básic

 Deportiva Lo

nita Caleta lo
 Rural Chungu
tro de Salud C

de Emergenc
ógicos Munic

A PROYECTOS

ulados duran

n presentada

A – GESTIÓN 
2012 

iento treinta

ión total 

el Año 2012

E
PO

idad de Ej

umbrado 
a de La Ej

uera Ej

d de La Ej

amiento 
nta de 
rapiche, 

amiento 
os 
 

Higuera 
lidad de 

Ej
ásica La Ej

oluciones Ej

Básica Ej

ca Punta Ej

ocalidad Ej

os Hornos Ej
ungo Ej
Comuna Ej

cia Ej
ipalidad Ej

S  POSTULADO

nte el año 20

as al Fondo N

 MUNICIPAL  

a y dos mill

2: 

ETAPA A 
OSTULAR FI

ecución 

ecución  

ecución 

ecución  

Diseño P
C

Obra P
C

Diseño 
Diseño 

Diseño  

ecución 

ecución 

ecución 

ecución 

ecución 

ecución 

ecución 
ecución 

ecución 

ecución 

ecución 

OS EN EL AÑO 

012 alcanzó 

Nacional de

             

lones ochen

FUENTES DE 
INANCIAMIEN

PMU - IRAL 

PMU - 
EMERGENCIA

PMU - 
EMERGENCIA

PMU - 
EMERGENCIA

PMB - ACCION
CONCURRENT

PMB - ACCION
CONCURRENT

FNDR 
FNDR 

FNDR 

FNDR 

FNDR 

FNDR 

FNDR 

FNDR 

FNDR 

FNDR 
FNDR 

CIRCULAR 33

CIRCULAR 33

CIRCULAR 33

2012 (M$) 

un total de 

e Desarrollo 

nta y siete m

 
NTO 

MONTO
TOTAL (M

  3.7

A 24.0

A 43.8

A 23.4

NES 
TES 40.9

NES 
TES 82.3

15.9
14.2

12.0

641.9

2.942.0

1.807.4

1.838.0

1.638.0

540.8

296.
275.7

3 31.3

3 62.4

3 38.4

10.372.5

20 iniciativ

Regional y l

86	

mil 

O 
M$) 

AREA 
DESARRO

702 Territor

053 Socia

805 Socia

402 Territor

965 Socia

324 Socia

903 Territor
281 Socia

000 Socia

931 Territor

000 Socia

427 Socia

000 Socia

000 Socia

834 Territor

106 Educac
715 Salud

300 Salud

420 Socia

403 Institucio

 
571 

as, 

las 

DE 
OLLO 

rial  

al 

al 

rial  

al 

al 

rial  
al 

al 

rial  

al 

al 

al 

al 

rial  

ción 
d 

d 

al 

onal 



	
 

restant

Comu

33.  

Estos 

consig

Cabe 

los cu

iniciar

edifica

comun

nuevo

Punta 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

tes, a los S

nal, Program

proyectos 

guiente no lo

señalar, que

ales algunos

rán su ejec

ación del J

nidad durant

 edificio qu

de Choros y

CUE

Subprograma

ma de Mejor

no obtuvie

ograron su fin

e para este a

s finalizarán 

ución en lo

ardín Infant

te el transcu

e acogerá el

y Centro Salu

ENTA PÚBLIC

as del Progr

ramiento de 

eron aproba

nanciamient

año 2013, se

su construc

os próximo

til de Punta

urso del año

l Jardín Infa

ud Familiar 

A – GESTIÓN 
2012 

rama de M

Barrios, lín

aciones de 

to. 

 destaca una

ción o elabo

os meses. E

a Colorada,

2013. Por o

antil Capullit

de La Higue

 MUNICIPAL  

ejoramiento

nea Acciones

los organi

a importante

oración duran

Entre estos 

 el cual es

otro lado, in

to de La Hi

era. 

             

 Urbano y 

s Concurren

ismos perti

e cartera de 

nte el presen

proyectos 

stará a disp

niciarán su c

guera, el alc

Equipamien

ntes, y Circu

nentes y p

iniciativas, 

nte año y otr

se destaca 

posición de 

construcción

cantarillado 

87	

nto 

ular 

por 

de 

ros 

la 

la 

n el 

de 



	
 

CAPÍ
EFEC

A con

por la 

año 20

TABL

Nº 

1 

2 

3 

4 

5 

 

 

 

TULO V:
CTUADAS P

tinuación, se

Municipalid

012: 

LA N°34: O

 FE

03/0

30/0

28/0

28/0

17/

CUE

: RESUM
POR LA CO

e presenta un

dad de La H

ficios de la C

ECHA 

04/2012 

04/2012 

09/2012 

09/2012 

12/2012 

ENTA PÚBLIC

MEN DE 
ONTRALO

n resumen d

Higuera, de 

Contraloría

Nº OFICIO

Informe fin
Nº 8 

Informe fin
Nº 4 

Informe 
seguimiento

Informe 
Seguimient

Informe fin
Nº 46 

A – GESTIÓN 
2012 

OBSERVA
ORÍA GENE

de los Inform

la Contralor

a Regional d

O 

nal Remite
investig
afecta

nal  
Remite
efectua
human
La Higu

de 
o 

Remite
de 201
adquisi
Municip
La Hig
subsan
informe
organis
en ofic

de 
o 

Remite
de 20
situacio
municip
Municip
tendien
al org
conten
Septiem

nal 

Remite
los recu
escolar
Municip
 

 MUNICIPAL  

ACIONES 
ERAL DE L

mes y Oficio

ría Regional

de Coquimb

e informe 
gación espe
n a la Munic

e informe fin
ada a lo

nos y abaste
uera 
e informe de
12, sobre a
iciones y 
palidad de 

guera ha a
nar las obs
e, las cu
smo de con

cio Nº 456 de
e Informe de
12 sobre in
ones que af
pal de la M
palidad de 
ntes a subsa
ganismo d
nido en of
mbre de 201

e Informe fina
ursos que ot
r y macropr
palidad de L

             

MÁS RE
LA REPÚBL

s más releva

l de Coquim

bo 

TEMA 
final Nº 

ecial referid
cipalidad de
nal Nº 4 de 
os macropr
ecimiento e

e seguimient
uditoría a l

recursos 
 La Higuera

adoptado m
servaciones 
uales fuero
ntrol, media
e fecha 07 d
e seguimient
nvestigación
fectan al De
Municipalida
La Higuera h
anar  cuale
de control,
ficio Nº 51
2 
al Nº 46 de 2
torga la Ley 
roceso de re
La Higuera.  

ELEVANTE
LICA. 

antes recibid

mbo, durante

8 de 20
da a situac
e La Higuera

2012, sobre
rocesos de
n la Municip

to al informe
os macropr

humanos
. La municip

medidas ten
indicadas 

on comuni
nte informe 
e Agosto de
to al inform
n especial 
epartament
ad de La H
ha adoptad
s fueron co
, mediante
2 de fech

2012, sobre 
 Nº 20.248, S
ecursos hum
 

88	

ES 

dos 

 el 

012, sobre 
ciones que 
.  

e  auditoria 
e recursos 
palidad de 

e final Nº 4 
rocesos de 
s en la 
palidad de 
ndientes a 

en dicho 
icadas al 
 contenido 

e 2012 
e final nº 8 
referida a 
o de Salud 

Higuera. La 
do medidas 
municadas 
e informe 
ha 13 de 

auditoría a 
Subvención 

manos en la 



	
 

CAPÍ
O PRI

Duran

privad

TABL

Constr
Alcan
 
Repos
 
Constr
Punta 

Repos
Horno

TABL

° Conv

Borde 

TABL

o Co

TABL

o Co

TABL

o Co

o Co

TABL

o Ren
o Co

Co

 

TULO VI: 
IVADAS 

nte el trascur

das y pública

LA N°35:  C

NOM

rucción Solu
tarillado, Pu

sición Parque

rucción de 
 Colorada 

sición Jardí
s 

LA N°36: Co

venio para la

 Costero 

LA N°37: Co

nvenio Prog

LA N°38: Co

nvenio de fo

LA N°39: Co

nvenio de tr

nvenio de a

LA N° 40: C

novación de
nvenio de c

munal 

CUE

CONVENI

rso del año 2

as. Entre ello

Convenios co

MBRE DEL CO

uciones San
nta de Chor

e Municipal,

Obras de 

 
n Infantil S

onvenios co

a Entrega, In

onvenios co

rama “Puen

onvenios co

ortalecimien

onvenios co

ransferencia

apoyo tecno

Convenios co

e Convenio p
ofinanciami

ENTA PÚBLIC

IOS CELEB

2012, se firm

os se destaca

on GOBIER

NVENIO 

nitarias y Sist
ros 

 La Higuera 

Urbanizació

Sirenita, Ca

on ONEMI

nstalación, M

on FOSIS 

nte, entre la f

on SENCE 

to OMIL 

on SUBDER

 de recursos

ológico Progr

on INDAP

para la ejec
iento del De

A – GESTIÓN 
2012 

BRADOS C

maron varios

an: 

RNO REGIO

tema de 

n Básica 

P

aleta los 

Mantención 

familia y sus 

RE 

s para el fort

rama SIFIM 

ución del pr
epartamento

 MUNICIPAL  

CON INSTI

s convenios 

ONAL 

FINAN

Pro

Provisión San

y Reposición

 derechos” 

talecimiento

rograma PRO
o de Desarro

             

TUCIONES

con diversa

NCIAMIENTO 

FNDR 
ovisión FIE 

 
FNDR 

 

FNDR 
eamiento Sa

FNDR 

n de señalét

o Municipal 

ODESAL Agr
ollo Rural y Se

S PÚBLICA

as institucion

 

anitario 

tica de Tsuna

rícola y Capr
ervicio de As

89	

AS 

nes 

MONTO  
M$ 

714.74

25.30

49.04

24.15

ami en el 

rino 
sesoría 

40 

02 

40 
 

3 



	
 

TABL

o Co

o Co

Des

o Co

Pro

o Co

Infa

TABL

Servici

Salud 

Sala In

Resolu

Rehab

Odont

Odont

Odont

Mejora

Desarr

Mejorí

Labora

Imáge

GES Pr

LA N°41: Co

nvenio de tr

nvenio de tr

sarrollo Infan

nvenio tran

tección Inte

nvenio prog

ancia Chile C

LA N°42: Co

io Urgencia 

Mental Integ

nfecciones R

utividad Espe

bilitación Inte

tológico Fam

tológicos  G

tológico Inte

amiento Infra

rollo Recurso

ía de la Equi

atorio GES 

enes Diagno

reventivo Sa

CUE

onvenios co

ransferencia

ransferencia

ntil” 

sferencia d

egral a la Infa

grama de 

Crece Conti

onvenios co

Rural 

gral 

Respiratoria A

ecialidades A

egral 

miliar 

ES 60 años 

egral 

aestructura 

o Humano 

dad Rural 

sticas 

alud Bucal 

ENTA PÚBLIC

on SEREMI

 de recursos

 de recursos

e recursos 

ancia Chile 

Fortalecimie

go 

on SERVICI

CONVENIOS

Agudas  (IRA

Ambulatoria

A – GESTIÓN 
2012 

I DE DESAR

s “Aplicación

s para Ejecu

Programa d

Crece Cont

ento Municip

IO DE SAL

S 

A) 

as 

 MUNICIPAL  

RROLLO S

n Ficha de P

ción del Fon

de Fortalec

tigo 

pal Subsiste

LUD DE CO

             

SOCIAL 

Protección S

ndo de Interv

cimiento Mu

ema de Pro

OQUIMBO 

ocial 2012” 

venciones d

unicipal subs

otección Int

MONTO 
M$ 

 20.8

 4.5

 6.1

 3.3

 2.8

 1.4

 1.2

 4.2

 7.5

 4

 5.2

2.8

 1.6

 

90	

de apoyo al 

sistema de 

tegral a la 

887 

578 

96 

381 

826 

466 

299 

241 

500 

450 

213 

844 

650 

 95 



	
 

Chile C

Capa

Camp

Apoyo

Atenc

Apoyo

Promo

TOTAL 

 

Duran

import

aprend

padres

Estos 

como:

otorrin

escuel

Tambi

alumn

necesa

 

 

 

 

Crece Conti

citación Fun

paña Vacun

o a la APS Re

ción Domicilia

o Diagnostic

oción de Salu

 

nte el año 2

tantes recur

dizajes de lo

s y apoderad

Convenios, 

 tecnologías

nos y dental

las. 

ién se debe 

nos y alumn

arios para un

CUE

igo 

ncionaria 

ación contra

eforzamiento

aria 

o Neumonía

ud 

2012 se fir

rsos económ

os alumnos y

dos en la edu

además, apo

s educativas

l, transportar

hacer notar 

nas de las 

n buen trabaj

ENTA PÚBLIC

a la Influenza

o a Consulto

a Adquirida e

rmaron impo

micos y ma

y la incorpor

ucación de su

oyan a las E

, programas

r a los alum

que varios d

diferentes e

jo escolar.    

A – GESTIÓN 
2012 

a 

orios  

en la Comun

ortantes con

ateriales pa

ración perma

us hijos. 

scuelas y Ja

 de salud es

mnos que viv

de estos con

escuelas con

 

 MUNICIPAL  

nidad (NAC

nvenios, ori

ara mejorar 

anente y de

ardines con d

scolar en oft

ven más apa

nvenios con 

n útiles esc

             

C) 

ientados a 

el trabajo 

mayor comp

diferentes pr

ftalmología, 

artados de s

instituciones

colares y ot

 23.9

 1.8

 

 1.9

 2.5

 4

 9.0

102.57

la entrega 

docente, l

promiso de l

rogramas, tal

traumatolog

sus casas a l

s aportan a l

tros element

91	

988 

899 

 51 

958 

544 

446 

059 

72 

de 

los 

los 

les 

gía, 

las 

los 

tos 



	
 

TABL
 

 
SEP (S
 

 
Transp

Proyec

Plan A

LA N°43: Co

NOM

Subvención

porte Escolar

cto de Integ

Apoyo Comp

CUE

onvenios co

MBRE DEL CO

n Escolar Pre

r Rural 

gración  

partido  

ENTA PÚBLIC

on MINEDU

NVENIO 

eferencial) 

A – GESTIÓN 
2012 

UC 

 

E

o

a

s

M

s

a

a

e

e

M

o

E

f

a

e

m

d

E

M

o

c

E

p

la

Es

a

m

 MUNICIPAL  

DES

Esta sub

orientada a

alumnos má

sistema esc

MINEDUC 

sostenedor 

adicional p

aprendizajes

educandos 

escuelas rea

Mejoramient

orientado a 

Este proye

financiar los

alumnos ma

escuelas de

mantención 

del Departam

Este es un

Ministerio 

orientado ha

con Necesid

Especiales, 

profesionale

a atención d

ste es un

poyo técn

metodológic

             

RIPCIÓN 

bvención 

al apoyo d

ás vulnerable

colar, en q

entrega 

un a

para mejora

s de 

y en el cu

alizan un Pla

to Educ

este proces

 
ecto es 

s traslados d

atriculados e

e la comuna

 de los veh

mento. 

n Programa

de Educ

acia los alu

dades Educ

apoyado 

s capacitad

de estos alu

n Programa

nico y rec

os 

está 

de los 

es del 

ue el 

al 

aporte 

ar los 

estos 

ual las 

an de 

cativo 

o. 

para 

de los 

en las 

a y la 

hículos 

a del 

cación 

umnos 

ativas 

por 

dos en 

mnos. 

a de 

cursos 

de 

92	

MONTO  
M$ 

134.000

9.000

.- 

.- 

 

 



	
 

ENLAC

Conviv

TABL

o Co

TABL

 
Alime
 

CES 

vencia Esco

LA N°44: Co

nvenio para

LA N°45: Co

NOM

entación – S

CUE

lar 

onvenios co

a implementa

onvenios co

MBRE DEL CO

Salud - Men

ENTA PÚBLIC

on BIBLIOR

ar con Intern

on JUNAEB

NVENIO 

ntal 

A – GESTIÓN 
2012 

Pr

la

M

Es

tr

e

im

c

e

Es

a

in

Ed

a

fo

d

REDES 

net a las bib

B  

E

la

a

a

la

S

b

a

 MUNICIPAL  

rofesionales 

a escuela 

Muñoz. 

ste Program

rabajo tecn

scuelas y

mplementa 

omputacion

scuelas. 

ste Program

l buen t

ntegrantes d

ducativas, 

ctividades i

ortalecimien

e sana conv

liotecas de 

DES

Estos Progra

a entre

alimentación

almuerzo, a

as escuelas

Salud Esco

beneficio se

alumnos 

             

 del MINED

 Pedro 

ma fortalec

nológico e

y a la 

los labora

nales de 

ma esta orien

trato entre

de las Unid

a re

nnovadoras

to de los va

vivencia. 

la comuna d

RIPCIÓN 

mas consiste

ga de 

n, desayun

 los alumno

s de la com

olar, en 

e entrega 

ate

DUC a 

Pablo 

ce el 

n las 

vez 

atorios 

las 

ntado 

e los 

dades 

ealizar 

s y de 

alores, 

de La Higue

en en 

la 

no y 

os de 

muna. 

este 

a los 

ención 

93	

ra 

MONTO  
M$ 

4.300

 

 

.- 



	
 

TABL

o Co

San

TABL

o Co

ade

TABL

o Co

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LA N°46: Co

nvenio de a

ntos Ossa y P

LA N°47: Co

nvenio de 

emás de ap

LA N°48: Co

nvenio de fin

CUE

onvenios co

apoyo meto

Pedro Pablo 

onvenios co

entrega de

oyo técnico

onvenios co

nanciamien

ENTA PÚBLIC

on PRONIÑ

dológico y d

 Muñoz. 

on JUNJI 

e subvenció

o 

on INTEGR

to Jardín Inf

A – GESTIÓN 
2012 

o

c

a

D

la

M

o

d

ÑO 

de materiale

ón a los Ja

RA 

antil de Pun

 MUNICIPAL  

oftalmológic

columna, 

atención de

Dental que 

a Escuela

Muñoz con 

odontóloga 

dental. 

es SIMCE pa

ardines Infan

ta Colorada

             

ca, otorrin

además, 

ntal en el M

se encuent

 Pedro 

 una profe

 y una asis

ara las Escue

ntiles vía Tra

a 

no y 

la 

Módulo 

tra en 

Pablo 

esional 

stente 

elas Carlos C

ansferencia 

94	

Condell, José

 de Fondos

é 

s, 



	
 

CAPÍ
MUNI

En e

muni

sigui

TABL

M

Julio 

Noviem

Diciem

 
Adem

munic

 

 

 

TULO VI
ICIPAL  

este capítul

icipalidad p

iente detalle:

LA N°49: Ad

ES 

Cam
Terra
año 

mbre 

Amb
Mod
Invie

mbre 
Minib
Minib
Mec
año 

más, se realiza

cipal: 

Adquisició

municipal,

setenta y 

estanterías

En el Dep

dependenc

(seteciento

CUE

II: MODI

o se señala

para ser util

: 

dquisicione

VEHÍC

mioneta, M
ano DX, Do
 2012 

bulancia 
delo Transit 
erno año 201

bús Marca 
bús Euro 

cánico, 4x2
 2013 

aron las sigu

ón de mobil

 para distin

un mil pes

. 

partamento d

cias de Cons

os treinta nue

ENTA PÚBLIC

IFICACION

a el número

lizados en 

s de Vehícu

CULOS 

Marca Ni
ble Cabina

Marca 
 Color Bla
2 

JIMBEI mo
IV 2.488 

 color bla

uientes adqu

liarios y otro

ntos departam

sos), corresp

de Salud M

ultorios y P

eve pesos). 

A – GESTIÓN 
2012 

NES EFE

o de vehíc

la gestión,

ulos Municip

M

issan 
 4x4 

Ford 
anco 

delo 
cc, 

anco 

isiciones, qu

os, como re

mentos por 

pondientes 

Municipal, pa

ostas, mejor

 MUNICIPAL  

ECTUADAS

culos motori

correspondi

pales 

MONTO 
M$ 

15.366 

29.988 

10.847 

ue pasan a fo

eposición de

M$ 1.871.

a estantes, 

ara habilitac

ras que alcan

             

S AL PA

izados adqu

iendo la fo

FUE
FINANC

 
Con fondo
del presup
2012 

 
Financiado
Municipale
Presupuest
2011 enter
del Depa
Salud el Añ

  Presupuest
2012, corre
recursos o
remate de
Depto. 
Municipal 

ormar parte d

e mobiliario

.- (un milló

bibliotecas,

ción y mejo

nzan el valo

ATRIMONI

uiridos por 

rmulación d

ENTE DE 
CIAMIENTO 

os Municipa
puesto del a

o con aport
es d
o del a
rados a arc

artamento d
ño 2011 

to Municip
espondientes
obtenidos 

e Vehículos d
De Sal

del patrimon

os para el ár

ón ochocient

, escritorios

oramiento  

or de M$ 73

95	

IO 

la 

del 

les 
ño 

tes 
del 
ño 

cas 
de 

pal 
s a 
en 
del 
ud 

nio 

rea 

tos 

 y 

de 

9.- 



	
 

 

 

 

 

 

En el depa

la comuna

por  M$ 2.

Adquisició

a compra 

transferenc

ventiladore

treinta y nu

En el D

multifuncio

adquisición

equipamien

Programa 

financiado

M$ 8.385.

Adquisició

para proce

para camb

nuevo Plo

Municipale

que ya cum

por la sum

en lo refere

En el Dep

computacio

programas

se incorpo

el Departa

millones tr

CUE

artamento de

a con fondos

.230.- (dos m

ón de máquin

de scanner

cias con S

es y triturado

ueve mil pes

Departamento

onal,  por va

n de otros 

ntos médico

de Salud S

s con recurs

- (ocho millo

ón de equip

eso de recau

biar las que 

otter HP D

es y la comp

mplieron su v

ma de M$ 11

ente al área m

artamento d

onales, foto

: Iniciativas 

ró nuevo eq

amento de 

reinta y nuev

ENTA PÚBLIC

e Educación 

s de iniciativ

millones dosc

nas y equipo

r y de equ

SUBDERE, 

oras,  todo p

sos). 

o de Salu

alor de  M$

tipos de 

os, así como 

SUR (Servic

sos Program

ones trecient

pos computa

udación de p

por su anti

Designed pa

pra de equip

vida útil par

1.637.- (once

municipal. 

de Educación

copiadoras, 

del FAGEM

quipamiento 

Educación 

ve mil pesos)

A – GESTIÓN 
2012 

Municipal c

vas FAGEM

cientos trein

os de oficina

uipo de amp

y de asp

por valor de 

ud Municip

58.- (cincue

bienes útil

también el 

cio de Urge

ma SUR y d

tos ochenta y

acionales pa

permisos de

igüedad cum

ara el dep

os computac

ra distintos d

e millones s

n Municipal

impresoras 

M 2012, de  f

tecnológico

Municipal 

)  

 MUNICIPAL  

compra de m

M año 2012 y

nta millones 

a en el área m

plificación 

piradora, pa

M$ 2.939.-

pal se adq

enta y ocho 

les, tales c

equipamient

encia Rural)

de mejoría d

y cinco mil p

ara reposició

e circulación

mplieron su 

partamento 

cionales para

departamento

seiscientos tr

 hubo adqui

multifuncio

fondos SEP 

o en diversas

por valor 

             

mobiliario pa

y a través d

de pesos) 

municipal co

en marco  

apeleros, c

(dos millone

quirieron un

mil pesos), 

como: balan

to para la im

) y postas d

de la equidad

pesos)  

ón de impre

n, impresora

vida útil, a

de SECPLA

a actualizaci

os municipa

reinta y siet

isición varia

onal, para la

y de Fondos

s escuelas d

de M$ 15.

ara escuelas 

de Fondos SE

orrespondien

Convenio 

ámara digi

es novecient

na impreso

además  de

nzas, divers

mplementaci

de la comun

d por valor 

esoras simpl

as con scann

adquisición 

AN y Obr

ión de equip

ales. Todo el

e mil pesos)

ada de equip

a ejecución 

s PIE. Adem

de la comuna

.039.- (quin

96	

de 

EP 

nte 

de 

ital 

tos 

ora 

e la 

sos 

ión 

na, 

de  

les 

ner 

de 

ras 

pos 

llo,  

) y 

pos 

de 

más 

a y 

nce 



	
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

En el Dep

CESFAM,

compra de

M$ 920.- (

Incorporac

Mejoramie

pesos), den

Pedro Pabl

CUE

partamento 

  para  la bo

e notebook p

(novecientos

ción de ej

ento Urbano

nominados C

lo Muñoz de

ENTA PÚBLIC

de Salud M

odega de far

para la atenc

s veinte mil p

jecución d

o por M$ 30

Construcción

e La Higuera

A – GESTIÓN 
2012 

Municipal s

rmacia y aten

ción del  pro

pesos)  

de proyecto

0.940.- (trein

n de Servici

a 

 MUNICIPAL  

se compraro

nción de list

ograma de S

os financia

nta millones

ios Higiénic

             

on computa

ta No GES, 

Salud Menta

ados por 

 noveciento

cos para Alu

adores para 

además de 

al por valor 

Programa 

s cuarenta m

umnos Escue

97	

el 

 la 

de 

de 

mil 

ela 



	
 

CAPÍ
MUNI

 AR
 
Direcc
 
Nuestr

confor

la real

autoriz

Los C

 

 

 

 

TULO VI
ICIPAL  

REA MUNIC

ción de Obr

ra administr

rme a la norm

lización de 

zaciones se c

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

ertificados ti

CUE

III: HECH

CIPAL 

ras Municip

ación tiene l

mativa legal

determinada

cuentan las s

Permiso de 

Certificado

Certificado

Certificado

Certificado

Certificado

Certificado

Certificado

Certificado

Certificado

Certificado

Certificado

ienen un val

ENTA PÚBLIC

HOS REL

pales 

la responsab

l y reglamen

as obras de 

siguientes: 

Edificación

 de Recepció

 de Informac

 de Número

 de Zonifica

 de Urbaniza

 de No- Exp

 de Subdivis

 de Fusión d

 de Vivienda

 de Instalaci

 de Dotación

lor de $ 1.20

A – GESTIÓN 
2012 

LEVANTES

bilidad de ha

ntaria en actu

carácter inm

n 

ón Definitiv

ciones Previ

ación y Rura

ación 

propiación 

sión Predial

de Terrenos

a Social 

ión de Polvo

n Alcantarill

00.- 

 MUNICIPAL  

S DE LA

acer entrega 

ual vigencia

mueble. Ent

va 

ias 

alidad 

orín Minero

lado 

             

A ADMIN

de varios ce

a, son impres

tre estas cer

NISTRACIÓ

ertificados q

scindibles pa

rtificaciones

98	

ÓN 

que 

ara 

s y 



	
 

TABL

duran

 
 
 

434 

435 

436 

437 

438 

439 

440 

441 

442 

LA N°49: S

nte el año 20

FECH

09/01/20

09/01/20

09/01/20

09/01/20

09/01/20

09/01/20

13/01/20

13/01/20

13/01/20

CUE

ecretaria M

012 

HA 

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

ENTA PÚBLIC

Municipal; A

SESION 

dinaria 112 

dinaria 112 

dinaria 112 

dinaria 112 

dinaria 112 

dinaria 112 

dinaria 113 

dinaria 113 

dinaria 113 

A – GESTIÓN 
2012 

Acuerdos ad

Aprueb
propied

Aprueb
Depart

Cambi

Aprueb
aprove
Comité
Colora

Aprueb
para  c

Aprueb
de Vec

Aprueb
La Higu

Aprueb
Mirand
de Cap
Municip
Escena
Aprueb
Galleg
Gestión
para C

 MUNICIPAL  

doptados po

A

ba baja estru
dad municip

ba baja Unid
tamento de 

io nombre d

ba entrega d
echamiento 
é de Agua P
da por 2.3 lt

ba fijación d
concejales d

ba subvenci
cinos Nº 3 de

ba convenio
uera  

ba participa
da, Aquea y 
pacitación d
palidades se

ario de la Ed
ba participa
uillos Ossand
n “Consorcio

Concejales d

             

or el Conce

ACUERDO 

ucturas de lu
pal 

dad odontol
 Salud 

de patente d

de derechos
 de aguas e

Potable Rura
ts./segundo 

dieta mensua
de La Higuer

ón de $450.0
e Los Choros

o Fosis-Munic

ción de con
 González en
de Asociació
ede Coquim
ucación Pub
ción de con

don en Semi
o y Emprend

de Chile” 

ejo Municip

uminarias de

ógica portá

de alcoholes

s de 
n favor del 
l de Punta 

al en 12 UTM
ra año 2012  

000 a Junta 
s 

cipalidad de

ncejales 
n 38 Escuela
ón Chilena d

mbo “ Nuevo
blica”  
ncejal Yerko 
inario de Ch

dimiento Soc

99	

pal 

e 

átil 

s 

M 
 

 

e 

a 
de 
o 

 
hile 
cial 



	
 

443 

444 

445 

446 

447 

448 

449 

450 

451 

452 

13/01/20

30/01/20

30/01/20

30/01/20

30/01/20

30/01/20

30/01/20

30/01/20

30/01/20

30/01/20

CUE

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

ENTA PÚBLIC

dinaria 113 

dinaria 114 

dinaria 114 

dinaria 114 

dinaria 114 

dinaria 114 

dinaria 114 

dinaria 114 

dinaria 114 

dinaria 114 

A – GESTIÓN 
2012 

Aprueb
taller “E
y Marke

Aprueb
municip

Aprueb
municip

Aprueb
educa

Aprueb
salud N

Aprueb
salud N

Aprueb
Salud c
Higuera

Aprueb
Galleg
“Estrate
Market

Aprueb
Cuerpo
Higuera

Aprueb
mujere
años 

 MUNICIPAL  

ba participa
Estrategias d
eting” 

ba modificac
pal Nº 001/2

ba modificac
pal Nº 002/2

ba modificac
ción Nº 001/

ba modificac
Nº 001/2012 p

ba modificac
Nº 002/2012 p

ba bases co
cargo Direct
a 

ba participa
uillos y Miran
egias de Co
ting” 

ba subvenci
o de Bombe
a para el añ

ba comodat
es emprende

             

ción de con
de Comunic

ción presup
2012 por $20

ción presup
2012 por $35

ción presup
/2012 por $9

ción presup
por $1.782.00

ción presup
por $35.000.0

ncurso públ
tor del Centr

ción de con
nda en curso

omunicación

ón de $3.600
eros de la co
ño 2012 

to para orga
edoras ECOF

1

ncejales en 
ación Polític

uestaria áre
1.216.000 

uestaria áre
.213.000 

uestaria áre
.595.000 

uestaria áre
00 

uestaria áre
000 

ico área 
ro de Salud 

ncejales 
o-taller 
n Política y 

0.000 a 
omuna de La

anización 
FUTURO por 2

00	

ca 

a 

a 

a 

a 

a 

La 

a 

20 



	
 

453 

454 

455 

456 

457 

458 

460 

461 

462 

463 

10/02/20

10/02/20

10/02/20

10/02/20

10/02/20

24/02/20

27/02/20

12/03/20

12/03/20

12/03/20

CUE

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

ENTA PÚBLIC

dinaria 115 

dinaria 115 

dinaria 115 

dinaria 115 

dinaria 115 

dinaria 116 

dinaria 117 

dinaria 118 

dinaria 118 

dinaria 118 

A – GESTIÓN 
2012 

Aprueb
Avilés c
Concu
La Higu

Aprueb
bienes 

Aprueb
teléfon
Region

Aprueb
bienes 
la Repú

Aprueb
organiz
económ
de La H

Aprueb

Aprueb

Aprueb
Adquis
Higuera

Aprueb
Municip

Aprueb
Económ
Municip

 MUNICIPAL  

ba nombram
como integr
rso Público D

uera 

ba ingreso a
 donados po

ba ingreso a
no satelital d
nal 

ba ingreso a
 donados po
ública 

ba nombram
zaciones rele
mico, social 
Higuera 

ba convenio

ba reglamen

ba Manual d
iciones de la
a 

ba convenio
palidad de L

ba creación
mico Local (
palidad de L

             

miento de co
rante de la c
Director Cen

al patrimonio
or la empres

al patrimonio
onado por e

al patrimonio
or la Tesorerí

miento de 12
evantes para
 y cultural de

o CENABAS 2

nto de biene

de Procedim
a Municipali

o PADIS entre
La Higuera e

 de Oficina 
(ODEL) en la
La Higuera 

1

oncejal Osca
comisión 
ntro de Salud

o municipal d
sa CAP  

o Municipal d
el Gobierno 

o Municipal d
ía General d

2 
a el desarro
e la comuna

2012 

estar 

mientos de 
dad de LA 

e la 
e INDAP 

de Desarroll
a 

01	

ar 

d 

de 

de 
 

de 
de 

llo 
a 

o 



	
 

464 

465 

466 

467 

468 

469 

470 

471 

472 

473 

16/04/20

16/04/20

30/04/20

14/05/20

14/05/20

14/05/20

14/05/20

14/05/20

14/05/20

18/05/20

CUE

12 Ord

12 Ord

12 Extr

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

ENTA PÚBLIC

dinaria 122 

dinaria 122 

raordinaria 2

dinaria 124 

dinaria 124 

dinaria 124 

dinaria 124 

dinaria 124 

dinaria 124 

dinaria 125 

A – GESTIÓN 
2012 

Aprueb
presup

Aprueb
04/2012

27 Aprueb
2013 

Aprueb
03/2012

Aprueb
03/2012

Aprueb
04/2012

Aprueb
06/2012

Aprueb
Nº07/20

Aprueb

Aprueb
2012 

 MUNICIPAL  

ba discusión
uestaria por

ba modificac
2 área muni

ba Priorizació

ba modificac
2 área muni

ba modificac
2 área educ

ba modificac
2 área educ

ba modificac
2 área educ

ba modificac
012 área ed

ba informe in

ba propuesta

             

 de modifica
r $237.953.00

ción presup
cipal por $2

ón de proye

ción presup
cipal por $2

ción presup
cación por $

ción presup
cación por $

ción presup
cación por $

ción presup
ducación po

niciativas FA

as de iniciat

1

ación 
00 

uestaria  Nº 
.500.000 

ectos FNDR 

uestaria Nº 
37.953.000 

uestaria Nº 
$468.000 

uestaria Nº 
$8.444.000 

uestaria Nº 
$ 20.204.000 

uestaria 
or $20.204.000

AGEM 2011 

tivas al FAGE

02	

0 

EM 



	
 

474 

475 

476 

477 

478 

479 

480 

481 

482 

483 

18/05/20

18/05/20

25/05/20

25/05/20

25/05/20

25/05/20

25/05/20

25/05/20

04/06/20

04/06/20

CUE

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

ENTA PÚBLIC

dinaria 125 

dinaria 125 

dinaria 126 

dinaria 126 

dinaria 126 

dinaria 126 

dinaria 126 

dinaria 126 

dinaria 127 

dinaria 127 

A – GESTIÓN 
2012 

Aprueb
año 20

Aprueb
Deport
$300.00

Aprueb
40004 d

Aprueb
40011 d

Aprueb
acuerd

Aprueb
relevan
Organi

Aprueb
vigente
Juliano
de entr

Aprueb
08/2012

Aprueb
vigente
empren
plazo d

Aprueb
Agrupa
Indepe

 MUNICIPAL  

ba informe d
011 

ba subvenci
tivo Los Pum
00 

ba cambio d
de depósito 

ba cambio d
de expendio

ba acuerdo 
dos Nº 408 de

ba propuesta
ntes para co
izaciones de

ba modificac
e en favor d
o de Chungu
rega de 5 a 

ba modificac
2 área educ

ba modificac
e en favor d
ndedoras EC

de entrega d

ba subvenci
ación de tra
endientes de

             

de cumplimie

ón en favor 
as por un m

de nombre d
 de bebidas

de nombre d
o de cerveza

 de dejar sin
e 2011 y 457

a de activid
onformar el C
e la Socieda

ción de com
e Club de H

ungo que au
 20 años 

ción presup
cación por $

ción de com
e Agrupació
CO FUTURO q
de 5 a 20 añ

ón por $200
bajadores 

el Mar Chung

1

ento de PMG

 de Club 
onto de 

de patente N
s alcohólicas

de patente N
as 

 efecto 
7 de 2012 

dades 
Consejo de 
d Civil  

modato 
uasos Ange

umenta plaz

uestaria Nº 
$75.230.00 

modato 
ón de mujere
que aument

ños 

.000 a 

gungo 

03	

G 

Nº 
s 

Nº 

lo 
zo 

es 
ta 



	
 

484 

485 

486 

487 

488 

489 

490 

491 

492 

493 

04/06/20

04/06/20

04/06/20

11/06/20

11/06/20

11/06/20

18/06/20

18/06/20

18/06/20

25/06/20

CUE

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Extr

ENTA PÚBLIC

dinaria 127 

dinaria 127 

dinaria 127 

dinaria 128 

dinaria 128 

dinaria 128 

dinaria 129 

dinaria 129 

dinaria 129 

raordinaria 2

A – GESTIÓN 
2012 

Aprueb
Agrupa
Indepe

Aprueb
de Mad

Aprueb
Uberlin
sobre “
de Iqui

Aprueb
08/2012
10.000.

Subven
Hornos 

Aprueb
monto 
$11.000

Aprueb
Chilena

Aprueb
Salud p

Aprueb
Galleg
Semina
Comun

28 Aprueb
Rodrigo

 MUNICIPAL  

ba subvenci
ación de Tra
endientes de

ba subvenci
dres Nueva 

ba participa
da Aquea e

“Finanzas Mu
ique 

ba modificac
2 área educ
000 

nción Club d
 

ba asignació
 de $14.063.
0 y enseñanz

ba modificac
a de Municip

ba modificac
por un monto

ba participa
uillos y conc

ario “La Auto
nicación” 

ba renovació
o Zarricueta 

             

ón por $200
abajadores 
el Mar Caleta

ón por $300
Esperanza L

ción de con
en Escuela d
unicipales” e

ción presup
cación por u

de Huasos C

ón Beca Mun
000, enseña
za superior $

ción de Esta
palidades 

ción presup
o de $7.803.

ción de con
cejala Gonza
oridad local 

ón patente 
 

1

.000 a 

a Hornos 

.000 a Centr
La Higuera 

ncejala 
de Otoño 
en la ciudad

uestaria Nº 
un monto de

aleta Los 

nicipal por u
anza media 
$16.000 

atuto Asoc. 

uestaria de 
.066 

ncejales Avil
ales en 
 y la 

alcoholes 

04	

ro 

d 

e $ 

un 

és, 



	
 

494 

495 

496 

497 

498 

499 

500 

501 

502 

503 

25/06/20

25/06/20

25/06/20

25/06/20

25/06/20

25/06/20

25/06/20

25/06/20

25/06/20

25/06/20

CUE

12 Extr

12 Extr

12 Extr

12 Extr

12 Extr

12 Extr

12 Extr

12 Extr

12 Extr

12 Extr

ENTA PÚBLIC

raordinaria 2

raordinaria 2

raordinaria 2

raordinaria 2

raordinaria 2

raordinaria 2

raordinaria 2

raordinaria 2

raordinaria 2

raordinaria 2

A – GESTIÓN 
2012 

28 Aprueb
Olidia U

28 Aprueb
María Á

28 Aprueb
Luisa Li

28 Aprueb
Mirta M

28 Aprueb
José Ag

28 Aprueb
Matilde

28 Aprueb
Raquel

28 Aprueb
Guillerm

28 Aprueb
Vilma A

28 Aprueb
Otilia M

 MUNICIPAL  

ba renovació
Urrutia 

ba renovació
Álvarez 

ba renovació
duvina Ortiz

ba renovació
Mondaca 

ba renovació
guilera 

ba renovació
e Campusan

ba renovació
l González 

ba renovació
mo Barrera 

ba renovació
Aguirre 

ba renovació
Muñoz 

             

ón patente 

ón patente 

ón patente 
z 

ón patente 

ón patente 

ón patente 
no 

ón patente 

ón patente 

ón patente 

ón patente 

1

 alcoholes 

alcoholes 

de alcohole

alcoholes 

alcoholes 

alcoholes 

alcoholes 

alcoholes 

alcoholes 

alcoholes 

05	

es 



	
 

504 

505 

506 

507 

508 

509 

510 

511 

512 

513 

25/06/20

25/06/20

25/06/20

25/06/20

25/06/20

25/06/20

25/06/20

25/06/20

25/06/20

25/06/20

CUE

12 Extr

12 Extr

12 Extr

12 Extr

12 Extr

12 Extr

12 Extr

12 Extr

12 Extr

12 Extr

ENTA PÚBLIC

raordinaria 2

raordinaria 2

raordinaria 2

raordinaria 2

raordinaria 2

raordinaria 2

raordinaria 2

raordinaria 2

raordinaria 2

raordinaria 2

A – GESTIÓN 
2012 

28 Aprueb
Yeny U

28 Aprueb
Claudio

28 Aprueb
Diógen

28 Aprueb
Rodrigo

28 Aprueb
Hilda G

28 Aprueb
Nancy 

28 Aprueb
Sucesió

28 Aprueb
Raquel

28 Aprueb
Otilia R

28 Aprueb
Nelia C

 MUNICIPAL  

ba renovació
rrutia 

ba renovació
o Barrera 

ba renovació
nes Morales 

ba renovació
o Zarricueta 

ba renovació
González 

ba renovació
 Lobos 

ba renovació
ón Juan Flore

ba renovació
l Pastén 

ba renovació
Rojas 

ba renovació
Cortés 

             

ón patente 

ón patente 

ón patente 

ón patente 
 

ón patente 

ón patente 

ón patente 
es 

ón patente 

ón patente 

ón patente 

1

de alcohole

alcoholes 

alcoholes 

alcoholes 

alcoholes 

alcoholes 

alcoholes 

alcoholes 

alcoholes 

alcoholes 

06	

es 



	
 

514 

515 

516 

517 

518 

519 

520 

521 

522 

523 

25/06/20

25/06/20

25/06/20

25/06/20

25/06/20

25/06/20

25/06/20

25/06/20

25/06/20

25/06/20

CUE

12 Extr

12 Extr

12 Extr

12 Extr

12 Extr

12 Extr

12 Extr

12 Extr

12 Extr

12 Extr

ENTA PÚBLIC

raordinaria 2

raordinaria 2

raordinaria 2

raordinaria 2

raordinaria 2

raordinaria 2

raordinaria 2

raordinaria 2

raordinaria 2

raordinaria 2

A – GESTIÓN 
2012 

28 Aprueb
Amand

28 Aprueb
Pabla G

28 Aprueb
Víctor A

28 Aprueb
Agrícol

28 Aprueb
Juan V

28 Aprueb
Carlos 

28 Aprueb
Carlos 

28 Aprueb
Olidia U

28 Aprueb
Pedro V

28 Aprueb
Román

 MUNICIPAL  

ba renovació
da Guerrero 

ba renovació
Guerrero 

ba renovació
Ahumada 

ba renovació
la Comercia

ba renovació
Vergara 

ba renovació
Sepúlveda 

ba renovació
Sepúlveda  

ba renovació
Urrutia 

ba renovació
Villalobos 

ba renovació
n Castro 

             

ón patente 
 

ón patente 

ón patente 

ón patente 
al y Minera L

ón patente 

ón patente 

ón patente 
 

ón patente 

ón patente 

ón patente 

1

alcoholes 

alcoholes 

alcoholes 

 Sociedad 
tda. 

alcoholes 

alcoholes 

alcoholes 

alcoholes 

alcoholes 

alcoholes 

07	



	
 

524 

525 

526 

527 

528 

529 

530 

531 

532 

533 

25/06/20

25/06/20

09/07/20

09/07/20

09/07/20

09/07/20

27/07/20

27/07/20

27/07/20

27/07/20

CUE

12 Extr

12 Extr

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

ENTA PÚBLIC

raordinaria 2

raordinaria 2

dinaria 130 

dinaria 130 

dinaria 130 

dinaria 130 

dinaria 131 

dinaria 131 

dinaria 131 

dinaria 131 

A – GESTIÓN 
2012 

28 Aprueb
Román

28 Otorga
Soleda

Aprueb
municip

Aprueb

Aprueb

Aprueb
5/2012 

Aprueb
Particip

Aprueb
Chung

Aprueb

Aprueb
Marcel
comisió

 MUNICIPAL  

ba renovació
n Castro 

a patente de
ad Tirado  

ba modificac
pal Nº 6/201

ba Reglame

ba baja de v

ba modificac
 por $6.532.0

ba modificac
pación Ciud

ba comodat
ungo, Herná

ba cambio d

ba nombram
lo Godoy co
ón de evalua

             

ón patente 

e alcoholes a

ción presup
2 por $47.30

ento del FON

vehículos de

ción presup
000 

ción a la Ord
adana 

to Huerto fa
án Cordero T

de nombres 

miento de co
omo integra
ación FOND

1

alcoholes 

a Yanet 

uestaria áre
03.000 

NDEVE 

e Salud 

uestaria  Nº 

denanza de

miliar 
Tapia y otros

 de patente

oncejal 
nte de 

DEVE 

08	

a 

e 

s 

s 



	
 

534 

535 

536 

537 

538 

539 

540 

541 

542 

543 

30/07/20

30/07/20

06/08/20

06/08/20

06/08/20

17/08/20

17/08/20

21/08/20

21/08/20

03/09/20

CUE

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Extr

12 Extr

12 Ord

ENTA PÚBLIC

dinaria 132 

dinaria 132 

dinaria 133 

dinaria 133 

dinaria 133 

dinaria 134 

dinaria 134 

raordinaria 2

raordinaria 2

dinaria 136 

A – GESTIÓN 
2012 

Aprueb
Cobro”

Aprueb
Salud 0

Aprueb
municip

Aprueb
municip

Aprueb
educa

Aprueb
municip
Subven

Aprueb

29 Aprueb
municip

29 Aprueb
municip

Aprueb
honora

 MUNICIPAL  

ba Reglame
” 

ba modificac
04/2012 por $

ba modificac
pal Nº 07/20

ba modificac
pal Nº 08/20

ba modificac
ción Nº 10/2

ba modificac
pal Nº 09/20
nción Funda

ba PMG 2012

ba modificac
pal Nº 10/20

ba modificac
pal Nº 11/20

ba modificac
arios a suma 

             

ento del Cem

ción presup
$30.000.000 

ción presup
012 por $14.0

ción presup
012 por $ 37.4

ción presup
2012 por $14

ción presup
012 por $ 930
ación Integra

2 

ción presup
012 por $45.0

ción presup
012 por  $ 11

ción funcion
 alzada 

1

menterio “Sin

uestaria de 

uestaria áre
024.000 

uestaria áre
440.000 

uestaria áre
.725.000 

uestaria áre
0.000.000 
a  

uestaria áre
000.000 

uestaria áre
.480.000 

nes Ítem 21 

09	

n 

a 

a 

a 

a 

a 

a 



	
 

544 

545 

546 

547 

548 

549 

550 

551 

552 

553 

10/09/20

02/10/20

02/10/20

02/10/20

02/10/20

05/10/20

05/10/20

08/10/20

08/10/20

05/11/20

CUE

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

ENTA PÚBLIC

dinaria 138 

dinaria 139 

dinaria 139 

dinaria 139 

dinaria 139 

dinaria 140 

dinaria 140 

dinaria 141 

dinaria 141 

dinaria 142 

A – GESTIÓN 
2012 

Aprueb
educa

Aprueb
05/2012

Aprueb
12/2012

Aprueb
13/2012

Aprueb
área m

Aprueb
06/2012

Aprueb
Porven

Aprueb
13/2012

Aprueb
José Sa

Aprueb
Bienest

 MUNICIPAL  

ba modificac
ción Nº 11/2

ba modificac
2 área Salud

ba modificac
2 área Educ

ba modificac
2 área educ

ba modificac
municipal po

ba modificac
2 área Salud

ba comodat
nir - La Higue

ba modificac
2 área muni

ba dar de ba
antos Ossa E

ba modificac
tar Municipa

             

ción presup
2012 por $69

ción presup
d por $ 11.40

ción presup
cación por $ 

ción presup
cación por $

ción presup
r $ 94.271.00

ción presup
d por $97.972

to Agrupaci
ra 

ción presup
cipal por $ 5

aja mobiliari
El Trapiche 

ción de Reg
al 

1

uestaria áre
.036.000 

uestaria Nº 
00.000 

uestaria Nº 
 2.474.000 

uestaria Nº 
$ 9.176.000 

uestaria Nº 1
00 

uestaria Nº 
2.000 

ón Nuevo 

uestaria Nº 
5.180.000 

io de Escuela

glamento de

10	

a 

12 

a 

e 



	
 

554 

555 

556 

557 

558 

559 

560 

561 

562 

563 

05/11/20

05/11/20

05/11/20

05/11/20

05/11/20

05/11/20

15/11/20

15/11/20

15/11/20

15/11/20

CUE

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

ENTA PÚBLIC

dinaria 142 

dinaria 142 

dinaria 142 

dinaria 142 

dinaria 142 

dinaria 142 

dinaria 143 

dinaria 143 

dinaria 143 

dinaria 143 

A – GESTIÓN 
2012 

Aprueb
FONDE

Aprueb
14/2012

Aprueb
Trabaja
Caleta

Aprueb
Admini
(3 titula

Aprueb
15/2012
iniciativ

Aprueb
Agrupa
Indepe

Aprueb

Aprueb
“Alegrí

Aprueb
“Raíce

Aprueb
mueble

 MUNICIPAL  

ba modificac
EVE 2012 

ba modificac
2 área muni

ba comodat
adores del M

a Chungungo

ba represent
istración par

ares y 3 suple

ba modificac
2 área muni
vas proyecto

ba subvenci
ación de Tra
endientes de

ba PADEM 2

ba comodat
ía y Unión” d

ba comodat
s de La Higu

ba dar de ba
es 

             

ción de Reg

ción presup
cipal por $3

to Asoc. Gre
Mar Indepen
o por 30 año

tantes de la 
ra el servicio
entes) 

ción presup
cipal cambi
os PMU-IRAL 

ón por $300
abajadores 
el Mar de Ca

013 

to Club Adu
de La Higuer

to Club de C
uera” por 30 

aja bines mu

1

glamento de

uestaria Nº 
2.528.000 

emial de 
dientes 

os 

 
o de Bienesta

uestaria Nº 
io de 
 

.000 a 

aleta Hornos

ulto Mayor 
ra por 30 año

Cueca 
 años  

unicipales – 

11	

e 

ar 

s 

os 



	
 

564 

565 

566 

567 

568 

569 

570 

001 

002 

003 

15/11/20

15/11/20

15/11/20

30/11/20

30/11/20

30/11/20

04/12/20

06-12-201

10-12-201

10-12-201

CUE

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 Ord

12 001

12 001

12 001

ENTA PÚBLIC

dinaria 143 

dinaria 143 

dinaria 143 

dinaria 144 

dinaria 144 

dinaria 144 

dinaria 145 

 

 

 

A – GESTIÓN 
2012 

Aprueb
compu

Aprueb
“Alegrí

Aprueb
Curso e

Aprueb
área m

Aprueb

Aprueb
Agrupa
por 30 

Aprueb
soporta

Aprueb

Aprueb
$2.087.

Aprueb
Educac
$ 1.319

 MUNICIPAL  

ba dar de ba
utadores 

ba subvenci
ía y Unión” p

ba participa
en Viña del M

ba modificac
municipal po

ba Plan de S

ba modificac
ación “Nuev
años 

ba entrega d
ante a Vícto

ba sesiones d

ba presupue
713.000. 

ba presup
ción Muni
.280.000 

             

aja bienes m

ón Club adu
por  $300.000

ción de con
Mar 

ción presup
r $6.388.000 

Salud 2013 

ción de Com
vo Porvenir” 

de estanque
or Pastén Pun

de Concejo 

esto Municip

puesto de
cipal, año

1

municipales –

ulto Mayor 
0 

ncejales en 

uestaria Nº 1
 

modato 
de La Higue

e y estructura
nta Colorada

 

al 2013 por 

l área d
o 2013 p

12	

– 

17 

era 

a 
a 

de 
por  



	
 

004 

005 

006 

007 

008 

009 

010 

011 

012 

013 

10-12-201

10-12-201

17-12-201

17-12-201

17-12-201

17-12-201

28-12-201

28-12-201

28-12-201

28-12-201

CUE

12 001

12 001

12 002

12 002

12 002

12 002

12 Ext.

12 Ext.

12 Ext.

12 Ext.

ENTA PÚBLIC

 

 

2 

2 

2 

2 

. 001 

.001 

. 001 

. 001 

A – GESTIÓN 
2012 

Aprueb
Municip

Aprueb
honora
Municip

Aprueb
municip

Aprueb
municip

Aprueb
interne

Aprueb
XI Cong
Municip

Aprueb
municip

Aprueb
municip

Aprueb
educa

Aprueb
salud N

 MUNICIPAL  

ba presupue
pal año 2013

ba la fijación
ario subtitulo 
pal año 2013

ba modificac
pal N° 18/20

ba modificac
pal N° 19/20

ba entrega d
et a conceja

ba la particip
greso de Aso
palidades 

ba modificac
pal Nº 21/20

ba modificac
pal Nº 22/20

ba modificac
ción Nº 15/2

ba modificac
Nº 7/2012  po

             

esto del área
3 por $ 497.0

n de funcion
 21-03 del Pr
3 

ción presup
012 $49.298.0

ción presup
012 $85.700.0

de planes de
les de La Hig

pación de c
ociación Ch

ción presup
012 por $3.95

ción presup
012 por $20.0

ción presup
2012 por $27

ción presup
or $11.775.00

1

a de Salud 
00.000 

nes a 
resupuesto 

uestaria áre
000 

uestaria áre
000 

e telefonía e
guera 

concejales e
hilena de 

uestaria áre
50.000 

uestaria áre
000.000 

uestaria áre
.733.000 

uestaria áre
00 

13	

a 

a 

e 

en 

a 

a 

a 

a 



	
 

014 

015 

016 

017 

018 

019 

 

 ÁR
 

Result

El sign

de las 

Los h

Carlos

(cuatro

las rem

Pablo 

28-12-201

28-12-201

28-12-201

28-12-201

28-12-201

28-12-201

REA EDUCA

tados de Apr

nificativo m

escuelas, lo

echos que d

s Condell de

o millones n

muneracione

Muñoz está 

CUE

12 Ext.

12 Ext.

12 Ext.

12 Ext.

12 Ext.

12 Ext.

ACIÓN 

rendizajes 

mejoramiento

s cuales son 

demuestran 

e Caleta Lo

novecientos 

es del perso

individualiz

ENTA PÚBLIC

. 001 

. 001 

. 001 

. 001 

. 001 

. 001 

o de los resu

reconocidos

estos resulta

os Hornos se

ochenta y nu

nal docente 

zada en la ca

A – GESTIÓN 
2012 

Aprueb
municip

Aprueb
salud N

Aprueb
salud N
$ 7.241

Aprueb
salud N

Aprueb
salud N

Aprueb

ultados de ap

s por las auto

ados se refl

e ganó su E

ueve mil pe

y asistentes

ategoría Autó

 MUNICIPAL  

ba la modific
pal N° 20/20

ba modificac
Nº 8/2012 po

ba modificac
Nº 9/2012 po
.000 

ba modificac
Nº 10/2012  p

ba modificac
Nº11/2012 po

ba Aporte M

prendizajes d

oridades edu

lejan en la c

Excelencia A

esos); recurso

s de la educ

ónoma.  

             

cación presu
012 por $39.9

ción presup
or $1.900.000 

ción presup
or  

ción presup
por $15.432.0

ción presup
or $20.000.00

Municipal Pro

de los alumn

ucacionales. 

circunstanci

Académica d

os distribuid

cación y la 

 

1

upuestaria 
969.000 

uestaria áre
 

uestaria áre

uestaria áre
000 

uestaria áre
00 

odesal 2013 

nos y alumn

a que Escue

de M$ 4.98

dos a través 

Escuela Ped

14	

a 

a 

a 

a 

nas 

ela 

9.- 

de 

dro 



	
 

Dentro

financ

de los

M$ 9.

Activi

Es imp

 

 

 

 

 

Clínic

El mu

Escuel

Con e

elemen

o de la ge

ciamiento de

 alumnos a 

000.- (nueve

idades de Lib

portante dest

Olimpiada

alumnos co

Presentació

presenta lo

respectivos

Olimpiada

Los Morro

Feria Tecn

alumnos y

fundament

Festival de

diferentes 

a Dental 

nicipio firm

la Pedro Pab

ello el munic

ntal en la sal

CUE

estión del D

l proyecto “

sus establec

e millones d

bre Elección

tacar la parti

as Deportiva

ompiten en l

ón de la Fe

os trabajos 

s talleres, eje

as Deportiva

os, Punta Col

nológica; en

y apoyados p

tal en el apre

e la Canció

escuelas de 

a un Conven

blo Muñoz. 

cipio se hac

lud de la pob

ENTA PÚBLIC

Departament

“Transporte E

cimientos ed

e pesos). 

n 

icipación de 

s desarrollad

las disciplina

eria de los 

realizados p

ecutada en la

s de los alum

lorada, Los C

n ésta las 

por  los pro

endizaje de l

ón Popular;

la comuna, e

nio con la JU

ce partícipe 

blación, com

A – GESTIÓN 
2012 

to de Educ

Escolar”, ini

ducacionales

todas las es

das en la es

as de atletism

Talleres de

por los alum

a escuela Jos

mnos y alum

Choros, Pun

escuelas pr

ofesores, en 

os alumnos.

donde parti

el cual se rea

UNAEB don

de las políti

mo en este ca

 MUNICIPAL  

cación, se d

iciativa que 

s. Este proye

scuelas en ac

scuela Pedro

mo. 

e Libre Elec

mnos, profes

sé Santos Os

mnas de las 

nta de Choro

resentan tra

 el uso de 

 

icipan alum

alizo en Pun

nde se  instal

icas de Esta

aso, una boca

             

destaca la 

permite faci

ecto alcanzó

ctividades, ta

o Pablo Muñ

cción; donde

sores y mon

ssa. 

escuelas de

s y Cruz Gra

abajos realiz

las TIC com

mnos y apod

nta Colorada 

la una Clínic

ado orientad

a sana, un cu

1

postulación 

ilitar el acce

ó un monto

ales como: 

ñoz; donde l

e las escuel

nitores en s

el microcentr

ande. 

zados por l

mo un recur

derados de l

ca Dental en

das a un fact

uerpo sano.

15	

y 

eso 

de 

los 

las 

sus 

ro; 

los 

rso 

las 

n la 

tor 



	
 

En la 

aquell

alumn

Cuand

sana. 

 
 AR

TABL

Recup

Cober

Cober
en ad

Cober
emba

Cober
niños/

Cober
tipo 2 

Cober
arteria

Obesid

Conse

Evalua

 

citada clíni

os que ingre

nos y alumna

do los alumn

REA SALUD

LA N°50: Cu

META

peración del

rtura Papani

rtura de Alt
olescentes 

rtura Altas O
razadas 

rtura Altas O
as de 6 año

rtura efecti
en personas

rtura efectiv
al) 

dad en niño

ejo de Desar

ación de Sat

CUE

ica se atiend

esan a pre-k

as que fueron

nos egresan

D 

umplimient

AS SANITARIA

l Desarrollo P

icolau 

tas Odontol

Odontológic

Odontológic
s 

va de Dia
s de 15 años

va de HTA

os/as menore

rollo de Salu

tisfacción Us

ENTA PÚBLIC

den a todos 

kinder y kind

n atendidos e

 de la educ

to Metas Sa

AS 

Psicomotor 

ógicas tota

cas totales 

cas totales 

betes Melli
s y más 

A (hipertensi

es de 6 años

ud 

suaria 

A – GESTIÓN 
2012 

los alumno

der, y  los c

el año anteri

cación básica

nitarias 201

%
COBE
ESTABL

65

60,

ales 70

en 6

en 60

tus 0.9

ión 1.0

s 9.2

90

100

 MUNICIPAL  

os que ingre

controles qu

ior. 

a, lo deben 

12 

% 
RTURA 
LECIDA 

CO

5% 

,6% 

0% 

60 

0% 

 
9% 
 

0% 

2% 

0% 

0% 

             

esan al siste

ue se les real

hacer con 

% 
OBERTURA 

META 

100% 

85,82% 

88,65% 

45,16% 

75% 

11.29% 

37.37% 

12.30% 

100% 

100% 

1

ema educativ

liza a aquell

una dentadu

VALOR PON
META

12,5

12,5

4,1

3,1

4,1

12,5

12,5

12.0

12,5

12.5

16	

vo, 

los 

ura 

NDERADO 
AS 

50 

50 

7 

4 

7 

50 

50 

07 

50 

50 



	
 

 DE
 

Junto 

estará 

vecino

 

Una d

la com

sus tie

repres

activid

entre 

presen

encuen

 

Adem

para lo

nuestr

jóvene

 

Los v

condic

Nuestr

ello, q

contrib

colecto

sanitar

Punta 

alcanta

person

ESARROLL

con la entre

abocada a 

os y vecinas 

de nuestras m

munidad, sin 

empos libre

enten un ve

dades tales 

otras. Al re

ntación de i

ntran postula

más de los es

ograr los rec

ro interés, q

es de otras co

ecinos y ve

ciones de m

ro objetivo e

que redoblar

buyan a am

ores y plant

ria en la loc

Colorada. 

arillado par

nalmente par

CUE

LANDO FUT

ga de la pre

impulsar in

de nuestra c

metas a corto

distinción, a

s de juegos

rdadero espa

como cerem

specto, he e

iniciativas t

ados en el Pr

pacios públi

cursos que se

que la comu

omunas, de 

ecinas de la 

marginalidad

es mejorar la

remos los e

mpliar la co

as de tratam

calidad de P

Además, c

ra la localid

ra obtener fin

ENTA PÚBLIC

TURO 

esente cuenta

niciativas qu

comuna. 

o plazo será m

acceda a mej

s infantiles 

acio de recr

monias, acto

encomendad

tendientes h

rograma de M

icos, esta ad

e requieren p

unidad, en e

espacios dig

comuna de

d sanitaria. 

a calidad de 

sfuerzos par

obertura com

miento. De es

Punta de Ch

cabe mencio

dad de La H

nanciamient

A – GESTIÓN 
2012 

a pública, de

ue contribuy

mejorar los 

jores áreas v

de calidad 

reación y en

os públicos,

do al equipo

ha mejorar 

Mejoramien

dministración

para renovar

especial la j

gnos y aprop

e La Higuer

Quiero seña

vida de todo

ra materializ

munal de se

sta forma, ej

horos y en u

onar que s

Higuera,  p

to en el medi

 MUNICIPAL  

eseo manifes

yan al bien

espacios púb

verdes, que n

y que las p

cuentro para

, festejos, re

o técnico mu

nuestras pl

nto Urbano. 

n, hará todo

r y construir 

uventud, pu

iados para la

ra, por muc

alar que est

os los habita

zar en medi

ervicios de 

jecutaremos 

un mediano 

se está desa

proyecto qu

iano plazo. 

             

starles que n

nestar y des

blicos, con e

nuestros niño

plazas de la

a el desarrol

epresentacio

unicipal, la 

lazas. Estos 

os los esfuer

recintos dep

ueda disfruta

a práctica de

cho tiempo h

ta historia v

antes de la c

iano plazo i

alcantarilla

las obras de

plazo, en la

arrollando e

ue está siend

1

nuestra gesti

sarrollo de l

el objetivo q

os disfruten 

as localidad

llo de divers

ones artístic

formulación

proyectos 

rzos necesari

portivos. Es 

ar como otr

e deportes. 

han vivido 

va a cambi

omuna. Es p

iniciativas q

ado con red

e urbanizaci

a localidad 

el diseño d

do gestiona

17	

ión 

los 

que 

en 

es, 

sas 

as, 

n y 

se 

ios 

de 

ros 

en 

iar. 

por 

que 

des 

ión 

de 

del 

ado 



	
 

 

En lo 

esta m

que la

usuari

proyec

 

Junto 

Higue

Servic

primer

 

El cam

Acerca

Choro

adecua

mejora

gestión

interés

actuale

 

Conoc

contin

entreg

educac

Escuel

de La 

 

Todas

al cual

que respect

manera, he pr

a actual infra

os.  Tambié

cto que cuen

con lo anter

ra, anhelado

cio de Salud 

r semestre d

mbio Educati

a del área d

os y Punta C

ados para el

ando las ins

n la constru

s la reposici

es hacen nec

ciendo la inq

nuidad de lo

gado instrucc

ción media e

la Pedro Pab

Higuera. 

 estas aspira

l invito a tra

CUE

ta al área de

riorizado la r

aestructura n

én, se postul

nta con un di

rior, es grato

o por mucho

de Coquimb

e este año 20

ivo. 

de educación

Colorada, co

l aprendizaje

talaciones d

cción del nu

ión del Jard

cesaria su ren

quietud de la

os estudios 

ciones precis

en la comuna

blo Muñoz d

aciones y su

abajar en con

ENTA PÚBLIC

e salud, mis 

reposición de

no proporcio

lará la ejecu

iseño finaliza

o comunicar

o tiempo, se 

bo – Unidad

013. 

n, este año c

on una infr

e y desarroll

de nuestros j

uevo Jardín 

dín Infantil S

novación.  

a gran mayo

de nuestros 

sas para que

a. Para ello p

de La Higuer

eños no será

njunto por nu

A – GESTIÓN 
2012 

desafíos se 

e la Posta de

ona un espa

ución de la P

ado.  

rles que el n

encuentra a

d Técnica –

comenzarem

aestructura 

lo de nuestr

ardines, es p

Capullito de

Sirenita de C

oría de los v

educandos 

e durante est

proporcionar

ra, que pasa

án obtenidas

uestra querid

 MUNICIPAL  

enfocan a u

e Salud Rura

acio adecuad

Posta de Sa

nuevo Centro

ad portas de 

espera come

mos con dos 

moderna y 

ros párvulos.

por ello que

e La Higuer

Caleta los H

vecinos de la

y recogien

ta administra

remos las co

ará a ser  un 

s sin el apoy

da comuna. 

             

un servicio d

al de Caleta 

do para la a

alud Rural d

o de Salud F

su inicio de

enzar las ob

nuevos jard

de calidad,

. Mi objetiv

e es relevant

ra. A su vez,

Hornos, cuya

a comuna, en

ndo esta pre

ación sea im

ondiciones n

“Colegio” p

yo del Conce

1

de calidad. D

los Hornos, 

atención de l

de Chungung

Familiar de 

e ejecución. 

bras a fines d

dines; Punta 

, con espaci

vo es continu

te para nues

, es de nuest

as condicion

n relación a

eocupación, 

mplementada

necesarias en

para la comu

ejo Municip

18	

De 

ya 

los 

go, 

La 

El 

del 

de 

ios 

uar 

tra 

tro 

nes 

a la 

he 

a la 

n la 

una 

pal, 



	
 

 

Vecino

en nue

nuestr

 

Quere

eficien

ente ce

 

 

 

 

 

 

 YERK

ALCA

os y vecinas

estro período

ros sueños, n

mos llegar m

nte, más ági

ercano, que 

  

KO GALLE

ALDE DE LA

CUE

s, son mucho

o. Somos am

necesitamos d

más allá, qu

il y más am

resuelve sus

 ¡

GUILLOS O

A COMUNA

ENTA PÚBLIC

os los proye

mbiciosos, pe

de todos  ust

ueremos imp

mable para qu

s inquietudes

¡¡MUCHAS

OSSANDÓN

A DE LA HI

A – GESTIÓN 
2012 

ectos y las in

ero a la vez r

tedes.   

poner un nu

ue nuestros 

s. 

  GRACIAS

N 

IGUERA 

 MUNICIPAL  

niciativas qu

realistas, y s

uevo estilo d

usuarios ve

S!! 

             

ue queremos

sabemos que

de gestión m

ean al munic

1

s llevar a ca

e para alcanz

municipal, m

cipio como 

19	

abo 

zar 

más 

un 


	Sin título

