DEPARTAMENTO DE SALUD MAT: APRUEBASE CONVENIO DE
PROGRAMA DE INMUNIZACION DE
INFLUENZA EN EL NIVEL PRIMARIO -
DE ATENCION.

LA HIGUERA, 17 1W070%

VISTOS:

El D.F.L. N°1/05 que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del D.L.

N°2.763 del 1979, D.S. N°140 de 2004 sobre reglamento Organico de los Servicios

de Salud, la Resolucion N°1600/2008 y 759/03 ambas de la Contraloria General

de la Republica, D.S. N°117 del 22.11.2010 del Ministerio de Salud., la Resolucion

N° 520 de 1996 de la Contraloria General de la Republica y en uso de las
. atribuciones que me confiere la ley:

CONSIDERANDO:

Resolucion Exenta 1111 de fecha 04 de Abril de 2014.

001919 /

DECRETO EXENTO N

APRUEBASE, el CONVENIO PROGRAMA DE INMUNIZACI()N DE INFLUENZA
Y NEUMOCOCO EN EL NIVEL PRIMARIO DE ATENCION “de fecha 01 de Abril
del 2014, suscrito entre la |. Municipalidad de La Higuera y el Servicio de Salud

Coquimbo
- ANOTESE, COMUNIQUESE A QUIENES CORRESPONDA Y ARCHIVESE.
V ,/\’j:-\ N
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Distribucion:

1.- Correlativo 419/06/05/2014
2.- Encargado del Programa
3.- Finanzas

4.- Segretaria Municipal
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En La Serend™

ivel Primario de Atencién

verossy €ntre el SERVICIO DE SALUD COQUIMBO,

persona juridica de derecho piblico, domiciliado en calle Avenida Francisco de Aguirre N°795, La
Serena, representado por su Director D. ERNESTO JORQUERA FLORES del mismo- domicitio, en
adelante el “Servicio” o el “Servicio de Salud”, Indlstlntamente, y la II‘.USTRE MUNICIPALIDAD DE
LA HIGUERA, persona juridica de derecho publico, domlciliada en Avenlda La Paz N°02 La Higuera,
representada por su Alcaide D. YERKO GALLEGUILLOS OSSANDON de ese mismo domlicllfo, en
adelante la "Municipalidad” o el “Municlpio”, indistintamente, se ha acordado celebrar un convenlo que

consta de las slguientes clausulas:

PRIMERA:

Se deja constancla gue el Estatuto de Atencién primarla de Salud Mu
19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual poc
que las normas técnicas, planes y programas que se Impartan con
vigencla de esta ley impliqguen un mayor gasto para la Municipa
incorporado a los aportes establecidos en el artfculo 49",

Por su parte, el articulo 6° del Decreto Supremo N° 94 del 2013, del Mi
norma, agregando la forma de materlalizarla al sefialar “para cuyos
dictara la correspondiente resofucion”,

SEGUNDA:

En el marco de la Reforma de Salud, cuyos princlplos orlentadores apun
Descentralizaclén y Satisfaccion de los Usuarios, de las prioridades
Ministeric de Salud y de la modernizacion de la Atencién Primarla
Primaria como area y pllar relevante en el proceso de camblo a un
Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el Programa de Inmunizacién
el Nivel Primario de Atenclon.

£l referido Programa ha sido aprobado por Resolucion Exenta N° 547

nicipal, aprobado por la ley No
iraé incrementarse: “En el caso
posterioridad a la entrada en
lidad, su financiamiento sera

nisterfo de Salud, reltera dicha
efectos el Ministerio de Salud

tan a la Equidad, Participacién,
programaticas, emanadas del
e Incorporando a la Atencidn
nuevo modelo de atencidn, el
de Influenza y Neumococo en

del 28 de Mayo de 2013, del

Ministerio de Salud. Anexo al presente convenio y gue se entiende forrna parte integrante del mismo,
el que la municipalidad se compromete a desarrollar en virtud del presente instrumento.

TERCERA:
£l Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene en asignar

destinados a financiar la estrategia del “Programa de Inmunizacién de

Nivel Primario de Atenclén”, cuyos componentes son:

Inmunizacién anti influenza

Inmunizacién anti neumococo

CUARTA:
E! “Servicio” se obliga a transferir a la “Munlcipalidad” para el fina

asocladas al Programa de Inmunlzacién de Influenza y Neumococo en el
suma total y Gnica de $ 54.600 {cincuenta y cuatro mil seiscientos
24, seglin se detalla en la siguiente tabla:

a la  Municipalidad recursos
Influenza y Neumococec en el

ncitamiento de las actividades
Nivel Primario de Atencion, Ia
pesos) a través del subtitulo




l
|

l

ITEM ACTIVIDAD | TOTAL ($)

Pago de horas extraordinarias del personal de salud que
realice actividades en el marco de la vac&!maclén anti
Influenza y neumococo, en horarlo extendido y para $ 54.600
digitacion en sistema RNI  (Reglstro acional de
Inmunizaclones)

Vacunacién Anti-influenza
y Neumococo

QUINTA:
Los recursos a que se reflere la cldusula anterior, serdn transferidos por el “Servicio”, en
representacién del Ministerio de Salud, en una sola cuota, una vez|que se encuentre totaimente
tramitado el acto administrativo que aprueba el presente convenlo.

SEXTA:
En caso de que la "Municipalidad” se exceda de los fondos destinados por el “Servicio” para los efectos
de este acuerdo, deberd asumir el mayor gasto que Involucre su ejecucion.

SEPTIMA:
La “Municipalidad” en su ral gestor, deberd efectuar todas las acciones necesarias para alcanzar la
eficacia del Programa y el cumplimiento de las obligaciones del presente convenlo, de acuerdo a las
normas y reglas correspondientes. .

OCTAVA:
La Municipalidad se obliga a enviar al Servicio, mensualmente, a partir de la fecha de aprobacién del
convenlo, un informe completo del estado de avance de las etapas de ejecucidon del presente
Programa. Este informe debera inclulr, al menos: la individualizacién déi personal contratado para su
ejecucion, con Indlcaclén del establecimlento en donde se desempefian, |profesion u oficio y nimero de
horas contratadas y/o destinadas para los fines sefialados; un informe de gastos de los fondos
traspasados que sefiale los medios verificadores utillzados, y cualquier otro antecedente que sea
requerido por el Serviclo, relativo a la ejecucldn del programa y sus Eomponentes especificos en la
cldusula tercera de este convenio.

NOVENA:
E! presente convenio tendrd vigencla desde el 01 de Marzo hasta el 31 de Diclembre de 2014.

DECIMA:
Finalizado el periodo de vigencia y en caso que la evaluaclén final de cuenta de un incumplimiento de
las acciones comprometidas, fa Municipalid;d debe reintegrar al Servlcl‘b fos montos del convenlo que
no hayan sido ejecutados oportunamentge -

DECIMA,PRIMERA: . |
El presgnte convenlo se flrma en cyatro ejemplares, quedando uno en poder de la “Municipalidad”, dos
en poder del “Servicio” y uno en poder del Departamento de Atencidn Pr{marla del Ministerio de Salud.

1.
.8 ERAFLORES
52
FALIDAD DE LA HIGUERA “-‘\V vC DE SALUD COQUIMBO
AN

@M&mﬁ,«@@




RESOLUCION EXENTA N°

LA SERENA

»

VISTOS: i
El D.F.L. N°1/05 que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del D.L. N°
2.763/79, Art. 9° del D.S. N° 140/04 sobre Reglamento Org “nico de los Servicios de
Salud, la Resolucidon N° 1600/08 y 759/03 ambas de la Contraloria General de la
RepUblica y D.S. N° 58/2014 del Ministerio de Salud y, !

CONSIDERANDO:
En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principlos oriientadores apuntan a la
Equidad, Participacion, Descentralizacion y Satisfaccion de los Usuarios, de las
prioridades programéticas, emanadas del Ministerio de Salud y de la modernizacién de
la Atencién Primaria e incorporando a la Atencidn Primaria como area y pilar relevante
en el proceso de cambio a un nuevo modelo de atencion, ei Ministerio de Salud, ha
decidido impulsar el Programa de Inmunizacion de Influenza y Neumococo en el Nivel
Primario de Atencion, dicho Programa ha sido aprobado por Resolucion Exenta N° 547
del 28 de Mayo de 2013, del Ministerio de Salud; dicto la siguiénte:

RESOLUCION: |

1°.- APRUEBASE el Convenio de fecha 01.04.14, suscrito entre la
MUNICIPALIDAD DE LA HIGUERA, representado por |su Alcalde D. YERKO
GALLEGUILLOS OSSANDPON y el SERVICIO DE SALUD COQUIMBO, representado
por su Director D. ERNESTO JORQUERA FLORES, relativo al Programa de
Inmunizacién de Influenza y Neumococo en el Nivel Primarip de Atencion, segun se

detalla en el presente instrumento. |

CONVENIO J
_ Programa de inmunizacién de influenza y Neumococo en ef Nivel Primario de Atencidn

£n La Serena a ...31.03.14.., entre el SERVICIO DE SALUD COQUIMBO, persona juridica de derechio publico, domiciliado en calle Avenida
Francisco de Aguirre N*795, Lo Serena, representado por su Director D. ERNESTO JORQUERA FLQRES, del mismo domicilio, en adelante
el “Servicio” o el "Servicio de Salud”, indistintamente, y ia ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA HIGUERA, persona juridica de derecho
publico, domiciliada en Avenida La Paz N°02 La Higuer, representada por su Alcalde D. YERKO GALLEGUILLOS OSSANDON de ese
mismo domicilio, en adefante la “Municipalidad” o el “Municipio”, indistintamente, se ha acordaciia celebrar un convenio, que consta de

las siguientes cldusufas:

PRIMERA:
Se deja constancia que el Estatuto de Atencicn primarila de Satud Municipal, aprobado por la ley;N® 13.378, en su articufo 56 establece

que el oporte estotal mensual podrd incrementarse: “En el cuso que las normas técnicas, planes y programas que se impartan con
posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley Impliguen un mayor gasto pora fa Municipalid : d, su financlamiento serd incorporodo

a los aportes establecidos en el articulo 49”. ‘
|

Por su parte, el articulo 6° del Decreto Supremo N¢ 94 del 2013, del Ministerio de Salud, reltertf) dicha norma, agregando la forma de
materiatizaria ol sefialar “para cuyos efectos el Ministerio de Selud dictard fe correspondiente resolucion”.

SERVICIO DE SALUD COQUIMBO / DEPARTAMENTO ASESQRIA JURIDICA
Teléfonos: +56 (51) 333741 - Red Minsal 513741- www.coguimbo.cl
Avda. Francisco de Aguirre N° 795, La Serena - Chile
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SEGUNDA:

Fn el marco de lo Reforma de Solud, cuyos principios orientadores apuntan a la Equidad, Partlupocldn Descentralizacion y Satisfaccidn
de los Usuarios, de las prioridades programaticas, emanadas del Ministerio de Salud y de o modernizacidn de la Atencldn Primaria e
incorporando a la Atencién Primaria como drea y pilar refevante en el proceso de comblo a un nun;-va modelo de atencidn, el Ministerio
de Salud, ha decidido impulsar el Programa de Inmunizacion de Influenza y Neumococo en el Nive{ Primario de Atencion.

£l referido Programa ha sido aprobado por Resolucidn Exenta N° 547 def 28 de Mayo de 2013, del Ministerio de Salud. Anexo af presente
convenlo y que se entiende forma parte integrante del mismo, el que la municipalidad se compromete o desarrolior en virtud de!

presente instrumento. .

TERCERA: |

El Ministerio de Salud, o través del Servicio, conviene en asignar u fu Municipalidad recursos destinados o financiar la estrategia del
“Programa de Inmunizacion de Influenza y Neumococo en el Nivel Primario de Atencidn”, cuyos camponentes son:

- inmunizacidn anti influenza

- Inmunizacidn ant!{ neumococo i
CUARTA:
£l "Servicio” se obliga o transferir a la “Municipalidad” para el financlamiento de las actividodes asociadas al Programa de Inmunizacion

de Influenza y Neumococa en el Nivel Primario de Atencidn, la suma total y unica de $ 54.600 {cldcuentu y cuatro mif seiscientos pesos)
a través del subtitule 24, segiin se detofia en la siguiente tabla:

ITEM ACTIVIDAD i TOTAL ($)
Pago de horas extraordinarias del personal de salud que realice actividades
Vacunacidn Antl-influenza y en el marco de la vacunacidn antl influenza y neumococo, en horario
Neumaococo extendido y pora digitacidn en sistema RNI (Regls:ro Nacionol de $ 54.600
Inmunizaciones) |

QUINTA: .
Los recursos a que se refiere la cldusula anterior, serdn transferidos por el “Servicia”, en representocidn del Ministerio de Solud, en una
sola cuota, una vez que se encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que aprueba el |presente convenio,

SEXTA: |
£n caso de que lo "Municipalidad” se exceda de los fondos destinados por el “Serviclo” para los e')‘ecros de este acuerdo, deberd osumir
el mayor gasto que involucre su efecucion.

SEPTIMA:
La “Municipalidad” en su rol gestor, deberd efectuar todas fas acciones necesarias para alconzar Ip eficacia del Programa y ef
cumplimiento de las obligaciones del presente convenio, de acuerdoe a las normas y reglas correspondientes.

OCTAVA:

La Municipalidad se obliga a enviar al Servicio, mensuclmente, a partir de fa fecha de aprobacldnidel convenio, un informe completo del
estado de avance de las etopas de ejecucidn del presente Programa. Este informe deberd lm:fulr, al menos: la Individualizacién del
personal contratado para su ejecucidn, con indicacidn def establecimiento en donde se desempeftan, profesion u oficio y nimero de
horas contratadas y/o destinadas para los fines sefialados; un informe de gastos de los fond!:s traspasados que sefigle los medios
verificadores utilizados, y cuelquier otro antecedente que seo requerido por el Servicio, relativo o la efecucidn del programa y sus
componentes especificos en la cldusulo tercera de este convenio.

i
NOVENA: i
El presente convenio tendrd vigenciu desde el 01 de Marzo hosta el 31 de Diclembre de 2014. !

SERVICIO DE SALUD COQUIMBO / DEPARTAMENTO ASESORIA JURIDICA
Teléfonos: +56 (51) 333741 - Red Minsal 513741 - www,coquimbo.cl
Avda. Francisco de Aguirre N° 795, La Serena - Chlle
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DECIMA;
Finalizado el periodo de vigencia y en caso que lu evaluacion final de cuenta de un incumplimiento de las acciones comprometidas, la
Municipalidad debe reintegrar al Servicio los montos def convenio que no hayan sido ejecutados oportunamente.
DECIMA PRIMERA: i
El presente convenio se firma en cuatro ejemplares, quedondo uno en poder de la "Municipalidad”, dos en poder del "Servicio” y uno en
poder del Departamento de Atencién Primaria def Ministerio de Salud.

firmaos ilegibles |

D. YERKO GALLEGUILLOS OSSANDON D, ERNESTO JORQUERA FLORES
ALCALDE DRECTOR
1. MUNICIPALIDAD DE LA HIGUERA SERVICIO DE SALUD COQUIMBO

20,- ’IMPUTESE, el gasto que Irrogue el presente coriwenio al Item N°24-03-
298 “Atencion Primaria Ley 19.378”, del Presupuesto del Servl{:io de Salud Coquimbo.

ANOTESE Y COMUNIQUESE. ;

DISTRIBUCION:
- Municipalidad de LA HIGUERA
- Departamento de Atencion Primaria, MINSAL
- Subdepto. APS DSSC.

- Subdepto. Gestlén Financiera DSSC. \QK?}Z 21 :
T i, s Juridica BSSC. . :TRANSCRITO FIELMENTE

N\!INISTRO DEFE /

-
N N

SERVICIO DE SALUD COQUIMBO / DEPARTAMENTO ASESORIA JURIDICA
Teléfonos: +56 (51) 333741 - Red Minsal 513741- www.coguimbo.cl .
Avda. Francisco de Aguirre N° 795, La Serena - Chile |
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CONVENIO
Progrﬂma de Inmunlzacmn{ie Influenza y Neumococo en el Nivel Primario de Atencién
En La Seren§tameawst e M AP1 ........... , entre el SERVICIO DE SALUD COQUIMBO,
persona juridica de derecho publlco, domiciliado en calle Avenida Franclsco de Aguirre N°795, La
Serena, representado por su Director D. ERNESTO JORQUERA FLORES del mjsmo- domicilio, en
adelante el “Servicio” o el “Servicio de Salud”, Indistintamente, y la IiUSTRE MUNICIPALIDAD DE
LA HIGUERA, persona juridica de derecho publico, domiciliada en Avenlda La Paz N°02 La Higuera,
representada por su Alcalde D. YERKO GALLEGUILLOS OSSANDON de ese mjsmo domicllio, en
adelante la “Municipalidad” o el *Municipio”, indistintamente, se ha acordado celebrar un convenlo que
consta de las slguientes cldusulas:

PRIMERA;
Se deja constancia que el Estatuto de Atenclén primaria de Salud Municlpal, aprobado por ta ley N°©
19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podré Incremerjtarse: “En el caso
que las normas técnicas, planes y programas que se impartan con posteriorldall a fa entrada en
vigencla de esta ley impliguen un mayor gasto para la Municipalldad, su financiamiento sera
incorporado a los aportes establectdos en el artfculo 49",

Por su parte, el articulo 6° del Decreto Supremo N° 94 del 2013, del M‘hlsterlo de Salud, reltera dicha
norma, agregando la forma de materializarla al sefialar “para cuyos |efectos el Ministeric de Salud
dictard la correspondiente resolucién”,

SEGUNDA:
En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principlos orlentadores apuntan a la Equ|dad, Participacion,
Descentralizaclén y Satisfaccion de los Usuarios, de las priorldades |programaticas, emanadas del
Ministerio de Salud y de la modernizacion de la Atencién Primaria |e Incorporando a la Atencién
Primaria como area y pllar relevante en el proceso de camblo a un nuevo modglo de atencién, el
Ministerio de Salud, ha decidido Impulsar el Pragrama de Inmunizacion de Infiuenzp y Neumococo en
el Nivel Primario de Atenclon.

£l referldo Programa ha sido aprobado por Resoluclon Exenta N° 547|del 28 de Mayo de 2013, del
Ministerlo de Salud. Anexo al presente convenio y gue se entlende forma parte intdgrante del mismo,
el que Ja municipalidad se compromete a desatrollar en virtud del presente Instrumento.

TERCERA:
El Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene en asignar|a le Municlpalidad recursos
destinados a financlar la estrategia del “Programa de Inmunizaclén de Influenza y Neumococo en el

Ko 8t

Nivel Primario de Atencién”, cuyos componentes son:
- Inmunizacién antl influenza
- Inmunizacion anti neumococo

CUARTA:
El “Servicio” se obliga a transferir a la “Municipalldad” para el finapclamiento fe las actividades
asocladas at Programa de Inmunlzaclén de Influenza y Neumococo en el Nivel Primario de Atencion, la
suma total y Unica de $ 54.600 (cincuenta y cuatro mil seiscientos|pesos) a trpvés del subtitulo

24, seglin se detalla en la sigulente tabla:




ITEM ACTIVIDAD ‘ TOTAL (%)

Pago de horas extraordinarias del personal de salud que
.realice actividades en el marco de la vacunaclon antf
influenza y neumococo, en horarlo extendido Yy para $ 54.600
digitacion  en sistema RNI (Registra  Naclonal de
Inmunizaclones)

Vacunaclén Anti-influenza
y Neumococo

QUINTA:
Los recursos a que se refiere la cldusula anterior, serdn transferidos por lel “Servicio”, en
representacién del Ministerio de Salud, en una sola Cuota, una vez|que se enclentre totalmente
tramitado el acto adminlstrativo que aprueba el presente convenlo.

SEXTA:
En caso de que la “"Municipalidad” se exceda de los fondas destinados por el “Servicio” para los efectos
de este acuerdo, deberd asumir el mayor gasto que Involucre sy ejecucion.

SEPTIMA:
La “Municipalidad” en su rol gestor, debera efectuar todas las acciones necesarias para alcanzar la
eficacia del Programa y el cumplimiento de las obligaciones del presente convenlo,| de acuerdo a las
normas y reglas correspondlentes. .

OCTAVA:
La Municlpalidad se obliga a enviar al Servicio, mensualmente, a partit de la fecha de aprobacion del
convenio, un informe completo del estado de avance de las etapas de ejecu¢ion del presente
Programa. Este informe debera inclulr, al menos: la individualizacién dal personal contratado para su
ejecucion, con Indicacién del establecimlento en donde se desempefian, |profesién u oficio y niimero de
horas contratadas y/o destinadas para los fines sefialados; un informe de gastps de los fondos
traspasados que sefiale los medios vefificadores utilizados, y cualquier otro antdcedente gue sea
requerido por el Serviclo, relativo a ia ejecucldn del programa y sus componentes| especificos en la
cldusula tercera de este convenlo.

NOVENA:
El presente convenlo tendrd vigencla desde el 01 de Marzo hasta el 31 de Diclembre de 2014,

DECIMA:
Finalizado el periodo de vigencia y en caso que la evaluacién final de cuenta de un I1cumpllmlento de
las acclones comprometidas, la Municipalidad debe reintegrar al Serviclb fos montos |del convenio que
na hayan sido ejecutados oportunament

DECIMA PRIMERA: : | |
El presehte convenlo se firma en cyétro ejemplares, quedando uno en poder de la *“M{nicipalidad”, dos
en pader del “Servicio” y uno en poder del Departamento de Atencién Primaria del Midisterio de Salud.
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