CONCEJO MUNICIPAL
LA HIGUERA

SESION ORDINARIA N° 112
11 de Enero 2016

En La Higuera, siendo las 11:09 del dia Lunes 11 de Enero, por ausencia del
Presidente Titular del Concejo Municipal don Yerko Galleguillos Ossanddn
asume la presidencia don Fernando Contreras Cortés y da comienzo a la sesién
ordinaria N° 112, la que cuenta con la asistencia de los concejales sefiores:
Carlos Saavedra Pozo, Jorge Caro Gutiérrez, Karen Carmona Fdbrega, Eduardo
Ambler Villalobos y Rosita Guzmdn Sasmaya.

Presente en sesion en calidad de Alcalde (S) don Victor Tapia

Actua como Secretario don Mario Pizarro Bruzzone

Tabla a Tratar:

1.- Observaciones actas de sesiones ordinarias N° 110 y N° 111 del 30 de
Diciembre de 2015 y 04 de Enero 2016 y sesion extraordinaria N° 18 del 30 de
Noviembre de 2015
2.- Lectura de correspondencia Recibida
3.- Acuerdos
3.1 Modificacién presupuestaria Area Educacion N° 01/2016 por
$9.000.000
3.2 Bases Concurso Piblico Area Salud
3.3 Ordenanza de Alcoholes comuna de La Higuera
3.4 Aplicacién Articulo 45° Personal Salud

Presidente (S) Contreras solicita acuerdo para incorporar punto 3.5 Concede
Subvencién a Agrupacidn Cultural y Deportiva Puerta Norte por $300.000

Concejales acuerdan ingresar punto




En tratamiento punto N° 1 de la tabla Observaciones actas de sesiones
ordinarias N° 110 y N° 111 del 30 de Diciembre de 2015 y 04 de Enero
2016 y sesion extraordinaria N° 18 del 30 de Noviembre de 2015

Acta de sesion ordinaria N° 110 del 30 de Diciembre de 2015

Concejal Saavedra en la pdgina 22 en el pdrrafo 4 donde dice “concejal
Saavedra dice preocupacion que me han manifestado algunos apoderados por el
inmueble donde funcioné jardin Capullito”, me pareciera que dije los
“pobladores”, no tengo mds observaciones

Concejal Caro sin observaciones

Concejala Carmona sin observaciones

Concejal Ambler sin observaciones

Conce jala Guzmdn sin observaciones

Presidente (S) Contreras no tiene observaciones, por lo que se da por aprobada
acta de sesion ordinaria N° 110 del 30 de Diciembre de 2015 con las
observaciones hechas

Acta de sesion ordinaria N° 111 del 04 de Enero 2016

Concejal Saavedra sin observaciones
Concejal Caro sin observaciones
Concejala Carmona sin observaciones
Concejal Ambler sin observaciones
Concejala Guzmdn sin observaciones

Presidente (S) Contreras no tiene observaciones, por lo que se da por aprobada
acta de sesion ordinaria N° 110 del 30 de Diciembre de 2015




Acta de sesion extraordinaria N°18 del 30 de Noviembre de 2015

Concejal Saavedra en la pdgina 3 me gustaria pedirle al Secretario si puede
revisar donde dice "conce jal Saavedra dice mientras tanto tenemos profesional
médico trabajando acd, eso es lo que importa, puede que no corresponda el
pago” me gustaria Mario (Pizarro) que vieras esa afirmacién mia en la
grabacién, porque yo mal podria estar justificando algo si no correspondiese y
si lo dije me retracto, no tengo mds observaciones

Concejal Caro sin observaciones

Conce jala Carmona sin observaciones

Conce jal Ambler sin observaciones

Conce jala Guzmdn sin observaciones

Presidente (S) Contreras no tiene observaciones, por lo que se da por aprobada
acta de sesién extraordinaria N° 18 del 30 de Noviembre de 2015, con las
observaciones hechas
Se da término a punto 1de la tabla
En tratamiento punto N° 2 Lectura de correspondencia Recibida
Mario Pizarro da lectura a la correspondencia recibida:

e Asociacion Chilena de Municipalidades invita a participar “Pasantia

Internacional Desarrollo Econémico Local y Social en el Contexto de Los

Pueblos Mdgicos"” la que se realizard en la ciudad de México DF, Puebla y
Veracruz los dias 10 al 19 de Febrero 2016

Se da término a punto 2 de la tabla



En tratamiento punto N° 3 de la tabla Acuerdos

Presidente (S) Contreras pide acuerdo para punto 3.1 Modificacién
presupuestaria Area Educacién N° 01/2016 por $9.000.000

Mario Pizarro da lectura a la modificacién

Concejal Saavedra dice en sesiones anteriores estuvo acd don Pablo Larrondo y
él informé en detalle de dos situaciones de indemnizacion que habia que
cancelar a profesionales que fueron desvinculadas el afio 2015 de la dotacidn
docente de la escuela Pedro Pablo Mufioz, en el caso de esta sefiora lo hizo a
través de una demanda civil, la otra colega fue a Contraloria y si bien es cierto
los docentes decia don Pablo se rigen por el Estatuto Docente, aqui fue
aplicable el Cédigo del Trabajo, determiné que se tenia que indemnizar, lei la
resolucién del Tribunal no es mucho lo que uno puede argumentar o defender,
ahi estdn los antecedentes a la vista, lamentablemente ocurrié esto, tengo
antecedentes que afios anteriores han sucedido situaciones similares, a Dios
gracias no hubieron presentaciones a la Contraloria ni hubieron demandas
civiles, ese dia le preguntaba a don Pablo (Larrondo) hasta cuando un docente
podia presentar demanda, porque el afio pasado hubieron otros profesores que
fueron desvinculados por término de contrato, porque tenian contrato a plazo
fijo, por término de contrato y aun asi el Tribunal determiné que se debia
pagar afios de servicio

Concejal Ambler dice hubo falencias acd, primero el despido se comunicé
verbalmente y no corresponde, quién hizo ese despido verbal, pregunta
Concejal Saavedra dice en ocasiones la Contraloria, recuerdo en algunos casos
cuando los colegas hacian extension por 7 horas o 14 horas y la Contraloria
decia que por el solo ministerio de la ley tenia fecha de término, ni siquiera
debia comunicarse, en este caso la colega tenia fecha de término el 28 de
Febrero de 2015, en el decreto alcaldicio de nombramiento indica fecha de
término, pero el Tribunal determina que habia que aplicar cddigo del trabajo, al
haber sido este contrato renovado en afio, afio a afio renovable, a lo mejor si
hubiese habido un lapso de tiempo entre uno y otro, establecié continuidad
Victor Tapia Alcalde (S) dice el Tribunal fallé a favor del trabajador



Concejal Ambler dice acd la pregunta es quién despidié verbalmente, porque no
corresponde verbalmente, otra cosa el abogado que monos pinta acd, él se
quejé por el caso de la sefiora Sonia (Flores) que a él no le consultaban
absolutamente nada, porque si el abogado ve la parte legal, porque acd le dan la
razon a la docente Patricia Arancibia, aqui habria que hacer la consulta al
abogado si le preguntaron respecto a este tema

Victor Tapia Alcalde (S) dice el vio este tema

Concejal Ambler dice lo vio después que ya se presenté la demanda, pero antes
habia que preguntarle que le parecia el despido de esta persona

Victor Tapia Alcalde (S) dice no habia nada que consultar ahi, porque como bien
decia el concejal Saavedra era contrato a plazo fijo

Concejal Saavedra dice acd aparece la defensa que hizo el abogado

Concejala Carmona dice por ejemplo en el tema de la gente de salud y la gente
a contrata del drea municipal, sé que se les da una carta de aviso, en el mes de
Noviembre te entregan una carta de que tu contrato finaliza en Diciembre
Victor Tapia Alcalde (S) dice se avisa cuando es renovacidn, por una razén
humanitaria se debiera avisar

Concejala Carmona dice es que es lo que corresponde, informarle 30 dias antes,
porque puede tener continuidad o no, pero la carta de aviso se le debe entregar
a todos, por ejemplo en el drea de salud se hizo con todos, eso corresponde que
sea en el caso de ellos desconozco si se les habrd avisado

Concejal Ambler dice verbalmente se le puede avisar, pero no hay documento
de por medio

Victor Tapia Alcalde (S) dice lo que me informd la persona de juridica del
departamento de Educacion es que a la docente se le fue a entregar la carta de
aviso y como ella considerd injusto la no renovacién no quiso recibir la carta,
después prosiguid con los trdmites legales

Concejala Guzmdn dice segln el cddigo del Trabajo cuando la persona o
trabajador no acepta tomar la carta de aviso, el empleador tiene la obligacién
de mandarlo por correo, porque se acogieron al cddigo del trabajo,
lamentablemente esto no puede pasar, debe haber una asesoria para tomar
decisiones como esta, uno no sabe



Concejal Saavedra dice "el abogado dice que esta colega estuvo contratada

2009 en adelante y que en cada una de estas oportunidades su contratacion
fue a plazo fijo, por el periodo comprendido entre el primer dia hdbil del mes
en que se inicia el afio escolar y el dltimo del mes inmediatamente anterior a
aquel en que se inicia el afio escolar siguiente, en conformidad a la ley, resulta
por lo tanto inefectivo que la demandante haya sido despedida verbalmente y
sin expresion de causa”, o sea se subentiende que el decreto de nombramiento
expiraba el 28 de Febrero, uno cuando empieza a trabajar sabe que hay un
decreto de nombramiento, independiente que después pueda ser recontratada
o avisada que no va a continuar, el decreto de nombramiento indica inicio y
termino, eso ha ocurrido aqui y en otras partes, hay profesoras que el afio
pasado fueron desvinculadas y no hicieron esto, por eso pregunto qué tiempo
tienen para hacerlo, porque si lo hicieran y se aplica lo mismo se tendria que
pagar mds

Concejal Ambler dice fue fuera de plazo

Concejal Caro dice cuando son demandas por cddigo del trabajo pueden pasar
hasta 10 afios, porque hay algo que se los permite, ojald que nadie mds lo haga,
lo que consultaria ¢cudndo se hace el decreto firman un contrato los docentes?
Concejal Saavedra dice el Estatuto docente no considera contrato, es un
decreto de nombramiento va a la Contraloria a toma de razén, lo registra, se
entrega una copia al docente, pero si el Cddigo del Trabajo actia como
supletorio al Estatuto Docente, en este caso el Tribunal determiné lo que dice
el Cédigo del Trabajo, vio continuidad

Victor Tapia Alcalde (S) dice acd indica que se le despidié verbalmente y sin
expresion de causa y luego indica un parrafo mds abajo que la empleadora no
invoca causal de despido, pero aqui no hay causal de despido, la causal es
simplemente término de contrato

Presidente (S) Contreras pregunta no tenemos derecho de apelacion

Victor Tapia Alcalde (S) dice no, fue consultado con el abogado y no
Presidente (S) Contreras dice da pie para que otros profesores puedan hacer
la misma demanda

Victor Tapia Alcalde (S) dice los tribunales estdn muy pro trabajadores y pro

funcionarios



Concejala Carmona pregunta en el caso como dice Victor (Tapia) con respecto

que no se alude causa por el término de contrato de ella, no entiendo entonces
¢por qué fue despedida?, si no hay falta, que no haya cumplido con su jornada
laboral, ¢a lo mejor muchas licencias médicas?, porque nosotros desconocemos
el trabajo de ella, porque por algo se desvinculd, el municipio determiné el
despido, pero cudles fueron las causas

Concejal Caro dice lo que indica es por término de contrato, si te hacen un
contrato de Enero a Diciembre, esta sefiora era hasta el 28 de Febrero y cada
afo se le renovaba, porque terminaba el 28 de Febrero, entonces es lo mismo
que pasa con la gente de acd cuando renuevas a los que son contrata afio a afio
también te pueden demandar, si estdn 4 afios con este Alcalde después pueden
demandar si no se les renueva el contrato

Concejala Carmona dice es que nosotros debemos conocer las falencias del
despido de las personas, también nos pasé con Sonia Flores y son errores que
hay que a asumir como administracién, a lo mejor se debia notificar, después
por correo, hay que hacerlo como corresponde, porque nos arriesgamos a este
tipo de demanda, si no quiere recibir la notificacidn, porque eso es un dicho
nada comprobado, a lo me jor igual podriamos haber tenido respaldo de esto
Concejal Caro dice sobre los mismo que dice Karen, Carlos no sé si estoy bien,
don Pablo (Larrondo) deberia estar al tanto de quien fue que le entregé la
informacidn del tema del despido a la docente, quién lo hizo, aqui igual hay una
responsabilidad de alguien en esa parte, lo comunicé don Pablo (Larrondo), pero
ya estaba todo hecho, estaba en marcha esta demanda, casi finiquitada, no sé
si se podria buscar un responsable, aqui ya no va a pasar nada y la plata la pone
el municipio, el municipio debe aportarle a educacion estos nueve millones de
pesos para pagar, es preocupante que no haya nadie que se haga responsable
igual me preocupa porque no es sano ni para el municipio, ni para educacién
Concejal Ambler dice hay dos cosas claras el despido fue verbal, las palabras
se las lleva el viento, sabemos que las palabras no corren, el sefior Larrondo
cuando estuvo acd no nos comunicé que fue a declarar como testigo en esto, no
dijo absolutamente nada, ademds no se dijo quien despidié a esta funcionaria
Victor Tapia Alcalde (S) dice la responsabilidad es del jefe del departamento



Concejal Ambler dice hay que saber quién despidid, porque esto es ilegal,
estamos como nifios de kinder, hay abogados, estos errores no pueden suceder
Concejal Saavedra dice el despido puede haber tenido errores de formalidad,
pero si la profesional fue despedida obedece a una evaluacién de su desempefio,
no fue renovado su contrato por su desempefio y lo otro que no eran necesarios
sus servicios por la ley SEP, pero creo que fue por desempefio

Concejala Guzmdn dice hay que ver responsabilidades, creo que la persona que
deberia haber notificado es el jefe del departamento, creo que es la persona
idénea para eso, desconozco la forma en que se le informé a la docente, nada
mds que hacer, lamentable

Concejal Ambler dice acd dice desvinculada después del inicio del afio lectivo,
se le comunicé después que partio el afio lectivo, después del 28 de Febrero
Concejal Saavedra dice el afio escolar comienza el 1 de Marzo, indica que el
despido fue el 27 de Febrero

Concejal Ambler dice si fue verbal, hay un error muy grande

Presidente (S) Contreras pregunta a esto no hay vuelta que darle

Concejal Saavedra dice lamento el pago de la indemnizacidn, usando un término
cuando una persona recurre a Tribunal puede ganar o perder, lamentablemente
gand, pero el desempefio profesional de la colega, yo trabajo en la escuela, no
era una profesional que haya hecho un trabajo de excelencia como para
haberse mantenido en la escuela, pero todo trabajador tiene derecho a
recurrir y hacer valer su derecho en Tribunales, pero profesional que haya
realizado trabajo de excelencia, les digo vean registro de firmas del reloj
control jamds llegé a la hora, todos los dias atrasada

Concejal Ambler dice lei dos veces esto, acd hay muchas falencias de parte del
municipio, puede que no se le haya comunicado a don Ivdn (Olavarria) que
pasaba con respecto a esto, porque si hubiera estado mejor informado hubiera
llegado con una me jor defensa

Victor Tapia Alcalde (S) dice eso fue una no renovacién

Concejala Carmona dice a Tribunales se debe ir con todos los recursos con tal
de no pagar, habia que explicar porque no se le renovaba el contrato, nuestra
defensa juridica del municipio tiene que defender con ufias, con garras con lo
que sea con tal de no salir tan mal parados, porque somos nosotros los que



debemos asumir el error administrativo que hubo en la forma del despido de la
funcionaria, vamos en desmedro del patrimonio municipal porque son nueve
millones de pesos que se nos van y nos pasé con quince del drea de salud el afio
pasado

Concejal Ambler dice el despido verbal no existe, es totalmente ilegal

Victor Tapia Alcalde (S) dice se hizo la notificacidn, lo que pasé es que ella no
quiso recibirla, estd el registro de la notificacién

Concejal Ambler dice eso es lo que se dice ahora, pero no sabemos, no estd el
registro, acd no indica que se notificé y que no quiso recibir la notificacién, eso
no estd en la defensa

Presidente (S) Contreras dice por ejemplo para mi es fdcil si mi empleador me
envia una carta de notificacién donde me recuerda que hasta fecha trabajo, no
quiero recibirla para poder demandar, el empleador debe tener algin artilugio
legal para obligarme a recibir la carta, otra forma puede ser respaldada por
correo y eso no estd tampoco, entonces hay una falencia del empleador
Concejal Ambler dice por ejemplo si me van a despedir y me van a notificar el
dltimo dia, puedo obligar, pero si me notifican 20 dias antes, tengo la
posibilidad de llegar a Tribunales y puedo hacer algo

Concejal Saavedra dice ahora en el Padem afio 2015-2016 no se considera
nombre de personal a contrata en la ndmina, porque en el otro caso se
determind porque la docente figuraba en la némina, mal de muchos consuelo de
tontos esto pasa en todos los municipios y pasaba, esto pasaba y con esto
pueden verse demandados muchos municipios

Concejal Ambler dice esto no pasaria si se hacen las cosas legalmente como
corresponden

Presidente (S) Contreras dice al aprobar esto podemos dar pie a que el tribunal
otorgue lo mismo a pagar a otros municipios, somos los primeros o no

Victor Tapia Alcalde (S) dice esto ha pasado en otros municipios

Concejal Saavedra dice el tema acd es que esto fue en Diciembre ha pasado ya
un mes, acd indica en la sentencia que se debe embargar si no se paga

Concejal Ambler dice conclusion las cosas se hicieron mal

Victor Tapia Alcalde (S) dice no hay que cuestionar



Concejal Ambler dice las cosas no se hacen de forma verbal porque hay
recursos involucrados

Concejal Saavedra dice hay un decreto de nombramiento que dice némbrese
del 01 de Marzo al 28 de Febrero, ese documento existe, que es lo que pasé, el
Tribunal vio hacia atrds continuidad

Concejal Ambler dice si no comunica que ya es desvinculada pasa
automdticamente al otro afo, ¢vamos a averiguar?, se da por entendido

Conce jala Guzman dice el cédigo del trabajo es asi

Concejal Saavedra dice sabes porque digo que no, el afio pasado por ley que se
dicté se dio titularidad a los profesores que tenian mds de tres afios de
servicio, nunca fueron titulares los profesores y venian mucho tiempo
trabajando a contrata y salié una ley que dijo que los profesores a contrata con
3 afios continuos y 4 alternados en un municipio pasaban a titularidad, pero por
una ley recién pasaron a ser titulares, aqui habian varios, ella no fue titular
porque ella estuvo a honorarios y después por SEP, el (ltimo afio estuvo a
contratay SEP

En votacion:

Concejal Saavedra dice aqui hay una demanda el municipio hizo una defensa, el
Tribunal dictaming y el municipio estd obligado a pagar, asi que apruebo
Concejal Caro dice apruebo, lamentablemente se perdié en los tribunales, hay
que aceptar las derrotas, no sé quién es el responsable, pero lamentablemente
hay que pagar

Concejala Carmona rechazo porque una vez mds vamos en desmedro del
patrimonio municipal y no hay responsables

Concejal Ambler dice me gustaria saber quién despidié verbalmente a esta
persona, debiera haber un responsable, en caso que no se cancele esto que son
nueve millones de pesos, empezaria el embargo al municipio, eso seria muy
lamentable que sucediera por una falla, apruebo

Concejala Guzmdn dice lamentablemente no es un valor menor lo que se estd
ocupando de la plata municipal, es un juicio que ya no se puede echar para
atrds, la funcionaria tendrd su pago como corresponde, apruebo



Presidente (S) Contreras dice quiero recordar que hace varias sesiones vengo

buscando responsable sobre las diferentes situaciones que van ocurriendo,
nunca se han encontrado, exijo que cada vez que haya una situacion como esta
los responsables deben estar presentes y explicar los motivos, rescato las
palabras de Eduardo (Ambler) que seria muy lamentable que llegasen a
embargar, respeto lo que dijo Karen (Carmona) que aqui los responsables
siempre estdn detrds nuestro, voy a aprobar dado que es una resolucién del
Tribunal ojald que esto no se repita, que cuando se despida se envie una carta
con un mes minimo de anticipacion manifestando a la persona involucrada que la
fecha de término de contrato es tal fecha, para que la persona esté en
conocimiento, me gustaria que la administracién se haga cargo de esto e
informe a quienes no continten, con todo lo expuesto igual voy a aprobar

Con los votos a favor de los concejales Saavedra, Caro, Carmona, Ambler y
Guzmdn, mds el voto a favor del Presidente (S) Contreras se aprueba 3.1
Modificacién presupuestaria Area Educacién N° 01/2016 por $9.000.000.
Acuerdo N°636.

Presidente (S) Contreras pide acuerdo para punto 3.2 Bases Concurso Publico
Area Salud

Conce jala Carmona dice en estas bases no se hizo modificacidn, solo cambios en
la puntuacién, mds que nada esto viene sometido a aprobacién, depende de
nosotros que las bases se aprueben para que se realice el concurso, ahora si no
estamos de acuerdo en aprobar las bases, cada uno debe opinar con respecto al
tema, en la reunién de comision analizamos el tema de las bases y esto de
acuerdo a la capacitacion que tuvimos de la Ley de Atencidn Primaria nos
informaban de que estos concursos se estaban haciendo para regularizar el
tema del 80/20 en donde nosotros estamos mds que superados en el drea de
salud nuestra en donde tenemos mds funcionarios a contrata que de planta, es
un concurso no tan publico, como debiera ser es mds que nada para que se
puedan llenar los cupos con los funcionarios que se tiene, porque fue una
negociacién que tuvieron a través de la Confusam, a nosotros como que no nos

favorece en nada porque al final nos obliga a que sea tan cerrado el concurso,



que funcionarios que tenemos que a veces quedando de planta tienen un cambio

rotundo en la atencién del usuario, a veces nos da la desconfianza porque al ser
mds publico se amplia el marco de participantes, porque igual hay quejas por
parte de la comunidad del trato de algunos funcionarios, no se a veces prefiero
quedarnos como estamos, hemos estado tantos afios asi, podemos hacer el
concurso después de las elecciones

Victor Tapia Alcalde (S) dice es por un tema de ley

Concejala Carmona dice hemos estado tres afios sin cumplir la ley, este es el
dltimo afio

Concejal Caro dice en conclusidn que dice usted Karen (Carmona)

Concejala Carmona dice no hacer el concurso

Concejal Saavedra dice cuando se presenté la vez anterior estas bases,
nosotros nos comprometimos a sesionar en comision para hacer modificaciones,
se revisaron las bases y se modificaron algunas cosas en puntuacién, se
hicieron las modificaciones a las bases para aprobar, creo que en honor a eso, a
que se acogieron las sugerencias que hizo la comisién, a nosotros nos
corresponderia en relacién a lo que nos comprometimos a aprobar, lo que me
llama la atencién porque que hay concursos que son internos para darle la
oportunidad al personal que estd desempefidndose y para regular el 80/20,
pero este concurso no es interno, estaba viendo que indica publicacién en el
diario el 20 de Enero, es abierto pueden llegar profesionales, en honor al
compromiso que asumimos como comisién corresponde aprobar las bases

En votacidn:

Conce jal Saavedra aprueba

Concejal Caro aprueba

Concejala Carmona aprueba

Concejal Ambler aprueba

Concejala Guzmdn rechaza, porque hay informacién que solicité cuando tuvimos
la comisién al departamento y los plazos se cumplieron y no me lo han hecho

llegar




Con los votos a favor de los concejales Saavedra, Caro, Carmona, Ambler y voto

en contra de la concejala Guzmdn, mds el voto a favor del Presidente (S)
Contreras se aprueba 3.2 Bases Concurso Piblico Area Salud. Acuerdo N°637.

Se incorpora a sesién, Presidente Titular don Yerko Galleguillos

Presidente Galleguillos pide acuerdo para punto 3.3 Ordenanza de Alcoholes
comuna de La Higuera

En votacion:

Conce jal Saavedra aprueba
Concejal Caro aprueba
Concejala Carmona aprueba
Concejal Contreras aprueba
Concejal Ambler aprueba
Concejala Guzmdn aprueba

Con los votos a favor de los concejales Saavedra, Caro, Carmona, Contreras,
Ambler y Guzmdn, mds el voto a favor del Presidente Galleguillos se aprueba
3.3 Ordenanza de Alcoholes comuna de La Higuera. Acuerdo N°638.

Presidente Galleguillos pide acuerdo para punto 3.4 Aplicacion Articulo 45°
Personal Salud

Presidente Galleguillos dice lo someto a consultas

Concejal Saavedra dice tenemos acd el memordndum 04/2016 enviado de
Jonathan Chdvez a Alcalde, esta es la propuesta que hace el departamento al
Alcalde, debiera ser una propuesta del Alcalde al Conce jo, segundo propondria
analizar esto en comisién, porque ha habido propuestas de articulo 45 que han
sido comple jas de resolucién

Presidente Galleguillos dice este articulo 45 es simil al anterior, porque cuando
hemos generado discusiones no es por el monto, sino por a quién, producto de
los reclamos, es mantener los mismo que se dio el afio pasado

Concejala Carmona dice los montos varian




Concejal Saavedra dice el afio pasado estoy completamente acuerdo con el

articulo 45 para los paramédicos, por ahi nacié esto con el afdn de mantener
paramédicos estables en las postas, eran 150 mil pesos por paramédico, el afio
2015 el reajuste del sector piblico fue del 4% lo que serian 6 mil pesos, aqui
se estdn reajustando 30 mil pesos, me parece excesivo, Luisa (Opazo) 450 mil
el afio pasado recuerdo que eran 300 mil pesos, me parece stper excesivo, en
consideracién que si llegase a retomar su puesto Leonor (Ortega), ella llegé
como especie de remplazo de la sefiora Leonor (Ortega), creo que hay que darle
una vuelta al tema de los montos, excesivos los montos

Presidente Galleguillos dice propongan un monto distinto

Concejala Carmona dice usted propone al Conce jo, no nosotros

Presidente Galleguillos dice ustedes me estdn pidiendo que lo veamos,
recuerden que esto lo podemos discutir ahora en sesién y lo definimos altiro,
como también podemos modificar la propuesta en Concejo, ahora si lo quieren
ver en comisién para discutirlo hoy y consensuarlo y el viernes someterlo
solamente a votacién, pero tengo que someter a votacidn la propuesta

Concejal Contreras dice he sido muy critico en cuanto a la situacién en salud,
hemos tenido hasta algtin tipo de encontrdn verbal en ese sentido, pienso que
los montos son excesivos en cuanto a su aumento, esta es la propuesta que hace
Jonathan Chévez a usted y usted ve si lo pasa a nosotros, acd debié ser
consultado y siempre se lo hemos pedido para estar en armonia, pienso que la
sefiora Luisa Opazo va a recibir 450 mil mds de sueldo, es una suma muy
excesiva, Silvia Chepillo 350 mil pesos mds, creo que estd excesivo y hay que
revisar estos montos Alcalde, por lo que veo la sefiorita Luisa (Opazo) no se ha
preocupado de hacer las cosas, ni de los requerimientos que hacen los
paramédicos, acabo de mandar fotos al wasap grupal de las condiciones en las
que estd la posta de Punta de Choros

Concejal Ambler dice los bafios estdn mugrientos

Presidente Galleguillos dice los bafios no estdn en uso, entiendo perfectamente
la situacién y he estado ahi muchas veces

Concejal Contreras dice hay uno habilitado, a lo que voy el paramédico ha
estado preocupado y ha enviado los requerimientos de reparacién de bafios,

sistema eléctricos, etc., no se han hechos las reparaciones, hay correos que ha




enviado el paramédico, estd del 2014 y no se han hecho las reparaciones

necesarias, creo que hay que revisar esto Alcalde, estoy en desacuerdo con
esto

Concejala Carmona dice no veo cual es la necesidad del servicio para que se
aplique el articulo 45 en el caso del departamento, en la dltima capacitacién que
tuvimos el articulo 45 no es para mejorar las remuneraciones y nosotros lo
hacemos en ese sentido, porque nuestros funcionarios que estdn con las
responsabilidades que tienen, encasillados en la categoria que corresponde, de
acuerdo a sus estudios que tienen, ensefianza media, Bella (Guerrero) técnico
profesional, en base a eso igual no estoy de acuerdo en los montos, el afio
pasado terminamos en salud con hartas complicaciones en el tema financiero
Presidente Galleguillos dice tengo el tema stper claro porque lo discutimos el
afo pasado, si quieren modificar la propuesta, hagdmoslo, pero debo someter a
votacién esta

Concejal Saavedra dice el afio pasado cuando se voté el articulo 45,
personalmente le hice ver a usted la inconveniencia de llegar a esto, si usted la
pasé para acd es porque estd de acuerdo con la propuesta, cuando me llegé, le
dije a Mario (Pizarro) si nosotros podiamos pedir sacar este tema de acuerdo
para conversarlo primero, porque somos nosofros que aparecemos después
negando

Presidente Galleguillos dice no si justifican y argumentan bien su voto y esto se
somete y se llega a un acuerdo antes de que se pague, recuerden que esto
influye en el sueldo del mes de Enero, estamos recién a 10, por lo tanto no he
dicho que el articulo 45 no se aprobd por culpa de ustedes, si ustedes me
preguntan si estoy de acuerdo, obvio que estoy de acuerdo si yo la firmé, si
ustedes no estdn de acuerdo

Conce jal Saavedra dice nosotros somos los que le bajamos el sueldo

Presidente Galleguillos dice bajarle el sueldo de qué, el articulo 45 es acuerdo
de Conce jo

Concejal Saavedra dice podriamos haberlo conversado antes y decirle tu a ellos
esta es la propuesta, este articulo 45 es de cardcter transitorio, la
transitoriedad es el afio y ya se ha hecho, creo que estd bien, independiente lo
que dice la concejala Carmona que lo que se dijo en el dltimo curso que esto es



por necesidad de mejorar la atencién en salud, vedmoslo en comisién los

montos, pero debié haber sido manejado de otra manera

Concejala Carmona dice creo que no estamos de acuerdo en los montos que se
estd presentando, estoy de acuerdo que mantengamos lo que se entregaba a
los paramédicos que eran $150.000

Concejala Guzmdn dice esto podria venir separado, porque en algunos casos
estoy de acuerdo, o se lo damos a todos o no se lo doy a ninguno

Concejala Carmona dice esta asignacién va pensada en mejorar los sueldos y las
necesidades de servicio, sabemos que los paramédicos son necesarios en
nuestras postas, la permanencia que tengan, se justifica, ademds esto nos
genera el mal clima porque en el CES todos quieren articulo 45, es una demanda
que todos piden eso

Presidente Galleguillos dice si bien es cierfo esto no es para mejorar
remuneracién, pero nosotros antes de someter la propuesta hay una
comparacién de remuneracion con los otros departamentos, un chofer de salud
estd ganando mds que un chofer del drea municipal, por cuanto no hay una
justificacién, sin embargo un encargado de finanzas municipal gana mucho mds
que uno de salud, hasta la secretaria gana mucho mds, mds que anda esto se
hace para equiparar la cancha entre los departamentos, pero no es por querer
disparar a uno para arriba, nosotros hicimos un cdlculo, dijimos cudnto ganan
los funcionarios municipales

Concejala Carmona dice eso va en base a sus estudios al escalafdn segiin lo que
dice la ley, una persona en adquisiciones que tenga titulo universitario va a
estar en escalafén estamos claro que no va a ganar ese sueldo por ley le
corresponde otra asignacion

Presidente Galleguillos dice por eso el articulo 45 mejora

Concejala Guzmdn dice me ha tocado ver esto de la igualdad de condiciones
lamentablemente nunca podemos llegar a consensuar el tema, llevo 14 afios en
una empresa, cuando tengo que negociar por una persona que hace mi mismo
trabajo, con las mismas horas y parten de cero y se la tienen que ganar, veo
que si hay buenas intenciones de mejorar este tema, de igualar las condiciones,
pero igual se lo tienen que ir ganando, como todo trabajador merecemos algo
mejor, pero fambién hay un tema de trabajo, esfuerzo, profesionalismo



Concejala Carmona dice hemos visto falencias, el mal cdlculo de la

indemnizacién de Sonia Flores, Plan de Salud fuera de plazo, Dotacién de salud
fue aprobada por el Servicio y nosotros la vimos cuando fue presentado el Plan
de Salud, igual estamos como no conformes con el funcionamiento, pregunto
¢cudndo se reintegra Leonor (Ortega)? Hemos estado en reiteradas sesiones
consultando lo mismo ella es la directora del departamento partimos el 2016 y
seguimos igual

Presidente Galleguillos dice vamos a someter a votacién la propuesta, una vez
es que se vote y se argumente bien, si tienen buen argumento no tiene por qué
generar suspicacia o suposiciones, usted Carlos (Saavedra) estd suponiendo una
situacién, me dice si voto en contra, si rechazamos después los funcionarios
dicen, en el fondo siempre ha sido igual, insisto concejales, esto se va a pagar a
fin de mes, estamos a 20 dias alin nos queda un Conce jo mds, vamos a tener una
comisién para ver este tema, lo que vamos a analizar es modificar la propuesta,
no lo dejamos cerrado, simplemente arguméntenlo bien y se somete a la
discusién de comision

Concejala Carmona pregunta y si decimos no al articulo 45

Presidente Galleguillos dice es no pues concejala (Carmona) ¢qué quiere que
haga?, esto pasa por Concejo, que quiere que haga que invente algo, que no lo
someta a votacion, esto es una de las pocas facultades que tiene el Conce jo, si
lo rechazan tendrdn que asumir la decision y nada mds, pero tengo que
someterlo a votacidn

Concejal Saavedra dice eso va en contra, usted acaba de decir que conversé
con los funcionarios que trata de equiparar la cancha, el funcionario conoce la
propuesta y sabe que llega acd y que nosotros lo vamos a modificar, la vez
anterior se lo pedimos que lo conversdramos antes para no llegar a esta
situacién, para mi la propuesta es mantener lo del afio pasado, eliminar a Luisa
Opazo porque va a llegar la sefiora Leonor (Ortega), lo hubiéramos conversado

En votacion:

Concejal Saavedra rechaza
Concejal Caro rechaza
Concejala Carmona rechaza



Conce jal Contreras rechaza

Concejal Ambler rechaza
Concejala Guzmdn rechaza

Con los votos en contra de los concejales Saavedra, Caro, Carmona, Ambler,
Contreras y Guzmdn, mds el voto a favor del Presidente Galleguillos se rechaza
3.4 Aplicacion Articulo 45° Personal Salud.

Presidente Galleguillos pide acuerdo para punto 3.5 Concede Subvencién a
Agrupacién Cultural y Deportiva Puerta Norte por $300.000

Concejal Saavedra dice aqui hay una situacidn, ocurre que tenemos el informe
de la unidad de control y particularmente respecto del otorgamiento de las
subvenciones indica que el encargado de Dideco deberia proponer o informar el
reglamento de otorgamiento de la subvencidn, el afio pasado no se hizo, debiera
informdrselo al Conce jo, en el mds breve tiempo habria que pedir que se haga
Presidente Galleguillos dice en el reglamento no dice que si no estd esa
informacion no se pueda entregar la subvencion

Mario Pizarro dice tiene que ver con los $500.000 que se entregan a las juntas
de vecinos, solo se vincula con el aporte de las juntas de vecinos

En votacidn:

Concejal Saavedra aprueba
Concejal Caro aprueba
Concejala Carmona aprueba
Concejal Contreras aprueba
Concejal Ambler aprueba
Concejala Guzmdn aprueba

Con los votos a favor de los concejales Saavedra, Caro, Carmona, Ambler y
Guzmdn, mds el voto a favor del Presidente Galleguillos se aprueba 3.5 Concede
Subvencién a Agrupacién Cultural y Deportiva Puerta Norte por $300.000.
Acuerdo N°639.



Siendo las 12:35 horas y no habiendo mds puntos que tratar se da término a la

sesién de Concejo Municipal por Presidente Galleguillos

-




